Dec iS i 0
SABERES PARA I.LA ACCION EN EDUCACION DE ADULTOS
NGMERO MULTITEMATICO

2 CART DEL EDITOR 35 LA GEOGRAFIA EN LA EDUCACION SECUNDARIA
PARA ADULTOS
José Villanueva Zarazaga/Espafia

3 JOTRA EDUCACION PARA TODOS?

Jorge Rivas Diaz/México 39 USOS EDUCATIVOS DE LA TELENOVELA
Irene Martinez Zarandona/México

15 EL EDUCADOR DE ADULTOS: APRENDIZ

DE UNA PROFESION 43 LA FORMACION BASICA DE PERSONAS ADULTAS
Ana Maria Méndez; Puga/ México Ana Ortiz Colén/Espafia

19 LA SUSTENTABILIDAD EN FEMENINO 47 A RADIONOVELA EDUCATIVA

Alma Fuertes Jara/ México Juan Carlos Megjueiro/ México

23 LAS IMAGENES EN LOS MATERIALES EDUCATIVOS
PARA ADULTOS
JM Gutiérrez-1 dzquez/ México

26 BIBLIOTECAS PUBLICAS COMUNITARIAS

Maria Victoria Londorio y Margarita Londorio/ Colombia 50 RESENAS BIBLIOGRAFICAS
52 NOTICIAS Y EVENTOS
30 SALUD REPRODUCTIVA Y EQUIDAD DE GENERO 56 jAHORA QUE?

Araceli Zapata Estrada y José Camilo Rodrignez Ocampo/México

La versién digital se puede consultar en: http://decisio.crefal.edu.mx


ichavez
Rectangle


Decisio sABERES PARA LA ACCION EN EDUCACION DE ADULTOS. Revista cuatrimestral, sep-
tiembre-diciembre 2004. Editor responsable: Humberto Salazar Herrera. Ni-
mero de Certificado de Reserva otorgado por el Instituto Nacional del Derecho
de Autor: 04-2002-070317064500-102. Nimero de Certificado de Licitud de
Titulo: 12153. Nimero de Certificado de Licitud de Contenido: 8806. Domicilio
de la publicaci6n: Lazaro Cdrdenas s/n, Quinta Eréndira, Col. Revolucion. Pétz-

Decisio

SEPT.-DIC. 2004 NUMERO 9

Editor General
JM GUTIERREZ-VAZQUEZ
Editoras Asistentes
CECILIA FERNANDEZ
DIANA FRANCO
ESPERANZA MAYO
GABRIELA ENRIQUEZ
Editores Asociados
JOSE LUIS HERNANDEZ
(version impresa)

ANA MARIA MORALES GONZALEZ
LUIS DEL MURO CUELIAR
(version digital)

Investigacion de Arte
JM GUTIERREZ-VAZQUEZ

Fotografia

CARLOS BLANCO

Disefio
VALENTIN JUAREZ

Composicion Electronica
ALEJANDRO ACOSTA

Oficinas Editoriales
AV. LAZARO CARDENAS /N * COL. REVOLUCION * C.P. 61609
PATZCUARO, MICHOACAN, MEXICO
Ter.: (00 52) 434 34 2 81 82
VERSION DIGITAL: http://www.crefal.edu.mx/decisio

Consejo Editorial
Rosana Martinelli
ORGANIZACION DE L0S ESTADOS AMERICANOS
Silvia Schmelkes
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, MEXICO
Ana Deltoro
InstiruTo NacioNAL DE Epucacion pAra Aputros, MExico
Carlos Zarco
ConsEJo DE EDUCACION DE ADULTOS DE AMERICA LATINA
Jorge Osorio
FoNpo DE 1AS AMERICAS, CHILE
Liliana Francis Turner
AsocIACION DE PEDAGOGOS DE CuBA

Corresponsales
SANDRA MARIN, LA PATAGONIA, ARGENTINA
Huco Jost Suirez, Borvia

Decisio contintia desarrollando su red de corresponsales en
diferentes partes de América Latina. Si usted estd interesado
en participar puede ponerse en contacto con nosotros, nos

interesa su opinién y participacion, escribanos:
jmgv@crefal.edu.mx, emayo@crefal.edu.mx,
dfranco@crefal.edu.mx, cfz@datafer.com

*

Suscripciones:

Precio por ejemplar: § 20.00, US § 2.00
Suscripcion anual (tres ejemplares) $ 50.00, US § 5.00
Gastos de envio: Nacional § 40.00, US § 4.00
América Latina y EU § 70.00, US § 7.00
El depdsito deberd hacerse a nombre de CREFAL,
cuenta No. 15502007146, Banca Serfin
Enviar fax con la ficha de depdsito al teléfono:

De México: (01) 434 342 8155
De otro pais: (00 52) 434 342 81 55

CREFAL

www.crefal.edu.mx

ISSN 1665-7446

cuaro, Mich., CP 61609. Distribuidor: MEXPOST.

2

Impreso en México

SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2004 Decisio 9

CARIA DEL EDITOR

o [ 4
DeCZSZO es una propuesta abierta a las expresiones y necesidades de los
educadores de adultos; es una revista en movimiento, en busqueda constan-
te. En este namero saludamos una nueva modalidad, la inclusion de articulos
que, a diferencia de los nimeros anteriores, aborda una gran diversidad de
temas y enfoques.

El articulo introductorio de Jorge Rivas constituye una provocacion a la
reflexion critica sobre el pasado y el presente de la educacion en América
Latina y nos conduce hacia algunas recomendaciones que invitan al debate
acerca del futuro de la educacion, lo que ¢l llama el "nuevo contrato" de la
educacion para todos. Partiendo de la afirmacion de que la educacion del
siglo XXI ya no podra ser la misma que en el siglo pasado, estas recomenda-
ciones nos llevan a puntos clave de la recontratacién que tienen que ver con
la eficiencia y la pertinencia, con el rescate de los saberes y nuestra identidad
latinoamericana, con las tradiciones y la inclusiéon de nuevos recursos y tec-
nologias y, fundamentalmente, con el nuevo protagonismo de la sociedad
civil. El articulo propone, asi, la necesidad de generar una nueva educacion a
partir de los seres humanos concretos, vinculada al logro de un desarrollo
social sustentable.

Los otros nueve articulos que conforman este numero pueden agruparse
en tres conjuntos, si se los considera desde el punto de vista del enfoque:
aquellos que hacen un abordaje mas tedrico, aunque tratan muy diversos
temas, como el de Ana Ortiz Colén, de Espafia, o los de Ana Marfa Méndez
y Araceli Zapata y José Camilo Rodriguez, de México; aquellos que refieren a
experiencias concretas de educacion de adultos, como el de Alma Fuertes de
México, José Villanueva de Espafa, o Marfa Victoria y Margarita Londofio
de Colombia; y un tercer grupo de articulos que se refiere a diversos recursos
para la educacion de adultos, como el de Irene Martinez Zarandona, Juan
Carlos Meijueiro, y el de quien escribe estas lineas, todos de México.

Los temas que recorren los articulos de este nimero son variados: el tema
de género esta presente en dos de ellos, uno referido a la salud reproductiva y
otro a una experiencia de formacion de mujeres lideres indigenas; también se
tocan la identidad de los educadores de adultos y los aspectos clave que defi-
nen el rumbo y el éxito o el fracaso de los centros de educacién de adultos.
Otros temas son la utilizacion de las imagenes, la radionovela y la telenovela
como recursos para la educacion de adultos, la importancia de la geografia y
el papel potencial de las bibliotecas publicas en la construccién de ciudadania.

Como en los demas nimeros de Decisio, en éste se conjugan los distintos
caminos que el investigador y el educador pueden tomar para generar nuevo
conocimiento: la reflexion y la practica, la investigacion y la experiencia con-
creta. Con ello refrendamos nuestro compromiso para tender puentes entre
estas dos dimensiones del hecho educativo y contribuir, asi, a la formacion,
la renovacion y la creatividad de los educadores de adultos.

J-M. Gutiérrez-1dzqueg;



;OTRA EDUCACION PARA TODOS?

Una invitacion a la independencia cultural
para una América Latina integrada en dignidad

Jorge Rivas Diaz

CENTRO DE COOPERACION REGIONAL PARA 1A EDUCACION DE ADULTOS EN AMERICA LATINA Y EL CARIBE (CREFAL)/PATZCUARO, MEXICO
jrivas@ctefal.edu.mx

N1rRODUCCION. El acuerdo internacional respecto de la
educacion, tal como ha sido ratificado en el Foro
Mundial de Dakar (2000), es llevar a cabo ##a edu-
cacion para todos. En el mismo sentido se pronunciaron
en América Latina la Conferencia de Santo Domingo
(2000), la Reunién de Ministros de Cochabamba (2001),
la Reunién de La Habana (2002), las Cumbres de las
Américas y las Reuniones Iberoamericanas.

Los esfuerzos gubernamentales han coincidido con
las lineas del Proyecto Principal de Educacion para Amé-
rica Latina y el Caribe (OREALC-UNESCO) que ha funciona-

do desde 1980 y se prolonga, por ahora, hasta 2015. Todo
este esfuerzo se centra en la educacion formal de nifios y
jovenes y en la educacion de jovenes y adultos como es-
trategia compensatoria del rezago que produce o no puede
atender la escuela. Podria llamarse, incluso, "una misma
escuela para todos".

Resumamos esta vision que todos conocemos:

* Demos una educacion basica de por lo menos ocho
afios a los nifios, en la escuela, con los maestros; ade-

Decisio 9 sepTiEMBRE-DICIEMBRE 2004 3



cuemos la oferta a la demanda y seamos eficientes en
el sentido de evitar la desercion y la repeticion.

* Alosjoévenes y adultos que no pudimos atender esco-
larizadamente, alfabeticémoslos y démosles una edu-
cacion formal flexible y vinculada al trabajo. Suavice-
mos la incorporacion directa de los indigenas con una
educacion intercultural y bilingtie vinculada a progra-
mas comunitarios que vayan transformando su orga-
nizacién social.

* Hagamos reformas educativas para mejorar la eficien-
cia y la calidad: fortalezcamos, y relativamente des-
centralicemos, la parte administrativa de la gestion;
abramos las escuelas a la participacion de la comu-
nidad; evaluemos la calidad; hagamos reformas curri-
culares; extendamos los recursos técnicos (como los
proyectos educativos) y tecnolégicos (como las com-
putadoras); mejoremos los materiales educativos; for-
memos y profesionalicemos a los docentes.

La idea decimononica de copiarle la institucién educa-
tiva a Francia, y en parte también a Inglaterra y los Esta-
dos Unidos, y de hacer que esa sea la educacion basica y
obligatoria de todos los latinoamericanos, se extendio
triunfal hasta el tltimo rincén de esta region. En nombre
de laigualdad, la "misma escuela para todos" se abri6 cami-
no entre los indigenas y las sociedades rurales, tendiendo
a eliminar y suplantar las educaciones originales y valiosi-
simas que dieron estas civilizaciones (educacion tradicional
indigena, educacién rural, misiones socioculturales, edu-
cacion fundamental, educacion para el desarrollo comu-
nitario, educacién popular, nueva educacion indigena
emergente, etc.); se extendié a las mujeres, a las personas
con "necesidades educativas especiales", a los "grupos
vulnerables", se ampli6 a la primera infancia o nifiez tem-
prana e incremento su financiamiento y agrando su apa-
rato de produccion de informacion sobre si misma.

Este big bang se apoyo en las ciencias sociales y en una
reducida parte de la psicologia de la educacion (psicolo-
gia del aprendizaje en contextos escolares considerada con
prescindencia de las situaciones culturales locales), en la
técnica (sobre todo en la ingenierfa) y en la tecnologfa.
Para esto tuvo que desterrar de si a una parte de la peda-
gogfa y de la historia de la educacion, asi como a los sabe-
res que hubieran podido poner en entredicho su vision.

La tnica educacion valida era la escuela, y tan ha sido
asi que hasta hace poco casi todos estaban de acuerdo en
que ir a la escuela era algo educativo.

EL ACUERDO PLANETARIO EN TORNO DE UNA EDUCACION PARA TODOS JES
UN COMPROMISO GLOBAL EN CRISIS? Sin embargo, esta estrategia
educativa para todos no podra continuar igual en el siglo
xx1. Enfrenta criticas que van de graves a gravisimas. Or-
denadas en cuatro grupos, de menor a mayor, setfan:

Los cuestionamientos a la calidad educativa: hay educacion para
todos pero no es una educacion aceptable, es ineficiente.

Los ochentas significaron en América Latina una expan-
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sion de la cobertura pero a costa de la calidad. LLos no-
venta se concentraron en reformar areas claves como el
curriculo, la gestion y la formacioén docente, pero los re-
sultados en términos de impacto y rendimiento no han
sido suficientes todavia.

Las criticas en términos de equidad: no todos los ciudadanos
tienen oportunidades educativas basicas adecuadas, no tie-
nen una educacion que les dé oportunidades para salir del
circulo de la inequidad y la marginacion social, o la educa-
cion existente los discrimina injustamente por ser quie-
nes son. A pesar de la focalizacion de recursos para los
grupos vulnerables, la atencion a la diversidad y la imple-
mentacion de programas compensatorios tanto educati-
vos como de salud e higiene y el aumento de la inversion
en educacion, la escuela sigue cumpliendo funciones de
control, reproduccién social y legitimacion de situaciones
sociales inaceptables y comprometedoras de la seguridad
y de la gobernabilidad del proyecto democratico.

Las criticas en términos de pertinencia: la educacion no respon-
de a las necesidades de la gente ni establece un vinculo
entre el Estado y la sociedad que permita una mejora in-
tegral de la calidad de la vida. Aqui tenemos desde los que
cuestionan la relacion entre la educacion y la produccion,
o los contenidos y métodos educativos, hasta los que no
aprueban las relaciones pedagogicas existentes, las cultu-
ras escolares, las capacidades y competencias transmiti-
das o la relacion de la escuela con su contexto.

Las criticas al impacto educativo en términos de dignidad humana
0 de sostenibilidad del modelo social y de desarrollo: se cuestiona
el valor civilizatorio de la educacién occidental —que es
todavia el paradigma dominante— en términos de la ge-
neracion de seres humanos capaces de sostener relacio-
nes saludables con el medio ambiente, con otras cultu-
ras, con otras personas y consigo mismos.

Si unimos todas estas criticas en términos de calidad,
equidad, pertinencia e impacto sobre la dignidad, al au-
mento del malestar docente y estudiantil, a la disconfor-
midad y abandono de la alianza pedagdgica con el magis-
terio por parte de los padres de familia y al deterioro de
la credibilidad y en algunos casos de la fortaleza de los
movimientos gremiales, el relativo fracaso de las dltimas
reformas y el cuestionamiento a las agencias y organis-
mos internacionales, es evidente que las cosas menos tarde
que temprano tendran que cambiar.

Hace un par de afios la Organizacién para la Coo-
peracion y el Desarrollo Econémico (OCDE) publicé en
Schooling for Tomorrow: Whats Schools for the Future seis
escenarios sobre las escuelas del futuro: 1. La entrépica
continuidad burocritica; 2. La extension del modelo de
mercado, diversificando la oferta y privatizandola en par-
te; 3. La reconversion orientada al desarrollo humano y
el aprendizaje a lo largo de la vida, que puede tomar un
énfasis mas humanista e integral; 4. Un enfoque mas
intelectualista y técnico del aprendizaje continuo; 5. La
desescolarizacion unida a la educacién con soporte tec-
nolégico o 6. El colapso catastrofico del sistema.



UN NUEVO SISTEMA EDUCATIVO: ;RESIGNACION, REFORMA, RECONTRATA-
CION 0 REGENERACION? 1.a inercial resignacion es una actitud
frecuente en el sistema educativo, tanto entre funciona-
rios y educadores como en estudiantes en cierto sentido
"exitosos" y en muchos padres de familia. Es la suposi-
cion de que, aunque deseable, instituir un nuevo sistema
educativo es una meta que en la practica resulta altamen-
te improbable, dadas las caracteristicas de los actuales
actores educativos y los demas factores condicionantes.

LLa opcién mayoritaria dentro del sistema quizas toda-
via apuesta por la reforma y parte de la conviccion de
que lo tnico que se puede cambiar es lo que hay, sin que
haya la posibilidad de reinstituirlo en un nuevo comien-
zo: ampliar la educacion basica obligatoria y extender la
cobertura, mejorar la calidad y la equidad por medio de
reformas curriculares, proyectos escolares, materiales id6-
neos y bibliotecas; incorporar la tecnologia y programas
compensatorios de nutricion, salud y transporte; moder-
nizar la gestion educativa y mejorarla; evaluar mejor, pla-
near mejor, investigar, fortalecer la participacion, atender
ciertas diversidades, mejorar la formacion de los docen-
tes asi como sus condiciones personales y profesionales,
y avanzar hacia un financiamiento compartido que subsi-

die la demanda, que cuente con nuevos recursos imposi-
tivos y que movilice capitales del sector privado, como
ha sefialado Gajardo. Hay mucho por hacer, y el nuevo
sistema educativo irfa emergiendo del esfuerzo por cam-
biar paso a paso las formas de la actual educacion. La
reforma, e incluso la instalacién de un proceso de refor-
ma permanente, podtia seguir siendo, en teorfa, parte de
la politica de Estado.

Pero esta posibilidad quizas resulte cada vez mas insa-
tisfactoria para las mayorfas fuera del sistema y mas aun
para el sector mas critico de los estudiantes, que no serfa
raro que siga apostando al fraude académico o incluso a
la violencia. Muchos demandan otra educacion, no idea-
lizan las nuevas tecnologias, valoran el papel de la critica,
no ven con gusto la injerencia del sistema productivo
sobre el sistema educativo y se constituyen como organi-
zaciones de educadores, como sindicatos con espacio para
lo pedagdgico, como movimientos educativos alternati-
vos, como foros de la sociedad civil, como redes de apren-
dizaje independientes, como practicas innovadoras o rup-
turistas, tal como ha sistematizado Messina. Esta demanda
refiere a un retorno al arte, a la ciencia y a la técnica de la
educacion al servicio de la dignidad y el desarrollo hu-
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mano. Y esto requiere un nuevo contrato social sobre la
educacion, asi como otros maestros, otra escuela, otras
visiones. Significa un nuevo comienzo apoyado en un
didlogo social y cultural intenso y profundo, una revision
de fondo del papel de la educacion en relacion a las cul-
turas propias de los latinoamericanos.

Se trata de un nuevo contrato basicamente entre el
Estado y la sociedad civil, expresado a través de una po-
litica publica social que implica, por ejemplo, asumir el
ideal de una sociedad altamente formada, educada en el
cuidado del medio ambiente, en un consumo inteligente,
moderado y critico, creativa de su tiempo libre, abierta al
servicio comunitario, con una identidad cultural reconci-
liada —pero no sometida— a lo global, participe activa y
critica de la democracia en el ejercicio de una responsa-
bilidad social, comprometida con los derechos humanos
y con estima por el valor de la vida y de la paz, creativa,
capaz de resistir y transformar estructuras viciadas. Este
nuevo contrato no sera posible sin transformaciones pro-
fundas y rupturas sustanciales, tanto en la manera de com-
prender como en la de ofrecer la educacion, tal como
sefialara Schmelkes.

Finalmente, la regeneracion es la apuesta por un cam-
bio del ser humano mismo, por una nueva conciencia,
una nueva comunicacién y vinculacion afectiva, una nue-
va relacion con el cuerpo y con la Tierra, una nueva vida
interior. Remite al trabajo sobre si de las comunidades
educativas concentrado en el desarrollo humano como
desarrollo personal. No se trata, como en la recontrata-
cién, de una relacion politica entre sujetos, sino de una
relacion inter e intra personal facilitadora de aprendiza-
jes transformativos y generadora de culturas para una
nueva conciencia, una nueva ecologia y un retorno a la
idea humanista de formacién integral del ser humano.

No son perspectivas irreconciliables, salvo la de la iner-
cia, pero claramente derivan en estrategias y recursos que
es deseable no entren en mutua desconfianza y oposi-
cion. Personalmente apuesto a una recontratacion apoyada
en la construccion participativa de politicas priblicas. Confio tam-
bién en el valor de una comunidad de educadores plural,
tolerante y dialogante, capaz de regeneracion y cambio;
capaz de reinstituirse a si misma como movimiento pe-
dagogico, como colectivo profesional y como movimiento
ciudadano democratico. Finalmente confio en la sensa-
tez ético-politica que nos lleve en América Latina a to-
mar opciones comprometidas con la dignidad humana
ante los severos riesgos a los que estamos expuestos, y
que nos conduzcan a una revaloracion creativa de noso-
tros mismos.

TENDENCIAS EN AMERICA LATINA ANTE EL CAMBIO HACIA OTRA
EDUCACION PARA TODOS

Copiar otra vez a Eunropa o Estados Unidos

En los paises que se llaman a si mismos desarrolla-
dos, y particularmente en la Comunidad Econémica Eu-
ropea, se viene manejando la visién de un nuevo contra-
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to que se esta proponiendo en términos de aprendizaje a lo
largo de la vida en cindades orientadas al aprendizaje. Este enfo-
que ya incluye programas en operacion al nivel de los
paises y de la cooperacién internacional con proyectos
en el ambito municipal, nacional y regional europeo, y
representa una de las tendencias que seran tomadas en
cuenta en nuestra region. América Latina siempre ha co-
piado al envidiado, hostil y paternal "primer mundo" y
probablemente lo seguira haciendo, esperemos que con
mayor independencia cultural y responsabilidad en la de-
finicién y gestion auténoma de nuestro propio desarro-
llo. Europa ya ha colocado la necesidad de otra educa-
cion de adultos y de otra educacién para todos.

En América Latina estan los que profesan la creencia
de que vivimos en un mundo global que sera dificil para
todos, aunque en la sociedad de la informacion les ira
menos mal a los que tengan mayor capacidad de comu-
nicacion (idiomas, internet), curiosidad por aprender,
voluntad de capacitarse permanentemente y que sepan
desenvolverse en un mundo cada vez mas tecnolégico y
competitivo. Nos estamos refiriendo a los "globalifilicos"
que crefan, antes de los atentados del 11 de septiembre
de 2001 y de los delitos y crimenes consiguientes, que la
globalizacion actual serfa viable, pacifica y en todo senti-
do deseable para nuestra region, y que nuestro destino
erallegar a ser un dfa como los del primer mundo. Puede
decirse que es el modelo cultural en el que educa la tele-
visién y que goza de una generalizada aceptacion, aun-
que podamos interpretar que se trata de una practica de
colonizaciéon mental y de sometimiento cultural. De he-
cho tenemos mucha experiencia en clonar la innovacion
primermundista, no nos exige salir de la llevable pereza
de dejar el ser nosotros mismos para otro dia. Ademas
hay que reconocer que los modelos que se estan ensa-
yando, por ejemplo en Europa, parecen sélidos, técnicos
y atractivos. Muchas personas se sentiran "naturalmen-
te" cautivadas a renovar la imitacién como en el siglo
XIX. Y ésta es una posicion respetable.

Resistir a toda costa

Es la vision conservadora que manejan amplios sec-
tores de los cuadros gerenciales de los sistemas educati-
vos formales, incluyendo los de adultos, y de los movi-
mientos gremiales, asf como un sector de los educadores
mismos. Esta tendencia apuesta a seguir extendiendo y
mejorando la actual educacion, la cual quizas esté siendo
defendida mas en términos laborales que pedagogicos.
Las fuerzas conservacionistas ven con asombro el cre-
ciente desprecio de estudiantes, familias, sectores econo-
micos y autoridades culturales hacia su obra educativa;
ven también su propia desmotivacion y malestar, la con-
flictiva carga de las cada vez mayores demandas y la esca-
sa repercusion de los esfuerzos de capacitacion técnica y
actualizacion de los maestros en la mejora de la calidad
educativa, entre otras cosas. Simultineamente son testi-
gos del arribo de las computadoras y los medios de co-
municacién con una oferta educativa patente, y ven pat-



tir ya no sélo el respeto, sino la seguridad misma en las
escuelas. Pero algunos sinceramente suefian y desean que
un dia todos los niflos vayan a buenas escuelas por fin
corregidas, donde haya buen nivel y rendimiento en las
distintas asignaturas de la enciclopedia occidental. Los
que somos educadores sabemos el enorme esfuerzo de
los maestros y de las autoridades por mantener y mejorar
esta educacion que tenemos, y comprendemos estas resis-
tencias al cambio. En mi opinioén, estos soportes obsti-
nados y tenaces cumplen un papel formativo en el pro-
ceso mismo de destitucion y reinstitucion de la educa-
cién y velan también por principios y tradiciones que
deben volver a incluirse y reinterpretarse. Sin duda ésta
sera una segunda tendencia en la region: evitar un nuevo
contrato a pesar de todo.

Acudir a nuestro propio capital social y cultural

Esta es la vision de los que creemos que ha llegado el
momento de asumir las expresiones adultas de la innova-
cion pedagodgica original de la propia América Latina en
el programa de educacion para todos, y particularmente
en el nuevo sistema educativo. El capital cultural desa-
rrollado por la educacion alternativa que se cred en nuestra
region en el siglo XX es tan importante, rico y pertinente,
que dificilmente podra seguir siendo descartado y com-
batido. Probablemente ha de integrarse con un papel pro-

tagonico en el nuevo contrato social sobre la educacion.
Me refiero a la obra pedagogica que estan creando los
movimientos ciudadanos, las organizaciones no guber-
namentales o de iniciativa privada, los movimientos cul-
turales alternativos, los sujetos dedicados al desarrollo
personal, los artistas, etc. Este legado, sin caer en esen-
cialismos acerca de qué es latinoamericano, se expresa
generalmente en términos de educacion para la vida y
educacion para el cambio, y ha desarrollado un intere-
sant{simo capital técnico y cientifico, sapiencial y teérico,
para promover de hecho la transformacion a nivel del
desarrollo local, comunitario o personal.

La sociedad civil esta apostando activamente a la ge-
neracioén de sinergia para proyectos educativos alterna-
tivos, que tienen la ventaja de ser pertinentes y de cali-
dad, orientados a prioridades de la dignidad humana y
de la vida, y a sectores también prioritarios de la justicia
y de la equidad.

La intencionalidad politica de las iniciativas de la so-
ciedad civil apuesta a ver la nueva educaciéon como un
derecho humano, como columna vertebral de procesos
de desarrollo equitativos y sustentables, como clave de la
construccion de una nueva ciudadania y como pilar de la
promocién y defensa de los derechos humanos y en la
resolucion pacifica de los conflictos, como ha reportado
Zarco. El Consejo de Educacion de Adultos en América
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Latina, (CEAAL), Ayuda en Accién y algunas redes nacio-
nales estan impulsando campanas de educacion en este
esfuerzo, asi como el Foro Mundial de Educacion,
articulado al Foro Social Mundial. El gobierno de Porto
Alegre, un Estado en alianza con centrales sindicales del
magisterio, universidades, organizaciones no guberna-
mentales y otras organizaciones sociales, promueve de
hecho esta nueva educacion. El International Council for
Adult Education (ICAE) ofrece un Informe Alternativo
sobre la educaciéon de jévenes y adultos; la propia UNES-
co consulta permanentemente a las ONGS y CONFINTEA es
un buen ejemplo al respecto. La sociedad civil organiza-
da participa en el seguimiento de Dakar. La Campanba
Nacional pelo direito a Edncagao en Brasil no sélo es un es-
fuerzo gubernamental que contrata a la sociedad civil,
sino que retoma topicos de Freire que antes eran comba-
tidos precisamente desde el Estado e introduce estrate-
gias como la movilizacién social, la investigacion partici-
pativa, acciones en los medios, articulaciones interinsti-
tucionales y métodos democraticos de gestion. Dentro
de estas iniciativas se incorpora también el estimulo a las
luchas de los trabajadores de la educacion con un nuevo
concepto reconciliado con la politica publica y que a su
vez se vuelve conocimiento por medio de la sistematiza-
cién, como ha reportado Brito Neto. El Foro Nacional
en Venezuela, el Comité Nacional de la Campafia Mun-
dial por la Educacion en El Salvador y el seguimiento
social de Dakar en Bolivia, todo apunta a que en este
siglo una ciudadanfa mas responsable y madura, y un
Estado mas democritico y legitimado en términos socia-
les, puedan aplicarse juntos a crear una nueva educacion.
Apareceran discursos y propuestas desde la sociedad ci-
vil, redefiniciones de la calidad, nuevos vinculos inter-
sectoriales en programas educativos que demandaran una
nueva escuela, una nueva incidencia en lo local, una nue-
va articulacion regional y mundial.

Pero también esta el capital cultural de los enfoques cri-
ticos de los circulos académicos latinoameticanos, vincu-
lados en muchos casos a redes mundiales, que estan tra-
bajando en repensar una nueva forma de educar y de ver
la institucion educativa y sus actores. Plantean nuevos retos
y soluciones y una amplitud y profundidad mayor en la
mirada pedagdgica; por ejemplo, reconsideran temas
como el racismo, la revolucién, la administracion social
de la individualidad y la urgencia de una nueva moral.

Es importante reconocer, ademas, el capital cultural
de los que indagan en los descubrimientos de la nueva
fisica, que sefialan que no hay objetividad y que somos
nosotros mismos, por la calidad y modo de nuestra per-
cepcién, quienes generamos y creamos la realidad tal
como se desenvuelve. Es esta conciencia la que nos obli-
ga a examinar dentro de nosotros mismos las fuentes de
la situacion actual latinoamericana y a descubrir estilos
de vida cualitativamente distintos. Hay una creciente con-
ciencia, aparentemente independiente de posiciones po-
liticas e ideoldgicas, de que estamos juntos y nuestras
maneras de vivir y la calidad del mundo se interdetermi-
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nan. Hay aqui numerosos enfoques, varios originales de
América, entre ellos la gran tradicion humanista liberal,
proveniente de Rogers, e incluso en cierta medida tam-
bién el enfoque actual de la teologfa de la liberacion, como
en L. Boff.

También estan surgiendo en todas partes universida-
des y centros de cultura superior de los pueblos indige-
nas, que constituyen un movimiento social pujante. En
una década mas tendremos numerosos recursos pedago-
gicos no occidentales disponibles para integrarlos a la
educacion para todos. Los tiempos de un Estado pater-
nalista, socialmente responsable de los indios, y por ello
con derecho a educarlos a su manera y de someterlos a la
logica de su dominacion, definitivamente terminaron. El
sistema internacional y algunas de las constituciones na-
cionales no plantean solamente el respeto sino también
el reconocimiento al valor de sus culturas. Una sociedad
educada en el respeto a su propia heterogeneidad no po-
dra seguir ignorando y desperdiciando el aporte civiliza-
torio del legado de nuestros pueblos originarios.

Esta también el importante legado pedagogico de los
artistas, tantas veces admirable.

Finalmente, sin querer agotar esta lista, quiero decir
que la educacion apoyada en tecnologia no es algo que
tenemos que sostener en software comprado en el mer-
cado primermundista. El Consorcio Iberoamericano para
la Ciencia y la Tecnologfa (ISTEC, por sus siglas en inglés)
articula mas de 150 universidades en América Latina que
vienen desarrollando plataformas alternativas tanto para
la educacion a distancia como para la indexacion de in-
formacion y la construccion participativa de bases de
datos. A ese nivel ya somos independientes, podemos
apelar a nuestro propio capital cultural.

Es esta tendencia de acudir a nuestro propio capital
social y cultural la que alienta decididamente este trabajo.
En las lineas que siguen pongo a consideracion y discu-
sion las siguientes recomendaciones que me parece pue-
den orientarnos hacia otra educacioén para todos, ya sea
que se tome el camino de la reforma, el de la recontrata-
cion, el de la regeneracion o se los integre.

RECOMENDACIONES PARA 14 ACCION

1. Encarar la nueva educacion desde las personas y co-
munidades concretas.

No sacrifiquemos a la gente a favor de los modelos
ideales de sociedad, cultura o economia: apostemos al
desarrollo humano personal de los individuos y al desa-
rrollo local sustentable de las comunidades, empezando
por nosotros, los adultos.

Pasemos de una educacion de cara a que las personas
nos identifiquemos como recursos humanos para un
modelo social y econémico, como es todavia en el en-
foque actual de educacion a lo largo de la vida, a una
educacion que encare quiénes somos y qué nos pasa, qué
necesitamos aprender, crear, trabajar, reencontrar, hacer



y sanar, hoy y aqui, para poder vivir en dignidad y pleni-
tud. Y eso solo tiene respuestas concretas a nivel perso-
nal y a nivel de las comunidades locales, lo mismo en un
pueblito remoto en el campo, que en un barrio de una
gran ciudad. Es aqui, donde estamos, recreando lo que
suponemos que somos, que podemos resolver nuestra
convivencia inmediata y nuestra integracion en dignidad
en un espacio determinado y en un planeta mundializado.

Ya deliramos mucho aplicando recetas, convirtiendo
en panfletos las "tendencias del mundo" y decidiendo
desde esas premisas cual deberfa ser la educacion y el
famoso "modelo de ser humano que debe promover el
sistema educativo". Las personas y las comunidades con-
cretas en los territorios reales existimos, sabemos y nece-
sitamos saber. Realicemos el giro copernicano que signi-
fica pasar de la virtualidad que sofiamos llegar a ser, a lo
que de verdad existe como punto de partida y de llegada
de la nueva educacion. Volvamos del "fundamentalismo"
con que nos acercamos a Occidente y orientémonos a lo
fundamental que nos reencuentra con nosotros mismos
y con el medio ambiente. Lo que de verdad existe apenas
puede aludirse con imagenes y conceptos ideoldgicos o
cientificos, pero puede habitarse, vivenciarse, reconocer-
se e interpretarse desde un vinculo hondo y sincero. Desde
ahi se puede ser mas serio en el pensar, mas honesto en
el sentir y mas profundo en la practica de la pedagogia y
de la educacion.

Invitémonos como movimiento pedagogico democra-
tico a la integracion en la diversidad y a una mayor laici-
dad, transitando de la libertad de culto ya conquistada a
la libertad de cultura aun por lograr. La educacion de los
pueblos no puede seguir significando su manipulacion
para someterlos a la ilusiéon de los "modelos de econo-
mia y sociedad" que hemos adquitido tan catos.

De esta recomendacion se sigue que:

* Lo central sera apostar al desarrollo humano susten-
table de cada uno de los individuos y no a su adoctri-
nacion (religioso, cultural o de adecuacion a modelos
socioeconémico-ambientales), asi como al desarrollo
humano sustentable de las comunidades locales con-
cretas, entendido como un proceso creativo y partici-
pativo, y no como la implantacién de una ideologfa.

* La nueva educaciéon en América Latina no podra ser
solamente una politica de Estado, debera ser apropia-
da también por la sociedad civil, lo cual puede expre-
sarse como movimiento pedagogico democratico y
también como politica publica social.

2. Que la formacion para la vida, para un desarrollo hu-
mano y sustentable, sea el corazén de la nueva educacion.

A. Eduquemos para transformar con arte de vivir.

No debemos abandonar la consigna sapiencial de la
pedagogia latinoamericana de educar para el cambio. Pero
cambiar no puede seguir significando echar por la borda

la tradicion, ni modernizar porque si, ni un acto de fe
martirolégico en el altar de las ideologfas. En el enfoque
europeo, por ejemplo, cuya premisa central es el aprendi-
zaje a lo largo de la vida, cada individuo es un recurso
humano del mundo. Los seres humanos tienen que estu-
diar (énfasis intelectual del aprendizaje), ahora perma-
nentemente, para adaptarse e incluirse en un mundo cada
vez mas exigente y competitivo, cuyo privilegio Europa
comparte. A pesar de las criticas que algunos movimien-
tos sociales europeos expresan acerca de su sistema social
y educativo, tales como los altermundistas y las resisten-
cias nacionalistas, y aunque el mismo enfoque emergente
para el nuevo contrato de la educaciéon para todos le da
un papel nunca antes reconocido a lo local y a la diversi-
dad, se sigue priorizando como dato de partida, no lo
que le pasa a la gente, sino lo que necesitan la globaliza-
cién y el mercado, con sus imposiciones, su reduccion de
perspectivas y su insaciabilidad.

En América Latina, entre tanto, por suerte el mundo
no esta hecho, o mas exactamente, no es aceptable como
esta hecho, y por eso han predominado entre nosotros
los enfoques que toman al mundo y a nuestras identida-
des conflictivas como el dato que hay que cambiar. El
ideal del ser humano y el ideal del sistema son subsumi-
dos aqui a la realidad del ser humano concreto en su es-
pecificidad, sujeto y autor tanto del mundo como de la
idea de si.

Si priorizamos la gente concreta y no las necesidades
del sistema o del modelo, centraremos la nueva educa-
ci6én para todos en la gente, comprendiéndola y atendién-
dola como a seres creativos, capaces del arte de la vida,
arte que les permite cambiar desde su cotidiano hasta la
gran politica, desde su identidad personal hasta la ecolo-
gia, desde sus relaciones hasta los mundos del trabajo y la
economia, desde su sexualidad hasta su vida interior. Si
partimos del principio antropolégico del ser humano con-
creto entonces apostaremos a # desarrollo endogeno alterna-
tivo, ApOStaremos a la expresion auténtica de nosotros mismos
pronunciada como desarrollo antonomo.

Esto nos lleva a confiar en nuestras fuerzas, en nues-
tras comunidades, en nuestras intenciones creativas, en
nuestros particulares puntos de vista, enfoques y tradi-
ciones. Tal revaloracién de nosotros mismos dialogarfa y
se integrarfa en el mundo global pero sin perder nuestra
integridad y originalidad, y de eso se desprende inmedia-
tamente el compromiso con poner otra vez la educacion
al servicio de que cambien tanto las cosas como las inte-
rioridades, y no de que sigan como estan. Sigamos en la
buena senda no soélo de formar generaciones para que
cambien lo externo, sino de capacitarnos y formarnos a
nosotros mismos, en cuanto adultos, para hacerlo.

Si queremos resolver la conflictividad social por tan-
to tiempo tan violenta en América Latina, debemos apos-
tar a trabajar desde cada contexto local y personal para el
logro de los derechos humanos de las tres generaciones:
civiles y politicos; econémicos, sociales y culturales; y
ambientales. Esto tiene una dimensiéon personal y una
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dimension publica e implica dos trabajos para los que no
nos hemos capacitado suficientemente todavia: facilitar
el desarrollo armoénico de cada persona, y el desarrollo
sustentable de cada comunidad local, sobre cualquier otra
meta educativa.

B. Centremos la nueva educacién para todos en enfoques
armdnicos y sustentables del desarrollo humano.

Enfoquemos el proceso de ensefianza aprendizaje en
la dialéctica situada entre la formacion permanente del
maestro —un sujeto comprometido con los derechos hu-
manos, la democracia y el desarrollo sustentable, que asiste
y acompana el desarrollo humano del otro y también de
si— y la formacion dialégica, y solidariamente acompa-
fiada de otro sujeto (persona, o colectivo) —el aprendiz—
por medio de una obra creativa —e/ curricnlo— que les
permite a ambos sacar de si su potencial y resolver la
generacion de los recursos que permitan su integracion
social y personal en dignidad. Visto asi, el proceso edu-
cativo es histérico, abierto, situado, politico, comunicati-
vo e incluso amoroso.

La ensefanza ha tenido en la tradicién latinoamerica-
na un ideal —mas que una realidad— de ser znzegral, es
decir, de atender todas las dimensiones humanas, y en
este sentido muchos nos conservamos en una tradicion
de base humanista que busca el desarrollo arménico de
los seres humanos. Integralidad, armonia y sustentabili-
dad son claves evaluatorias que nos acompafian como
horizontes amigos en el arte de crear una nueva educa-
cioén para y desde nosotros mismos.

Siempre hemos hablado de integralidad y lo hemos
puesto en nuestras constituciones, pero no hemos logra-
do aplicar seriamente estos principios en lo que hoy lla-
mamos escuela. ¢No habra llegado la hora de renunciar
—descontratar— al enfoque intelectualista y enciclope-
dista que copiamos a los europeos, y que les sirvié para
dominar la Tierra pero no para desarrollarse sustentable-
mente, para someter a Otros pero no para vivir en paz,
para sujetarse a sf mismos pero no, quizas, para ser felices?

Esto requiere enfocar la creacion de la propia huma-
nidad en contextos ambientales, sociales y culturales de-
terminados. Es un dialogo co-formativo entre sujetos di-
versos. No es un intercambio de informacién y menos
un ejercicio de virtualidad construccionista. El cuerpo,
la sexualidad, la capacidad de trabajo, organizacién y ac-
cion, la sensibilidad, el vinculo amoroso, la capacidad de
convivir, la vida interior, la expresion, la imaginacion, el
pensamiento, la sabidurfa... todas las facultades de nues-
tro ser pueden trascender ampliadas y profundizadas por
la educacion.

No nos proponemos aqui recomendar un enfoque o
una definicién de lo que debemos entender por desarro-
llo humano y desarrollo sustentable; solamente quere-
mos dejar sentado que la sustentabilidad del desarrollo
en lo que respecta a la ecologfa, la economia, la produc-
cion y la sociedad no ha de ser un contenido a ser afiadi-
do ala actual educacién, sino un axioma de partida para
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su refundacion. No se trata, tampoco, de abrir las puertas
de la educacion publica a las religiones y a las metafisicas
en nombre del desarrollo humano. Los apellidos ‘huma-
no’y ‘sustentable’ fueron pensados desde criticas a la teorfa
del desarrollo, independientes y mutuamente desconec-
tadas, y su articulacién apenas esta ensayada. Debemos
evitar cualquier adoctrinamiento en el nuevo contrato edu-
cativo, pero no eludir aquellas consignas sapienciales y
pedagogicas que nos invitan a conocernos a NOsOtros mis-
mos, a desarrollar nuestra capacidad de estima y autoesti-
ma, a ser nosotros mismos, a no destruir la Tierra.

C. Desarrollemos nuevas culturas y ambientes de apren-
dizaje en los que se formen sujetos individuales y colecti-
vos capaces de impulsar procesos auténticos de empren-
dimiento, empoderamiento, satisfaccion y autoformacion
enlavida.

En el nuevo enfoque europeo aprender es un habito
proactivo y no algo que hay que hacer de forma reactiva
ante una necesidad especifica en un contexto o0 momento
concreto. Esto lleva a una reformulacion de la cultura es-
colar en el sentido de estimular y retroalimentar el apren-
dizaje individual, ya sea independiente o en asociaciones.

Un punto ampliamente coincidente es que la educa-
cion ha de contener valores civicos que la tradicion lati-
noamericana alternativa ha reflexionado en términos de
participacion ciudadana para el cambio y el empoderamien-
to. Mas que una educacion civica en el aula varios enfo-
ques latinoamericanos promueven el aprendizaje de la cul-
tura democratica en la practica misma de la participacion
ciudadana y de la autodeterminacion de la propia vida.

La nueva cultura de aprendizaje a lo largo de la vida
implica la relacién con la experiencia en el mundo laboral
y la consecuente asociaciéon con la iniciativa privada. Se
abre una mayor participacion de la industria y de los co-
lectivos profesionales en la toma de decisiones sobre la
educacion, y se crean los mecanismos institucionales y ju-
ridicos para ello. A la vez, se organizan nuevas y mas ex-
tensas formas de participacion en la practica de la pro-
duccién y en proyectos de investigacion patrocinados por
la industria. Esto afecta a la orientacion profesional de los
estudiantes y da un renovado papel a las universidades
reconceptualizando la extension, ya no como difusion sino
como participacién del desarrollo local. Asimismo, las
escuelas, universidades, oficinas gubernamentales y em-
presas se van transformando en organizaciones de apren-
dizaje, aplicando muchas de las mejores practicas de apren-
dizaje descubiertas en el ambito de la produccion.

Los cambios en el mundo del trabajo requieren nue-
vas habilidades y actitudes; en este contexto, la autoesti-
ma, el pensamiento positivo y la capacidad de empren-
der toman un lugar nunca antes asi considerado en el
proceso de aprendizaje.

La nueva cultura supondra programas especiales mas
efectivos para afrontar los problemas de la desventaja en
el aprendizaje, la exclusion y el abandono de si mismo.
Esto supone que las personas manifiesten posibilidades



ahi donde no las han descubierto atn, en las partes inex-
ploradas de si mismas. De la mano con esto viene la
apertura a la investigacion sobre métodos de aprendizaje
alternativos basados en la exploraciéon del potencial hu-
mano y particularmente de recursos no explorados de la
mente, asi como la resolucion de sus conflictos persona-
les, sociales y ambientales y el desarrollo de la capacidad
de estima y autoestima.

Todo esto implica grandes oportunidades y riesgos
que debemos asumir para replantear nuestra tradicion
centrada en la construccion de sujetos individuales y co-
lectivos, capaces de impulsar procesos de cambio y de
convertirse en protagonistas de su propio desarrollo hu-
mano. La autenticidad de la formacién que estos sujetos
se den a sf mismos, su capacidad de empoderarse y gene-
rar relaciones satisfactorias para emprender su autoreali-
zacion y contribuir a la dignidad de todos puede ser el
quid de la nueva cultura del aprendizaje que alentemos al
recontratar la educacion.

D. Cambiemos los contenidos y las asignaturas de la en-
ciclopedia occidental por saberes interculturales iutiles
paralavida.

La imposicion de la enciclopedia, sustituto laicizado de
la obligacion del catecismo, unida a la atornillada educa-
cion fisica de estar sentados mirando al pizarrén ¢cha de
ser algo nuestro? La cultura escolar de la desconexion del
cuerpo, de los otros y de si mismo ¢debera seguir siendo
considerada educativa?

Podriamos trabajar todas las competencias utiles para
la vida en torno de ejes que no estén fabricados con base
en descripciones de la vida y del mundo, como en el caso
de la enciclopedia, sino también desde la experiencia exis-
tencial, que es siempre personalizable y localizable en una
comunidad y en un territorio concretos, en el saber hacer,
sentir y pensar de sujetos abiertos a la vida y a si mismos.

Por ejemplo, en lugar de fisica (newtoniana), quimica,
etc., nuestros objetivos de ensefianza/aprendizaje podtian
ser éstos:

¢ Lasalud integral, tanto individual como comunitaria.

* La economia y el trabajo sustentables, tanto a nivel
del emprendimiento y del empleo como de la vida
doméstica y de la relacion con la Tierra.

* La convivencia, incluyendo género, familia, relacio-
nes interétnicas, generacionales y de clase social.

e Lasartes y culturas locales y de los otros pueblos, in-
cluyendo el desarrollo creativo y la confianza en el
trabajo intercultural.

e La democracia, los derechos humanos, la paz, la par-
ticipacion ciudadana y el empoderamiento.

* El trabajo sobre si, la vida interior y la re-creacion de
la propia identidad.

* Elaprendizaje de los lenguajes que permiten la inclu-
sion: la lengua materna a nivel de oralidad y escritura,
la lengua nacional, las distintas matematicas, las 16gi-
cas, los lenguajes de los medios de comunicacién y las

nuevas tecnologfas, los idiomas internacionales, el len-
guaje del cuerpo y las emociones. ..

Este cambio de objetivos traera una gran modifica-
ci6én de los contenidos, hoy supeditados a la divulgacion
de la enciclopedia y, en el nuevo contrato deseable, a los
de una educacion para la vida. Traera también otro uso
del tiempo y del espacio, otros actores y relaciones, otras
historias y ambientaciones. Surgirfan asi unas nuevas y
atractivas educaciones, para nifios y adultos, para los unos,
los otros y las otras.

Contratar una nueva educaciéon cuyo corazon sea el
desarrollo humano y sustentable, tanto a nivel local como
personal, nos lleva asf a educar y educarnos para transfor-
mar con arte de vivir y a crear enfoques armonicos, hu-
manistas y sustentables de la educacion, que traigan nue-
vas culturas y ambientes de aprendizaje que nos permitan
volvernos sujetos empoderados, capaces de empren-
dimiento, de gozo y de formarnos a nosotros mismos a
lo largo de la vida con autonomia. Para esto debemos
descontratar el enfoque de divulgacion de las asignaturas
de la enciclopedia occidental y recontratar el contenido y
la forma de la educacién en términos de enseflanzas y
aprendizajes para la vida.

3. Que la nueva educacion para todos sea una politica
publica social.

A. Pensar la nueva educacion de adultos en el marco de
una nueva educacion para todos y desde la perspectiva
de politicas publicas articuladas en torno de objetivos
de desarrollo humano.

El esfuerzo por organizarnos, vincularnos y pensar-
nos en términos de politica publica social tiende a supe-
rar el problema que tenemos en las democracias, de que
la educaciéon y todos los demas ambitos del desarrollo
(economia, culturas, seguridad, salud, etc.) son una poli-
tica de gobierno que cambia con cada decision electoral.
Evidentemente no lograremos acuerdos totales pero po-
demos integrar, al menos en los procesos en los que hay
consensos mayoritarios, esfuerzos mas permanentes,
sostenibles, eficientes y mejor conectados de inversion
social. Si tenemos politicas publicas podemos tener eva-
luaciones de nuestros avances educativos, discusiones pu-
blicas de nuestras orientaciones sociales y culturales y es-
fuerzos publicos en que las iniciativas estatales y de la
sociedad civil coincidan. Es casi un paso civilizatorio en
la gestion del cambio, y para ello debemos capacitarnos,
repensarnos como actores de esfuerzos colectivos, como
sujetos que ejercen una participacion responsable.

Por otro lado, los objetivos de desarrollo humano que
estamos sugiriendo para la nueva educacién para todos
no pueden ocurrir sin la educacién formal. Entiéndase
también y claramente: sin escuelas para los adultos. Re-
pensar la educacion formal para integrarla a las politicas
publicas requiere en primer lugar conservarla, y también
reinstituirla y fortalecerla con toda clase de recursos para
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la nueva e importante mision que se le asigne, superando
la obsoleta discriminacién entre educaciéon formal y no
formal. Prefiero hablar de la contratacién de una educa-
ci6én alternativa y plural, que las abarque a ambas y que
estimule su mutua re-creacion, para verlo justamente
como una oportunidad facultativa, variada, legitima y atil
que podemos integrar en este siglo al estado del arte ge-
neral de la educacion en América Latina. Tendriamos asi
una mejora de la eficiencia en el uso de los recursos y un
mejor impacto. La educacion para todos es, asi, no una
politica de un gobierno en el periodo de turno, sino una
politica social instrumentable y evaluable desde distintos
sectores tanto del Estado como de la sociedad civil.

LLa educacion como politica social durante el auge del
Estado de Bienestar se caracterizo por la centralizacion,
la l6gica burdcratica en la toma de decisiones, la escasa
diversificacion de fuentes de financiamiento y de inno-
vacion en aras de la universalidad de la oferta, aplicada
de arriba abajo, beneficiando principalmente a la clase
media y a los grupos organizados, aunque con la inten-
cion de llegar a todos, y midiendo sus logros a través de
los recursos utilizados y la observacion del cumplimien-
to de sus propias metas. Todo esto viene cambiando desde
los noventas tanto por las nuevas légicas de la ciudada-
nfa como del propio Estado. El siglo xx1 requiere una
nueva institucionalidad, también en la educacién.

Quizas haya que repensar todas las politicas publicas
sociales, quizas haya que construir una matriz integrada
de politicas sociales desde la cual y con la cual pensar la
educacion. No solo la educaciéon como politica publica
en el sentido de propiciar que las organizaciones educati-
vas y culturales del Estado desarrollen capacidades para
ser mas practicas, transparentes, cercanas, pertinentes y
eficientes, sino también abrir a la discusion los proble-
mas priorizados en la agenda misma de la educaciéon. No
s6lo que los actores politicos y educativos, a partir de un
concepto de eficacia mensurable, logren una mayor legi-
timacién con la sociedad, sino comunicar las acciones
publicas sociales referidas a la educacion para todos y a
lo largo de la vida en un lenguaje simple y con objetivos
claros que puedan ser transferidos, recreados, compren-
didos, apropiados y replanteados desde las sociedades.

Necesitamos nuevas culturas y tecnologias para la ge-
rencia social de la educacion que se sustenten en una éti-
ca publica que defina participativa y polifénicamente los
sentidos de "la educacién del pueblo". La integracion de
las acciones educativas implica una mayor oportunidad
de atencion de las necesidades sociales, garantizando asi
el derecho a una educacion pertinente por diferentes y
creativos mecanismos de intervencién educativa, instru-
mentados tanto por el Estado como por la sociedad ci-
vil. La accién gubernamental en educacion debe incluir
componentes de gestion que permitan potenciar a las
personas, facilitando el desarrollo humano de los distin-
tos educadores, su capacidad de organizacién, innova-
cion educativa, participacion y control social. Una mayor
investigacion y didlogo social permanentes instalados a
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nivel local que permitan a las organizaciones educativas,
sociales y de investigacion, ir abordando las dificultades
conceptuales y practicas que presenta la educacion en la
dinamica social local, asi como la decidida participacion
de la sociedad civil, no s6lo como educacion privada y
como inclusién en la toma de decisiones escolares, sino
también en la generacion de los proyectos educativos de
todo tipo.

Esto requerira metas claras para la evaluacion peda-
gogica (interpretacion del valor educativo de la educa-
cién) y educacional (construccion profesional de datos
para la verificacion de los avances y la racionalidad en el
uso de los recursos).

No estamos hablando de disminuir el papel de la es-
cuela en la educacion sino de ampliarlo, de un enfoque
centrado en la universalizacién de "la" cultura, 2 uno orien-
tado al cambio de las comunidades y de los individuos.
Una escuela fortalecida, unida a otras organizaciones es-
tatales y de la sociedad civil, puede definir lineas estraté-
gicas, fijar propositos y metas, hacer mediciones, efec-
tuar controles y gestionar la articulacién de recursos, con
el fin de buscar impactos mas que resultados.

B. Convoquemos y reconozcamos a todos los artistas de
la educacion que pueden participar en una politica pi-
blica social de educacion, no sélo a la educacion formal.
Si bien no hemos construido una historia del arte, ni
un estado del arte de la educacion en América Latina,
tenemos al menos estos cinco frentes dispersos que po-
drfamos integrar en torno de politicas publicas:

* La educacion formal, incluyendo la educacion superior
y la educaciéon de adultos de los programas estatales.

* La educacion popular y otros movimientos de las or-
ganizaciones de la sociedad civil orientadas a promo-
ver el cambio social y ambiental.

* ILaeducacion para el desarrollo humano personal, orien-
tado a promover el cambio de vida de los individuos.

* Laactual educacién a distancia que surge con el inter-
net y las nuevas tecnologfas.



* La educacion intercultural, con expresiones urbanas,
rurales, neorurales e indigenas, contraculturales y al-
ternativas, que tienden a promover el cambio cultural.

Si todos estos frentes, conservando y transformando
con independencia su identidad, contribuyeran a metas
publicas para hacer mas digna nuestra vida, ganarfamos
riqueza de perspectivas y eficiencia en los aportes.

Esta es una tarea que podemos trazarnos para noso-
tros mismos en este inicio de siglo a nuestro cargo: pasar
de un estado del arte educativo formado por movimien-
tos dispersos y que no se reconocen entre si a un arte
comun y plural, orientado a los esfuerzos compartidos

de cambio, dignidad y calidad de vida.

C. Revaloremos el papel del maestro como formador, y
del magisterio como movimiento pedagdgico democrd-
tico y ciudadano.

Retomemos y reinterpretemos la tradicion latinoameri-
cana de los educadores como formadores. No acepte-
mos la reduccion del concepto de maestro como facilita-
dor de aprendizajes, a su vez entendidos como la fabrica-
cién de construcciones mentales basadas en informacion.
En nuestra tradicién alternativa los maestros acompa-
flan procesos de transformacién-maduracion personales
y comunitarios, facilitan el encuentro interpersonal y la
organizaciéon comunitaria en torno de metas de cambio
autéonomas, fomentan la participacion de los aprendices
en el diagnéstico, la concepcion, la gestion y la evalua-
ci6én del proceso educativo asi como en la sistematiza-
ci6on de las experiencias. Esto permite la observacion de
"pautas intangibles" como la calidad de vida, la convi-
vencia en los espacios educativos y la capacidad de crea-
cién y comunicacion pedagogica, o de respuesta y pro-
posicion ante la situacion politica y social, y se facilitan
procesos personales y comunitarios de transformacion.
Los educadores reflexionan juntos sus interpretaciones
pedagdgicas sobre qué es educativo y para qué, y esto
conduce a la determinacion, situada en territorios y so-
ciedades concretas, de las historias, ambientes e interac-
ciones que utilizaran en el curriculo, lo cual abre a la in-
ventiva y a la creacion que atiende a visiones y hallazgos.

En esta tradicion el maestro es un formador, no sélo
facilita el aprendizaje sino que ensefla para acompafiar el
cambio de vida de sus aprendices, la mejora de su vida, su
formacién como seres humanos. Pero ni el maestro ni el
magisterio podrian ya caer en la posicion de los dogmati-
cos y fundamentalistas o de los apostoles de la cultura im-
puesta por el Estado. Tendria que ser algo mas profesio-
nal, mas autobservado, mas evaluable. .. mas democtatico.

En el enfoque europeo de educacion a lo largo de la
vida el maestro es un facilitador, un orientador experto
en metodologfas de aprendizaje, en el manejo de planes
individuales de estudio y en el uso de tecnologfas. Es un
orientador capaz de emprendimiento, investigador, res-
petuoso de intereses de aprendizaje, abierto a los saberes
de la comunidad y capaz de aprovechar el potencial tec-

nolégico, en su interés de servir a sus clientes: sus alum-
nos y el sistema educativo. Todo esto aporta elementos
pero reduce el papel ético-politico del magisterio. Un nue-
vo magisterio, entendido en sentido extenso, puede ser
un movimiento ciudadano comprometido con la demo-
cracia y el desarrollo humano sustentable.

Si juntamos los hallazgos de la educacion popular, la
educacion para el desarrollo humano personal, las tradi-
ciones pedagogicas y terapéuticas que se han desarrolla-
do en América Latina y todas las que han contribuido a
la idea y la metodologia de este maestro formador y de
este magisterio, encontraremos un interesantisimo capi-
tal que integrar a la formacion docente, a la practica gre-
mial, a la comunicacién magisterial y al nuevo contrato
sobre la educacion en general.

D. Recuperemos el legado de nuestra herencia pedago-
gica, reinterpretdndolo.

El siglo xx coloco en la region, de un modo a veces
clandestino, una innovacién pedagogica sorprendentemen-
te rica. También hubo innovaciones importantes promo-
vidas desde los Estados, como la Escuela de Patzcuaro en
los afios cincuenta, en la que nos hemos inspirado para
hacer estas recomendaciones. Pero en las ultimas décadas
las "recomendaciones" impuestas por los financiadores y
luego por los gobiernos fueron asestadas como si en Amé-
rica Latina nunca se hubiera pensado o creado nada.

¢Cuantos latinoamericanos hemos leido a nuestros pro-
pios autores? ;Cuantos hemos discutido, aprendido y de-
cidido con base en la creacion practica de nuestros pro-
pios colegas? No tenemos un estado del arte de la obra
completa, en sus distintos estilos, de la educacién en
América Latina, ni suficientes sistematizaciones, y menos
aun una historia del arte. Recordemos aqui la polémica
entre Sarmiento y Marti que sigue siendo prioritaria aun-
que ya haya sido enterrada, no obstante su caracter de
"in-enterrable". Hay que volver sobre el legado y abrirse
enteramente al estado del arte, como acto de cultura y
como estandar de profesionalidad. No podemos seguir
llamando profesionalizacién al cotorreo que repite textos
forasteros, fantaseando que ingenia a cada paso el descu-
brimiento de la sal gruesa.

E. Aprendamos a educar intersectorial, interinstitucio-
nal e interculturalmente.

La coincidencia de la perspectiva del aprendizaje con-
tinuo con la innovacion en América Latina es que la edu-
cacion no es una esfera aparte, atendida exclusivamente
por el sistema educativo, sino un dispositivo intersecto-
rial, que abarca varios sistemas. Tanto la tradicion lati-
noamericana como la europea coinciden en que las es-
cuelas ya no podran quedar aisladas como un fenémeno
que ocurre en una esfera independiente.

El enfoque de la OCDE reconoce la vinculacién entre
el valor econémico y social de un aprendizaje continuo;
la hipétesis es que la elevacion de los niveles de educa-
cién supondra un aumento del éxito econémico y una
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baja de los costes sociales. En el enfoque latinoamerica-
no es un poco al revés: el cambio econémico y social
debe ir a la par del cambio educativo, haciendo precisa-
mente una educacién para el cambio. No se espera un
efecto magico de movilidad social generado de por si
por la escuela sino que el curriculo se disefa en cada
contexto local para que contribuya a una transformacion
real. En ese sentido la educacion asume un papel politico
y ético en el cambio social y personal.

El giro europeo es a que el nuevo contrato social so-
bre la educaciéon para todos no se haga en torno de la
escuela tanto como de la ciudad. Una vez que las ciudades
y regiones se declaran "comunidades de aprendizaje” pue-
den establecer estrategias para desarrollar el potencial
humano y asociarse compartiendo recursos, incluyendo
"recursos humanos". Para esto la OCDE prevé un mayor
uso de los recursos tecnolégicos y un curriculo orienta-
do ala adquisicion de competencias y valores, asf como a
la comprension, mas que a la memorizacion de la infor-
macion. La generacion de una oferta educativa que desa-
rrolle el potencial humano desde distintos frentes, para
esta clientela comun que es la sociedad, hace de la ciudad
el nuevo escenario que antes ocupaba casi exclusivamen-
te la escuela. Esto solo es posible con base en la tecnolo-
gia y el dominio de las destrezas que hacen de cada ciu-
dadano un aprendiz, y también un cliente.

LLa unidad tradicional de la praxis pedagogica alterna-
tiva en América Latina no es la ciudad sino la comunidad
entendida como polis. Tenemos mucho que trabajar en
este sentido de instituir una educaciéon multisectorial para
todos y aprender a organizar la escuela en el marco de
estrategias educativas mas extensas orientadas a politicas
de desarrollos humanos y a la dignidad de todos, en todas
las expresiones culturales y en todas las situaciones socia-
les y personales. Hagamos, entre todos, interinstitucional
e intersectorialmente, educaciones interculturales utiles
para la vida.

PARrA cONCLUIR

Nos toca instituir una nueva educacién. No imagino que
podamos parar la calesita para hacer un contrato o un
pacto social; lo que acordemos lo haremos sobre la mar-
cha, en la obra, en el arte siempre vivo de la educacion,
en su ruedo.

No se trata de resolver todas las cuestiones de la vida
por medio de la educacion, sino de contribuir desde la
educacion a todas ellas, es decir, de asumir la especificidad
de nuestra contribucién educativa; nuestro rol no es ayu-
dar a la economia o a los modelos sociales, sino a la gente.

La independencia que lograron nuestros luchadores
—los y las préceres anénimos y conocidos— corre ries-
gos profundos en la nueva coyuntura de la globalizacion
unida al gran estallido (violento) de la diversidad de los
desarrollos humanos en el planeta. Necesitamos conver-
sar como sera una segunda independencia, la que nos per-
mita ser nosotros mismos integrados pero en dignidad.
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Una independencia no sélo politica sino también cul-
tural requerira de una educacién que parta de nosotros
mismos y de nuestras situaciones concretas, mas que de
los modelos. El corazén de esa educacion ha de ser la
formacion para la vida, la promocién de procesos diver-
sos y locales de desarrollos humanos sustentables. Una
politica publica social participativa de educacion y desa-
rrollo humano sustentable puede ser una via para la cons-
telacion de las obras educativas que medien la creacion
proxima de nosotros mismos.

Y en esto hay que recordar siempre la respuesta de Marti
a Sarmiento: "no es ésta una lucha entre la civilizacion y la
barbarie, sino entre una falsa erudicion y la naturaleza".00
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Extrafia profesion ésta (la docencia) que para ejercerla es
preciso negar lo que se hace e inventar una leyenda acerca
de lo que se quiere ser. Pero la leyenda no es pura false-
dad; es parte del motor del maestro, es lo que hace tam-
bién que sea lo que es.

Verdnica Edwards, 1989.

NIRODUCCION. Ein la base de la interaccion humana esta

la posibilidad de "escucha", como intento de com-

prension del "otro", asi como, la de "ser escucha-

dos" y comprendidos por ese otro; es necesario ser capa-

ces no solo de off, sino de estar atentos a las maneras de

decir, a lo que no se dice, a lo que a veces parece escon-

derse a la comprension, aunque eso implique detenerse
un poco y avanzar lentamente.

Y es precisamente ese tiempo con el que no conta-

mos cuando de educacion con personas jovenes y adul-

tas se trata; los tiempos son politicos, queremos hacerlo
todo lo mas rapidamente posible y evidenciar un cambio
en las estadisticas. Pero el aprendizaje es un proceso en
el que cada quien avanza a su ritmo, se detiene, reflexio-
na, se adelanta, esta, deja de estar, se encuentra con los
otros, se aleja. Asi, el proceso no tiene fin; aprendemos
porque es una caracteristica humana, es parte de lo que
nos hace ser. Pero no aprendemos necesariamente lo que
un programa pretende, sino lo que nos interesa aprender
o aquello de lo que podemos apropiarnos.

Cuando queremos que alguien aprenda ciertas cosas,
esa es nuestra intencion, nuestra voluntad, no la del otro.
Con los nifios movemos un poquito su curiosidad —si es
que somos capaces— y ahi los tenemos, interesados, go-
zando de algo nuevo. Pero con las personas adultas mo-
ver la curiosidad, generar interés y participacion no es fa-
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cil. Y cuando logramos despertar
su interés, resulta que aprenden y
se interesan por lo que no habfa-
mos pensado.

Aprender es una caracteristica
humana, un proceso social, de es-
cucha, de dialogo, de confronta-
ci6én, de apertura, y en gran medid-
a, de transformacion. Aprendemos
con otros y para otros, nos intere-
sa ser reconocidos, vistos, escucha-
dos. Queremos aprender a decir las
palabras exactas, comprender el
mundo. Aprender es saber estar
con otros.

Cuando nos sentimos capaces
de facilitar ese proceso de aprendi-
zaje a un grupo de personas, y nos
asumimos como educadores, esta-
mos planteandonos un gran reto.
Pero, scomo es que alguien se asu-
me como educador? ;Quiénes son
los educadores y las educadoras de
personas jovenes y adultas?

Promotores, facilitadoras, instruc-
toras y asesoras, técnicos, educado-
res populares, docentes, maestros y
profesoras son diferentes maneras de
nombrar practicas, formacién y
orientacién diversas, proyectos de
vida que se encuentran, historias que
se escriben de muy diversas maneras.
En todos los casos se trata de alguien
que desea e intenta facilitar procesos
de aprendizaje, de transformacion, y
que en su mayoria adolece de falta de
formacion para trabajar con perso-
nas adultas. Esa ausencia caracteriza
e identifica a la modalidad y limita en
muchos sentidos el proceso de cons-
truccion de la identidad profesional
de cada uno de ellos. ¢A partir de qué
se construyen las formas, los concep-
tos, las concepciones que fundamen-
tan a la modalidad? ;Con qué se iden-
tifican? ¢Cual es la idea que tienen de
su profesion? ¢De déonde toman los
modelos que les sirven de gufa?

En el intento por responder a esas
preguntas la principal tension en casi
todos los programas educativos se re-
fiere ala falta de elementos para iden-
tificar al educador para esta modali-
dad. Al parecer no hay una identidad
especifica. Son "maestros" o "maes-
tras", y las personas esperan que se
comporten como los educadores de
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educacion basica que conocen. Lo que
sf es claro es que muchos de los que
podrian ser llamados asi no se asu-
men como tales, no se identifican
completamente con la profesion.

En los textos, en las conversacio-
nes y en las observaciones del proce-
so educativo con personas adultas,
encontramos una importante tenden-
cia a valorar con mas peso un perfil
ideal de personalidad de los educa-
dores antes que una caracterizacion
de saberes, experiencias y conoci-
mientos en torno a la educacion: se
espera que sean tranquilos, compro-
metidos, amistosos, que sepan escu-
char y cumplir con los acuerdos. Los
aspectos pedagdgicos quedan en se-
gundo término. Se insiste en que /o-
gre que la gente siga estudiando, que ensesie:
"...el maestro no sabfa casi nada y no
nos ensefiaba nada, nomas nos decia
que uno trabajara en los libros, pues
€s0 NO es ser maestro, eso cualquiera
lo puede hacer". También se consi-
dera que el educador de adultos debe
poseer un lenguaje que evidencie su
"maestria" y "profesionalismo" asi
como que tenga mas afios de escola-
ridad, mas lecturas, que sea "mas es-
tudiado" y tenga una manera diferen-
te de expresarse ante las personas.

Debido, pues, a las expectativas
depositadas en el educador de adul-

tos, el interés por su formacion va
aparejado no solo a la construccion
de las bases de su quehacer educa-
tivo, sino también a la propia iden-
tidad profesional.

Construir un modelo de forma-
cién retomando algunos aspectos
basicos como el manejo de infor-
macion, el "estilo de docencia", el
compromiso y el manejo de aspec-
tos didacticos implica disefar for-
mas especificas para el trabajo con
personas adultas y no sélo "saber-
las", sino vivitlas, identificarlas en
los procesos educativos mismos,
generando un proceso de cons-
truccion de diversos sentidos.

Ipentipap ¥ Formacion. En su libro
Pedagogia de la antonomia Freire pro-
pone un perfil ideal de los educa-
dores basado en las exigencias de
la profesion de ensefiar, tales
como rigor metodologico, respeto a
los saberes, actitud critica hacia el co-
nocimiento, dialogo y rechazo de
cualquier forma de discriminacién.
Y otras como reflexion critica sobre
la practica, reconocimiento de la
asuncion de la identidad cultural, res-
peto a la autonomia, buen juicio, hu-
mildad, tolerancia y lucha en defen-
sa de los educadores, aprehension de
la realidad, alegria y esperanza, cu-
riosidad y compromiso. Para Freire
el educador debe comprender que la
educacion es una forma de interven-
cion en el mundo que implica liber-
tad y autoridad.

El mismo autor insiste en la im-
portancia de la identidad personal y
la autonomia; para ¢l lo esencial de
las relaciones entre educador y edu-
cando, entre autoridad y libertades,
entre padres y madres, hijos ¢ hijas,
es la reinvencion del ser humano en
el aprendizaje de su autonomia. "Me
muevo como educador porque, pri-
mero, me muevo como persona'.
Por lo anterior, no sélo hay que reto-
mar los aspectos de formacion, sino
los vocacionales, que seran la base de
la construccion de la identidad profe-
sional: hay que tener claro quién es'y
qué quiere ser una persona que se in-
terese por trabajar en esta modalidad
educativa y cuales son los posibles



modos de ser educador que la propia
modalidad plantea y demanda.

En ese proceso educativo estin
implicados el contexto y todas las
personas que conforman ese mundo
de interacciones. Si se revisa el perfil
que plantea Freire, lo que los propios
educadores expresan y sus demandas
de formacion, se hace urgente una
movilizacién hacia el desarrollo de
procesos de profesionalizacion, con-
siderando las necesidades basicas de
aprendizaje y validando lo que las y
los educadores ya han construido a
partir de la experiencia. Para ello se
requiere un importante proceso de
recuperacion y sistematizacion de
esas practicas.

Por otro lado, no se puede estar
ajeno al hecho de que laidentidad esta
determinada tanto desde las politicas
como por las propias personas adul-
tas y por lo que cada educador quiere
ser y lo que en realidad es, incluyen-
do la imagen de autoridad que es y
que ejerce, segun lo plantea Verdnica
Edwards. No es posible negar la au-
toridad porque ésta no sélo sirve para
imponer o conducir hacia donde le
interese al educador, sino que emana
de los elementos que surgen del con-
texto de la actividad, de lo que se debe
ensefiar —de acuerdo a los progra-
mas establecidos—y de lo que las per-
sonas adultas quieren aprender; es de-
cir, la autoridad no se entiende como
posibilidad de control y mando, sino
como la posibilidad de ver mas alla y
generar un dialogo para orientar el
proceso educativo que se genere.

Acrvipapgs. En las lineas que siguen
se describe la experiencia de forma-
ci6n de educadores de personas adul-
tas del proyecto "Educacién y pro-
mocién rural", llevado a cabo en el
CREFAL entre 1997 y 2000 y auspicia-
do por la Fundacion Kellogg.

En esta experiencia participaron
educadores y educadoras de distin-
tas instituciones, modalidades, nive-
les educativos, niveles de escolatiza-
cién, experiencias y acceso a la infor-
macion acerca de la educaciéon con
personas adultas, lo cual propici6 una
amplia reflexion. Se logrd desarrollar
con los participantes opciones de tra-

bajo para experiencias de formacion
posteriores, y de manera especial se
logré contar con un espacio para el
aprendizaje profesional y el desarro-
llo de una cultura de colaboracion.

Para llevar a cabo el proyecto par-
timos de una concepcién segun la
cual el curriculum se conforma a par-
tir de las acciones del proceso de for-
macion; es decir, no se trata de una
construccion a priori sino que se le va
dando forma a partir de ejes proble-
matizadores que pueden interrelacio-
narse, y que de hecho lo hacen, en la
practica misma. Los ejes mas impor-
tantes fueron: la propia educacion
basica —no pensada unicamente
como escolarizaciéon sino como aque-
lla que permite acceder a informa-
cion, valorar los saberes, construir
nuevos conocimientos, desarrollar
habilidades y con todo ello generar
transformaciones en el entorno— la
educaciéon ambiental, la educacion
para la salud y los derechos huma-
nos. En cada uno se integraron los
siguientes ejes transversales: diversi-
dad, multiculturalidad, bilingtiismo,
género, desarrollo sostenible y desa-
rrollo local. Los aspectos menos tra-
bajados fueron los de ciudadania y
educacion y trabajo, sin que se haya
soslayado ninguno de los dos. A par-
tir de todos estos ejes se construye-
ron las propuestas formativas para
cada momento presencial de interac-
cién grupal.

El proceso formativo se denomi-
né "en la accién", considerando to-
dos los sentidos del término, en tan-
to que se realiza con personas que ya
estan trabajando, pero no inicamen-
te comprendido como un trabajo en
el aula, sino en las actividades coti-
dianas de los adultos, tratando de "es-
tar" y aprehender el contexto de su
practica a partir del "acompafiamien-
to". Ademas, la accidén educativa sit-
vi6 para reflexionar, valorar, propo-
ner, sugerir, intervenir y transformar
aquello que generara interés, en la
medida de lo posible; se apoy6 en la
reflexion de los hechos, de las expe-
riencias vividas y de las propuestas,
donde todos fuimos demostrando y
desarrollando otras competencias y
siendo mejores educadores, no por

el sélo hecho de contar con técnicas
didacticas, sino porque nos fuimos
"sintiendo y asumiendo como tales".

Freire dice que el proceso de re-
conocimiento del docente implica
reconocerle su autoridad, pero que
esta autoridad no surge unicamente
del szatus que otorga el asumir la con-
duccion del aprendizaje en un gru-
po, sino de su competencia profesio-
nal; es por ello que la formacion para
ser docente es necesatia. No cualquie-
ra puede ayudar a aprender a otros,
se requiere disposicion y saberes a
partir de un proceso de reflexion de
la practica, de trabajo entre pares, de
confrontaciéon consigo mismo en el
que sea posible construir esa identi-
dad necesaria. Aunque es claro que
muchos profesores con formaciéon
no son buenos educadores, eso no
puede ser justificacion para detentar
la autoridad sin ser competente.

La formacién, ademds, tiene que
ser continua, porque asi se permite
el desarrollo de esa competencia pro-
fesional que no se construye con cur-
sos aislados o desde la formacion
universitaria Unicamente, sino que se
edifica durante la accion, a partir de
un proceso de trabajo en colectivo,
colaborando con los otros. Al respec-
to, Antonio Medina plantea que la
identidad personal se consolida cuan-
do cada docente descubre sus ideas
basicas y deja que surjan las creen-
cias implicitas acerca de si mismo y
de su situacion con los colegas y par-
ticipantes. Las concepciones y las
autopercepciones que construyen los
docentes en torno a su tarea educati-
va son esenciales para lograr la iden-
tidad personal y —especialmente—
la profesional.

Los educadores y educadoras que
participaron en el proyecto al que nos
hemos referido en este articulo deja-
ron vet, en sus propuestas y en las
situaciones disefiadas, algunos idea-
les en los que ya se expresa una cier-
ta manera de transformar la modali-
dad desde pequefias acciones gene-
radas por ellos mismos. Entre las si-
tuaciones que destacan esta la incor-
poracion de temas de medio ambien-
te, el uso del periddico, la vinculacion
entre la educacion de las personas
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adultas, la escuela y la comunidad, la
educacion para la salud y otros. Tam-
bién propusieron formas para apren-
der a participar entre pares, como fue
la Red de Promotores Rurales.

Estos ideales y proyectos de futu-
ro a los que arribaron los participan-
tes configuraron una "narrativa para
ser diferentes y mejores", que repre-
senta un nuevo disefio de la modali-
dad de educacion de personas jove-
nes y adultas construida a partir de la
pregunta: ¢cual educacion basica para
las personas adultas?, y de la recupe-
racion de su identidad profesional al
valorar, cuestionar y/o transformar
sus saberes.

RECOMENDACIONES PARA 14 ACCION

1. La formacioén en la accidon permite
un amplio trabajo con el tema de la
identidad, atn sin que éste sea un
contenido explicito, porque aprender
a ser docente constituye un largo pro-
ceso imbricado con cada biografia,
con cada experiencia de vida y de
accion educativa. Cuando se plantea
el problema de la heterogeneidad no
se parte del concepto, se parte de la
accion misma; los educadores se or-
ganizan en equipos heterogéneos en
todos sentidos, situacion que obliga
a aprender haciendo, valorando pos-
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teriormente las ventajas de la accion
y de las condiciones en que ésta se
realiza y dando pauta a la apropia-
cién e identificacion de formas de
hacer y de ser docente.

2. Aprender a colaborar con otros per-
mite reconstruir lo que somos y lo que
sabemos; sin los otros no podemos
cuestionarnos. La confrontacion de
las actividades que se desarrollan en
el aula es fundamental para la gene-
racién de un movimiento hacia el
aprendizaje profesional en todos los
sentidos posibles: la participacion
posibilita en los otros alguna accién,
algun aprendizaje, alguna reflexion.
3. Desarrollar acciones de formacién
en la accion en las que se facilite un
acompafamiento que propicie el
cuestionamiento para mejorar la
practica; el acompafiamiento sirve
como apoyo para que el trabajo edu-
cativo se desenvuelva en colabora-
cién, ya que la mayoria de los educa-
dores de esta modalidad trabajan
muy aislados.

4. Es importante destacar la impor-
tancia de la heterogeneidad en el pro-
ceso educativo, no sélo en cuanto a
los petfiles de los participantes y los
programas en los que actan, sino
también de las situaciones en las que
los docentes desarrollan su practica.
Se plantea un proceso de mediano

plazo de trabajo en el aula, junto con
el apoyo de actividades educativas
muy puntuales, a lo largo del cual los
educadores de adultos ponen a prue-
ba sus propias competencias, apren-
den a estar en las condiciones parti-
culares donde se realiza la practica
educativa y, de manera particular, a
valorar lo que si funciona y lo que va
caracterizando una mejor accion edu-
cativa. Finalmente, en un proceso de
colaboracion con los compaferos y
los responsables de conducir la for-
macion, van reconstruyendo su iden-
tidad profesional. OO
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LA SUSTENTABILIDAD EN FEMENINO

una experiencia de formacion en Michoacan

Alma Fuertes Jara

Juctart Uivipikua, Grupo bE Mujeres RisereSas A.C./Pirzeuaro, Mexico
a_fuertes@hotmail.com

NTRODUCCION. Ia region de la ribera del lago de Patz-
cuaro abarca aproximadamente cien mil hectareas
distribuidas entre cuatro municipios y esta ubicada
en el centro del estado de Michoacin, México. Las carac-
terfsticas geograficas y ecosistémicas de esta cuenca fa-
vorecieron el desarrollo de un manejo integral y equili-
brado de sus paisajes y recursos naturales por parte de
sus antiguos pobladores; sin embargo, tal manejo ha sufti-
do sucesivas transformaciones y erosiones en la medida
en que la region ha ido entrando en contacto con proce-
sos productivos y formas de organizacion politica distin-
tos a los originales.

Los cambios en los ritmos y 16gica de uso de los recur-
sos naturales del dltimo siglo han llevado a una dinamica

casi irreversible de deterioro. Desde la década de los afios
treinta del siglo pasado ha habido entre las comunidades
tradicionales de la region y los gobiernos nacionales una
relacion estrecha, misma que ha propiciado la implemen-
tacion de una gran variedad de programas destinados al
fomento de la produccion agricola y pecuaria, la pesca, la
artesania, la salud, la alfabetizacion y la educacion para el
trabajo, asi como a la rehabilitacién ambiental; no obstante,
en la actualidad la region vive en una situaciéon ambiental,
social y econémica fragil, lo cual indica que los estilos de
integracion y desarrollo econémico que se han experi-
mentado aqui han tenido fallas de origen: la planeacién,
por mencionar un ejemplo, obedece a ideas de bienestar
ajenas a los pobladores, asi como a la promocion del con-
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sumo y el mercado como fuentes para
la satisfaccién de necesidades y al
impulso de actividades productivas
ajenas a la vocacion cultural y natural
de la region. A los disefiadores de los
programas gubernamentales que se
han desarrollado en la zona poco les
ha importado la opinion de la gente a
la cual se pretende ayudar.

Por otro lado, los estilos centra-
listas de planeacion para el desarro-
llo han ignorado las necesidades de
las mujeres, y mas atn, de las muje-
res indigenas. En esta region ellas es-
tan sujetas a relaciones inequitativas,
sostenidas por visiones tradicionales
de su "natural" papel como cuidado-
ras de otros, lo cual las mantiene a
una distancia considerable de las
oportunidades para desarrollarse
como personas, es decir, no tienen
acceso ala educacion, la capacitacion,
la salud, el empleo, la propiedad de
la tierra, el crédito, la seguridad, la jus-
ticia, la representacion politica y los
demas recursos. Esta situacion se
agrava por el hecho de que en mu-
chos casos se ven obligadas a enca-
bezar hogares o a emigrar para po-
der sobrevivir.

A partir de las criticas a la vision
que ha permeado las politicas de de-
sarrollo en la zona, y del analisis de
su impacto sobre el medio ambiente
social y natural, las organizaciones no
gubernamentales que actian en la re-
gion han estado trabajando desde
hace dos décadas en la produccion
de alternativas mas viables en la cons-
truccion del bienestar. En este con-
texto surgi6 la propuesta del Centro
de Estudios Sociales y Ecologicos, el
cual a partir de su fundacién en 1983,
ha orientado sus acciones desde la
educacion popular, la investigacion
participativa y el ambientalismo po-
litico. En términos muy generales su
estrategia consiste en el impulso y
acompafiamiento de procesos de or-
ganizacion y formacion orientados a
fortalecer las capacidades en secto-
res, grupos locales y comunidades
para el manejo de sus recursos natu-
rales. Sus propuestas educativas se
orientan a la valoracién y recupera-
ci6én critica del conocimiento tradi-
cional sobre los ecosistemas y su
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manejo; la experimentacion, genera-
cién y/o apropiacion de nuevas tec-
nologfas para el uso adecuado de los
recursos y el desarrollo de capacida-
des y valores asociados a la solidari-
dad, la participaciéon ciudadana, la
equidad y el ejercicio de los derechos.

El proyecto de capacitacion entre
mujeres riberefias se propuso gene-
rar las condiciones para que las indi-
genas y campesinas de la region se
constituyeran en un actor politico con
propuestas particulares y viables, ac-
tuando en los diversos campos de ne-
gociacion del desarrollo de la region.
Tal intento implicaba la capacitacion
con mujeres que tuvieran cierta re-
presentatividad en sus comunidades
para sistematizar y fortalecer sus sa-
beres, dando lugar a nuevas propues-
tas. Asimismo, para que tales pro-
puestas tuvieran un impacto en los
espacios regionales de toma de deci-
siones, se considerd la necesidad de
apoyar alguna forma organizativa y
una estrategia capaz de colocarlas en
esa nueva posicion, tomando como
punto de partida los esfuerzos de li-
deres, proyectos y organizaciones que
ya habfan realizado trabajo en este
sentido en la region.

Acrvipapgs. Se conformé un grupo
con mujeres provenientes de distin-
tos pueblos de la ribera que participa-
ban en los espacios publicos comu-
nitarios y/o regionales y que habfan
expresado interés por cambiar su si-
tuacion y la de otras mujeres de su
entorno. El equipo del proyecto, jun-
to con las mujeres, elaboré un diag-
nostico que incluyo los siguientes te-
mas: la problematica socioambiental,
la participacion ciudadana y el géne-
ro, y a partir de éstos se disefiaron
los talleres de capacitaciéon que se
desarrollaron en tres ciclos. En to-
dos los talleres se incluy6 la valora-
cion del papel de las mujeres en los
procesos productivos y en la organi-
zacion y reproduccion social.

En cuanto a los contenidos, los ta-
lleres socioambientales proponian una
lectura histérica y critica de las for-
mas de relacién entre las comunida-
des y los recursos naturales, asf como
de la manera en que las politicas para

el desarrollo han modificado esta re-
lacion en los dltimos setenta afios. Los
talleres de ciudadania se orientaron a
la revisiéon de los estilos y espacios
publicos en que actan las mujeres,
los conceptos de Estado, nacion, ley
y democracia, asi como los derechos
y herramientas practicas para su ejet-
cicio. Los talleres de género aborda-
ron conceptos basicos con el doble
objetivo de aportar a las participan-
tes nuevas herramientas para la inter-
pretacion de sus vivencias cotidianas
de desigualdad y familiarizarlas con
conceptos utiles para la formulacion
de propuestas y proyectos.

En los talleres se enriquecieron y
problematizaron los diagnoésticos
dando lugar a una nueva propuesta
para el desarrollo sustentable que se
materializé en "agendas".

Para el desarrollo de este proceso
se parti6 del marco general de la edu-
cacion popular desde el cual se concibe
a las necesidades y la experiencia del
grupo como motor y gufa de la for-
macion, entendiendo el quehacer
educativo como un didlogo entre los
saberes del grupo y las propuestas del
educador; la tarea de este tltimo con-
sisti6 en fomentar el pensamiento
critico y orientar a la accion para la
superacion de la opresion de los su-
jetos y los colectivos. De la educacion
popular feminista se adopto el reconoci-
miento de las multiples opresiones vi-
vidas por las mujeres en tanto miem-
bros de una clase social, una etnia y
su género, asi como la necesidad de
constituir espacios autdbnomos y so-
lidarios entre mujeres para la accion
politica encaminada a lograr condi-
ciones de equidad. De la pedagogia de
género para el poderio (0 empoderamien-
to) se recogi6 la reflexion sobre los
procesos de formacién de la identi-
dad de cada participante para descu-
brir la interiorizacion de las jerarquias
de poder y las relaciones de opresion,
asf como muchas de las limitaciones
para el desarrollo personal y colecti-
vo entre mujeres. A partir de este
enfoque se hizo énfasis en el proce-
so de evaluacién como un ejercicio a
través del cual las participantes iden-
tifican sus habilidades y problemas,
controlan el proceso de formacion y



parten de sus propias condiciones
para planear los aprendizajes.

Para mejorar las oportunidades
para la asistencia y desenvolvimiento
de las mujeres en los talleres se con-
siderd lo siguiente: el pago de alimen-
tacion de las asistentes y sus hijos e
hijas; el establecimiento de acuerdos
de dias y horarios adaptados a sus ne-
cesidades; la realizacion de los talle-
res en espacios cercanos a las comu-
nidades; el acceso a servicios de cui-
dado de los y las hijas en las jornadas
de trabajo, asi como la observancia
de reglas basicas establecidas, sancio-
nadas y revisadas por el grupo.

Resuriapos. El proceso generd nuevas
visiones y posiciones de las partici-
pantes, concretadas en una agenda
con una serie de propuestas técnicas,
sociales y politicas para la planeacion
del desarrollo sustentable en la re-
2i6n; en marzo de 2000 se cred la Red
de Mujeres Riberefas para articular
a las participantes del proceso con
otras mujeres y grupos comunitarios.
La Red y su agenda se difundieron

en espacios regionales y nacionales,
fortaleciendo la identidad del grupo
y generando expectativas y deman-
das que apuntalaron su proceso or-
ganizativo. En septiembre de 2001
esta organizacion se formalizé como
asociacion civil bajo el nombre de
Grupo Juchari Uinapikua (nuestra
fuerza) de Mujeres Riberefias.

Se logré generar una reflexion
colectiva en torno alos problemas so-
cioambientales desde la particulari-
dad de las necesidades y condiciones
de las mujeres, asi como una organi-
zacion regional propia y su posicio-
namiento en algunos espacios de
discusion sobre la planeacion del de-
sarrollo en la region.

Se consiguié también una cierta
profundidad del analisis, se recono-
ci6 el valor de los saberes de las mu-
jeres y se elevd su autoestima; sin
embargo la falta de capacitacion pa-
ralela a los grupos de base con los
cuales se relacionan las lideres dio
como resultado el ensanchamiento de
las diferencias entre ellas y sus gru-
pos, y consecuentemente el reforza-

miento de las relaciones de poder asi-
métricas que ponen en riesgo sus es-
tructuras organizativas.

RECOMENDACIONES PARA IA ACCION

1. Una intervencion educativa que
pretenda contribuir ala construcciéon
de la equidad entre hombres y muje-
res debe tener en cuenta que las opi-
niones, necesidades y propuestas de
las mujeres son invisibilizadas por
medio de mecanismos objetivos y
subjetivos, sociales, culturales y de
lenguaje, entre otros. Esto se debe a
que existen condiciones de vida des-
iguales para hombres y mujeres aun
dentro de un mismo grupo domésti-
co, comunitario, social, de clase o ét-
nico. Para que las necesidades y pro-
puestas especificas de las mujeres se
conviertan en socialmente relevantes
deben ser objeto de un analisis inten-
cionado que evidencie la desigualdad
de género y descubra su pertinencia.
2. El analisis de género debe ser una
herramienta basica en las interven-
ciones que promueven mejores con-
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diciones de vida para las mujeres, en-
tendiéndose por género la asignacion
de roles y comportamientos que se
hace segun el sexo con el que se nace,
que varia en cada cultura y suele ser
la base de sistemas de desigualdad.
3. Es necesario seguir trabajando en
la combinacion entre las metodolo-
gias de la educacion semi-formal y
las de la accion social para asegurar
mejores servicios en educacion para
personas jovenes y adultas sin repro-
ducir el ejercicio de los poderes y au-
toridades de los portadores de sabe-
res formalizados.
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4. Las intervenciones educativas cuyo
fin es la construccion de mejores con-
diciones de vida, deben promover el
dialogo sobre las nociones que los
participantes poseen sobre el bienes-
tar y estar fundadas en las condicio-
nes de vida que ellas y ellos tienen.

5. Para que en un evento y/o espacio
educativo exista un efectivo intercam-
bio y desarrollo de saberes, mas que
una imposicion de aquellos que el
educador porta como un instrumen-
to de podert, debe existir no solamen-
te un disefio cuidadoso de activida-
des y materiales, sino una conviccion

y sensibilidad por parte del educador
al respecto de la validez de los sabe-
res de sus interlocutores.

6. Las actividades ludicas, desarrolla-
das en espacios que no son aulas, en
las cuales las participantes se sienten
mas libres, ayudan a romper la sobre-
valoracion tradicional del saber del
facilitador y el sentimiento de infe-
rioridad de las participantes; sin em-
bargo, estas actividades no siempre
son compatibles con el analisis de
conceptos abstractos o que no refie-
ren directamente a sus vivencias.

7. Una organizacioén joven requiere,
durante mucho tiempo, del acompa-
flamiento y asesoria de actores exter-
nos, sobre todo en los procesos de
gestion financiera. El fortalecimien-
to institucional de estas organizacio-
nes debe convertirse en una prioridad
de las instancias de financiamiento
si lo que se persigue es mejorar las
condiciones de vida y la posicion so-
cial de las mujeres.O00

e
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LAS IMAGENES EN LOS MATERIALES
EDUCATIVOS PARA ADULTOS
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NIRODUCCION. Las imagenes o ilustracio-

nes, como quiera llamarseles, constitu-

yen un componente fundamental en

todo material educativo, independientemen-
te de que sea destinado a la educacion for-
mal o ala no formal, a la educacién escolari-
zada o ala educacion abierta o a distancia, de
adultos o de nifias y niflos en edad escolar, y
ya se trate de materiales impresos o digitales.
Las ilustraciones se vienen empleando desde
la aparicion de la imprenta en el siglo xv, por
lo que llama poderosamente la atencién que
las sigamos utilizando de manera tan erratica
e ineficaz en nuestros materiales educativos
casi 600 aflos mas tarde. Escribo este trabajo
con el anhelo de que un listado de criterios
relativamente bien establecidos sea de utili-
dad a toda persona que pretenda desarrollar
materiales educativos impresos para adultos.
Aunque mucho de lo que aqui se diga se
aplica a cualquier tipo de material, el uso de
imagenes en materiales digitales presenta pro-
blemas especificos que no van a ser tratados.

Acrvipapgs. Nuestra preocupacion por el uso
de laimagen en los materiales educativos im-
presos data de los primeros libros publica-
dos por el autor hace 35 afios, pero constitu-
y6 un aspecto fundamental en la elaboracion
de los Libros de Texto Gratuitos para la Se-
cretarfa de Educacion Publica de México en-
tre 1971 y 1981, durante la cual se insistié en
que los artistas graficos formaran parte del
equipo de autores desde que se comenzo6 con
la planificacién misma de todo el proyecto.

Esta experiencia de colaboracion critica y reflexiva entre

educadores y artistas plasticos durante el desarrollo de
proyectos editoriales se ha enriquecido a lo largo de los ¢
ultimos 30 afios al planificar y elaborar muchos otros ma-

teriales educativos impresos.

Se incluyen al principio algunas indicaciones hechas por
centenares de investigaciones cuya revision puede ser con-
sultada en las tres lecturas sugeridas al final del trabajo.

Lo QUE NOS DICE IA INVESTIGACION:

Las buenas ilustraciones, las imagenes escogidas sola-
mente por su valor estético, embellecen de manera no-
table al material y pueden determinar que una obra sea
escogida entre otras en una biblioteca o en una libreria,
pero no necesariamente incrementan o refuerzan de
manera directa el aprendizaje del contenido del texto.
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Por lo general, a los lectores les
gustan las ilustraciones. Una bue-
na ilustracion no solamente lleva
informacion: también provoca re-
acciones afectivas que pueden lle-
gar a ser importantes en el desa-
rrollo de actitudes y valores.

Cuando la informacién que por-
ta la imagen refuerza directamen-
te la contenida por el texto, el
aprendizaje del contenido textual
se incrementa hasta en un 30%.
Las ilustraciones no tienen efecto
en el aprendizaje cuando la infor-
macién que esta presente en el
texto no es tratada por la imagen.
Las ilustraciones que dan un con-
texto adecuado a la informacion
tratada en el texto o que la orga-
nizan y estructuran (por ejemplo
un mapa o estructura conceptual,
la presentacion grafica de una se-
cuencia o un ciclo) influyen posi-
tivamente en el aprendizaje.

Las ilustraciones que son sinérgi-
cas con el texto, que contextuali-
zan y refuerzan la informacion que
el texto contiene, que la presen-
tan de tal manera que hagan pen-
sar y participar al lector, tienen un
efecto significativo sobre el apren-
dizaje. Este efecto es cinco veces
mayor sobre la memoria de largo
plazo que sobre la de corto plazo.
Hay contenidos que requieren
ilustraciones para ser mejor com-
prendidos y contenidos que no las
necesitan. Los autores (entre los

que se incluyen los artistas grafi-
cos) deben discriminar unos ca-
sos de otros.

Los diagramas muy complicados
o las imagenes llenas de detalles
innecesarios pueden resultar inefi-
caces si el adulto no cuenta con el
auxilio de un asesor o facilitador.
Las buenas ilustraciones son mu-
cho mas importantes para neolec-
tores que para lectores con expe-
riencia. Los neolectores tienden a
utilizar las ilustraciones y a con-
fiar en ellas mucho mas que los
lectores experimentados. Un neo-
lector tiene mucha mayor necesi-
dad de buenas ilustraciones que
un lector experto.

Lo QUE NOS DICE 1A EXPERIENCIA:

Hay informacién que solamente
puede presentarse de manera gra-
fica (mapas, graficas, estructuras,
relaciones espaciales, mapas con-
ceptuales, interacciones entre
componentes en un sistema, in-
formacion no verbal, etc).
Muchas ilustraciones deben pre-
sentar por si mismas un proble-
ma a resolver o una investigacion
a realizar, y por lo tanto deben ser
validas por si mismas.

Las ilustraciones que presentan la
misma informacion del texto pero
en un contexto diferente pueden
ayudar a la transferencia de dicha
informacion.

c
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Solamente las ilustraciones (y la
observacion de la realidad) pro-
mueven el razonamiento visual y
el razonamiento iconico, presen-
tando problemas a resolver visual-
mente, ejercicios y juegos graficos,
etc.

Las ilustraciones deben relacionar
el contenido del texto con el con-
texto cultural y biogeografico en
el que se mueven los lectores. De-
ben aparecer los lectores mismos,
personas como ellos, sus vestidos,
sus casas, los objetos que usan, los
alimentos que comen, los paisa-
jes en que se mueven.

Resulta contraproducente la re-
presentacion idealizada de las
personas y las cosas en ilustracio-
nes "pedagdgicamente correctas”
en las que los participantes no se
reconocen.

Las ilustraciones ayudan a desa-
rrollar y poner a prueba compe-
tencias relacionadas con la obser-
vacion y la discriminacién visual.
Las ilustraciones contribuyen a la
adecuacion del texto con respec-
to al desarrollo cognitivo del lec-
tor (por ejemplo, el estilo de las
ilustraciones, la proporcion entre
el texto y las ilustraciones, etc).
A menudo las ilustraciones pre-
sentan mejor que el texto las ta-
reas a realizar, los procedimientos
y las técnicas, los procesos, las se-



cuencias de fases o estadios y los
pasos que deben ser comprendi-
dos y ejecutados.

¢ Lasilustraciones pueden comple-
mentar e incluso sustituir partes
del texto.

* Las ilustraciones deben educar
estéticamente a los lectores o
cuando menos generar un "esta-
do de alerta" estético en ellos.

¢ Lasilustraciones pueden introdu-
cir, ya sea propositivamente o no,
sutilmente o de manera obvia, di-
versos valores, prejuicios, creen-
cias y concepciones filoséficas e
ideolégicas.

e Un material educativo es, antes
que todo, un objeto. Que éste re-

sulte bello, atractivo, agradable,
depende fundamentalmente del
formato, el disefio y la ilustracién.

AILGO DE L0 QUE NO DEBE HACERSE

* El ojo, por razones perceptuales,
"escoge" lo que mira. Hay ilustra-
ciones muy complejas o disefios
recargados o con mucho colori-
do, en los que el ojo se distrae; la
observacion de la pagina puede
hacerse erratica y perder lo impor-
tante por atender a lo cromatico.

¢ No olvidar que las zonas blancas
pueden dirigir la percepcion del
lector, centrando la atencion en lo
que interesa a los autores.

* Los disenos complicados y sin
fundamentacion pedagdgica seria
distraen la capacidad de discrimi-
nacion del lector. Mosaicos de co-
lores y plastas, diferentes tipos de
letra, disefios recargados, confun-
den al lector, quien pierde la opor-
tunidad de discriminar entre lo
fundamental y lo complementario.
Puede llegarse incluso a invertir
la importancia de los mensajes.

¢ El exceso de color puede moles-
tar e incluso fatigar e impedir en-
contrar lo que se busca, sobre
todo cuando se trata de localizar
una informacioén a lo largo de va-
rias paginas y el material no cuen-
ta con un indice analitico.

e La legibilidad se compromete
cuando un texto se imprime so-
bre una ilustracion mal escogida
o diseflada.

e La eleccion de una imagen o de
un color nunca debe ser pedago-
gicamente gratuita.O

.
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BIBLIOTECAS PUBLICAS
COMUNITARIAS

la fuerza de la concertacion para construir ciudadania

Maria Victoria Londofio

Margarita Londofio

FunpacioN CarvajaL/CaLi, CoLOMBIA
viclon@fundacioncarvajal.org.co

malondono@uniweb.net.co

N1RODUCCION. En Cali, la segunda ciudad de Colom-
bia, la problematica de la calidad educativa consti-
tuye el principal factor a resolver para que el acceso
ala educacion se convierta en un factor de cambio social
y equidad. La ciudad no ha podido vencer los problemas
estructurales que deterioran la calidad de vida de su po-
blacién, como son la baja oferta de apoyos para la educa-
cion, la falta de capacitacion del profesorado, el escaso
acceso a la tecnologia informatica, ademas de la poca
participacion comunitaria.

Hasta hace pocos afios, las bibliotecas de Cali conta-
ban con muy bajo nivel de servicio y de dotacion, y sobre
todo con un escaso reconocimiento de su potencial para
mejorar las oportunidades de desarrollo de su poblacion.
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Diversos estudios, entre ellos el Laboratorio Latino-
americano de Evaluacién de la Calidad de la Educacion
de la unesco (Santiago de Chile, 2000), coinciden en se-
falar que el acceso a libros y a oportunidades de infor-
macion son factores fundamentales para el cambio hacia
una educacion niveladora de oportunidades sociales. En
este sentido, las bibliotecas publicas cumplen un papel
fundamental en la conformacién de la identidad, la pro-
mocion de la participacion ciudadana y la transforma-
cioén social.

Con base en este principio, en 1989 se creé la Red de
Bibliotecas Comunitarias para la ciudad de Cali, Colom-
bia, con la participacion activa de sectores publicos, pri-
vados y comunitarios, liderados por la Secretaria de Cul-



tura y Turismo de la alcaldia en coor-
dinacién con el Banco de la Republi-
ca y la Fundacién Carvajal .

Después de catorce afios de fun-
cionamiento, la Red ha empezado a
dar frutos indiscutibles en la consoli-
dacion de una politica piblica dirigi-
da al mejoramiento de la calidad de la
educacion con un importante ingre-
diente de participacion ciudadana. Ac-
tualmente el municipio de Cali cuen-
ta con un modelo de intervencion
social hacia la educacion de gran apro-
piacion por parte de la comunidad.

En el programa convergen la
alcaldia, la Fundacion Carvajal y las
juntas de accién comunal de los
sectores atendidos por el programa,
ademas de otras instituciones nacio-
nales e internacionales que aportan
conocimientos y recursos para su for-
talecimiento y operacion.

ILa Red esta conformada por 41 bi-
bliotecas ubicadas en 30 barrios y 11
corregimientos rurales, todos pertene-
cientes a la ciudad de Cali; las biblio-
tecas cuentan con material bibliogra-
fico y personal capacitado para aten-
der a una comunidad de casi 700 mil
personas, en una ciudad que supera
los dos millones de habitantes. Opera
con una administracion descentraliza-
da en cada barrio donde se encuentra
la biblioteca, pero se orienta y coordi-
na centralizadamente bajo la direccién
de la Fundacién Carvajal y la Direc-
cion de Cultura del municipio.

Acrvipapgs. Para llegar al punto de
desarrollo en que se encuentra la Red
se ha necesitado el compromiso a lar-
go plazo de todos los participantes
del programa, de manera que se ga-
rantice la operacion del sistema sin
cambios ni distorsiones que pudie-
ran ocasionarse por las variaciones en
los periodos politicos de los gober-
nantes locales; el programa, por lo
tanto, es sostenible en la medida en
que no esta condicionado a las vo-
luntades transitorias de la burocracia
oficial, habiéndose constituido en un
patrimonio cultural y educativo de la
ciudad y de sus ciudadanos.

La Red de Bibliotecas Publicas
Comunitarias de Cali es una labor de
complementacion a lo que se deno-

mina "ayudas enriquecidas de apren-
dizaje". Brinda a la poblacién mas de-
primida de la ciudad espacios, mate-
riales de diversos tipos y sobre todo
capacitacion para que disfrute de las
condiciones necesarias para recibir
educacion de calidad y el soporte tec-
nologico indispensable. Con las bi-
bliotecas publicas comunitarias los
usuarios tienen acceso a libros, ma-
terial didactico, salas de sistemas y de
investigacion, conexion a internet y
dotacion interactiva, salas de juego y
ofertas culturales como "Cine en la
plazoleta" y talleres creativos. Ade-
mas se ha disefiado un novedoso sis-
tema de préstamo bibliografico tan-
to para los centros educativos como
para los hogares a través de las lla-
madas "Cajas y mochilas viajeras".
La Fundacién Carvajal ha centra-
do su estrategia como actor en esta
politica publica, no en reemplazar la
labor educativa del Estado, sino en
enriquecerla, aportando comple-
mentos para lograr mejoras sustan-
ciales en la calidad de la educacién,
aprovechando las fuerzas de cada
una de las instituciones y constru-
yendo una experiencia de trabajo en
la que es definitiva la capacitacion de
los gestores culturales de cada biblio-
teca y la participacion de la comuni-

dad, que cada dfa se empodera mas
en esta labor.

Pero mas alla de la oferta de ser-
vicios, la red tiene un compromiso
con la formacion integral del indivi-
duo. En este sentido el trabajo es
orientado por la vision de Paulo Frei-
re sobre la educacién como agente
de cambio social. Parafraseando al
gran pedagogo brasilefo podemos
decir que leer significa adquirir una
comprension profunda del mundo
con sus implicaciones de orden esté-
tico, de relevancia y de libertad; des-
de esta perspectiva, ensefar a leer y
escribir forma parte de la "pedago-
gia de la democracia".

Resuriapos. 1.a infraestructura con que
contaba la Red a diciembre de 2002
estaba conformada por 41 bibliote-
cas, 6 771 metros cuadrados de area
construida, 1 886 puestos de consul-
tay trabajo y 106 134 volumenes; esto
significa un crecimiento del 11% en
bibliotecas, 6% en area construida,
9% en puestos de consulta y 6% en
material bibliografico respecto del
afio anterior.

En 2002 las instituciones partici-
pantes consideraron indispensable
evaluar sus resultados; para ello se
contraté a expertos de la Universi-
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dad Nacional de Colombia. Los
resultados fueron altamente sa-
tisfactorios, tanto en los efectos
cuantitativos como en los cuali-
tativos, encontrandose diferen-
cias estadisticamente significati-
Vvas entre usuarios y no usuarios
(jovenes y adultos) en compe-
tencias fundamentales del apren-
dizaje, como son: la compren-
sion de lectura, la produccion de
textos y la interaccion social.
También se evaluo a biblioteca-
rios y maestros como agentes di-
namizadores de la educacion.

Una de las conclusiones ge-
nerales de la evaluacion es que
el uso de la biblioteca tiene un
efecto nivelador de su poblacion
objeto en la medida en que eli-
mina las grandes desigualdades
en el desarrollo y los extremos
de la curva, permitiendo asi con-
diciones de mayor equidad para
la insercion social. Se observo,
por ejemplo, que los usuarios
tienen mejores desempefios que los
no usuarios en los niveles de mayor
exigencia en la produccion escrita.
Igualmente, tanto para usuarios jo-
venes como adultos, se identificd que
el uso de la biblioteca posee un fuer-
te impacto en el desarrollo de com-
petencias verbales complejas.

Se pregunt6 en la evaluacion si la
utilizacién de la biblioteca contribu-
ye a pensar mas claramente, descu-
brir cosas nuevas, investigar temas de
interés, sustentar opiniones y capaci-
tarse en areas culturales. En todos los
aspectos mencionados un porcenta-
je importante de los usuarios y no
usuarios coincidieron en que consul-
tar la biblioteca ayuda a desarrollar
estas competencias: 92 por ciento de
los jévenes y 67 por ciento de los
adultos usuarios; 74 por ciento de los
jovenes y 51 por ciento de los adul-
tos no usuarios.

Los usuarios describen los bene-
ficios recibidos del uso de las biblio-
tecas en dos temas fundamentales:
pensar mas claramente y descubrir
cosas nuevas. E1 80 por ciento de los
usuarios adultos y el 88 por ciento
de los jovenes consideran que con-
sultar la biblioteca les facilita pensar
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con mayor claridad. Los encuestados
que reportaron obtener el beneficio
de descubrir cosas nuevas son prin-
cipalmente j6venes en un 93 por cien-
to, seguidos por los adultos con un
86 por ciento. Ademas de los aspec-
tos cognitivos, un factor muy valo-
rado en el uso de las bibliotecas, tan-
to para adultos como para jévenes,
fue el hecho de "hacer amigos".
Estos resultados coinciden con la
apreciacion de la UNEscO en el senti-

do de que:

la biblioteca publica, puerta local de
acceso al conocimiento, proporcio-
na las condiciones bdsicas para un
aprendizaje permanente, para una
toma de decisiones independiente y
para el desarrollo cultural del indivi-
duo y de los grupos sociales.

Con respecto al impacto sobre los
bibliotecarios —Illamados gestores
culturales en el programa— la eva-
luacién dej6 ver que la mayoria de
ellos identific6 avances de gestion,
por haber podido satisfacer amplia-
mente su necesidad de impacto social
ayudando a otros; de logro: hacien-
do las cosas bien; de poder: a través

de la capacidad para tomar de-
cisiones autonomamente; y de
reconocimiento social: por la va-
loracién que la comunidad hace
de su trabajo. Los bibliotecarios
consideran que su trabajo tiene
un claro impacto en los usuarios,
basicamente en descubrir cosas
nuevas, investigar temas de inte-
rés, sustentar opiniones, pensar
mas claramente y capacitarse en
areas culturales. LLos principales
beneficios que han logrado ob-
tener los gestores culturales por
trabajar en las bibliotecas son:
realizar actividades extra-acadé-
micas, organizar actividades cul-
turales y resolver problemas per-
sonales. Su percepcion positiva
ha sido fundamental para una
buena gestiéon y calidad en la
atencion a la comunidad.

Respecto a los docentes cer-
canos al programa, llama la aten-
cién que sélo el 31 por ciento
reporta ser usuario del servicio
de bibliotecas. Puede pensarse que
existen factores que no atraen a esta
poblaciéon a consultar, por ejemplo,
que el tipo de libros y materiales di-
dacticos encontrados en las bibliote-
cas se dirige principalmente a la
poblacién infantil y adolescente. A
pesar de esta baja utilizacién por parte
de los maestros, lo positivo es que
observan un aventajado desempefio
de sus estudiantes usuarios en el area
verbal (comprension de lectura, am-
pliacién de vocabulario, mayor flui-
dez verbal, desarrollo de pensamiento
critico y mejor capacidad de analisis),
confirmando asf los resultados de la
evaluacion directamente aplicada a
los usuarios. Al tener mejor compren-
sion verbal se les facilita el desarrollo
de otras competencias.

Los aspectos relevantes que los
docentes identifican en sus alumnos
usuarios de las bibliotecas se enlistan
a continuacion:

e Lacreatividad: ya que se conside-
ra que tener acceso a materiales
diversos genera una mayor pro-
duccion intelectual.

¢ Elinterés por el conocimiento: el
desarrollo de inquietudes intelec-



tuales en los jovenes amplian sus
posibilidades cognitivas desper-
tando su curiosidad por el cono-
cimiento en general.

* El mejoramiento del trabajo en
equipo: se presume que el hecho
de interactuar con otros pares y
con el personal que atiende la bi-
blioteca facilita un mayor apren-
dizaje de habilidades sociales en
el colegio.

* Participacién en espacios de dis-
cusion: esta competencia hace que
sea mas facil la toma de decisio-
nes, asf como asumir responsabi-
lidades y trabajar en grupo.

* Mayor tolerancia y cooperacion:
al ampliar sus horizontes intelec-
tuales y acceder a ideas nuevas, se
generan ciudadanos mas respon-
sables, comprometidos y colabo-
radores con la comunidad.

Resulta evidente que estos com-
portamientos son facilitadores del
trabajo escolar y en la vida adulta se
convierten en competencias genéri-
cas para el desempefo de cualquier
oficio o profesion.

Habra necesidad de recorrer to-
davia un buen trecho en la amplia-
cién de servicios, incorporando sa-
las especializadas para poblaciones
con discapacidad sensorial o moto-
ra, complementando la dotacion del

acervo bibliografico y extendiendo el
trabajo a toda la comunidad educati-
va, entre otras acciones.

La evaluacion senala claramente
que por encima del impacto en las
competencias académicas, las bi-
bliotecas han jugado un papel fun-
damental en la socializacion y la cons-
truccion de espacios de concertacion
ciudadana y en la formacién de ciu-
dadanos mas participativos y dispues-
tos al dialogo y al trabajo en equipo.
Esto es especialmente relevante si se
considera que las bibliotecas estan
ubicadas en sectores deprimidos so-
cial y econémicamente y que sus ca-
racteristicas, tanto en el trato a los
usuarios como en sus espacios fisi-
cos y dotacion, sirven de dinamiza-
dores de un entorno social mas sano
y mas apropiado para la convivencia.

RECOMENDACIONES PARA IA ACCION

1. Es necesario considerar el poten-
cial de las bibliotecas publicas no so-
lamente para lograr una mayor equi-
dad en el acceso a las oportunidades
educativas y culturales, que es la meta
objetivamente buscada, sino también
parala concertacion y la construccion
de ciudadania.

2. Las bibliotecas publicas constitu-
yen una oportunidad para generar la
unién de voluntades del sector publi-
coy privado que se complementan sin
duplicar esfuerzos en torno al cam-
bio social y a la democratizacion del
acceso a nuevas tecnologias de la in-
formacion, lo cual contribuye, sin
duda, a garantizar oportunidades rea-
les para vivir con dignidad y ejercer
la libertad.

3. Las bibliotecas se deben constituir
en dominio publico, de manera que
ofrezcan servicios de calidad, con es-
pacios amigables y estéticos en un en-
torno urbano generoso, para propi-
ciar el respeto hacia el otro y por el
bien comun y dar testimonio de la
presencia del Estado cumpliendo su
responsabilidad como redistribuidor
de oportunidades.

4. Los programas de bibliotecas pu-
blicas deben apoyarse en la comuni-
dad, vinculandola en forma volunta-
ria a la gestion de algunos servicios y

al desarrollo de actividades ludicas y
culturales, lo cual propicia su empo-
deramiento y la generacion del senti-
do de pertenencia.

5. Es fundamental que la vinculacion
de los docentes con las bibliotecas no
se deje a que surja de manera espon-
tanea. Hay que acercar y vincular ac-
tivamente a los docentes con el tra-
bajo de las bibliotecas aprovechando
asi su experiencia. En la medida en
que éstos comprendan el papel de las
bibliotecas en la educacion se podra
alcanzar el paradigma de Jacques
Delors de dar una educacion cimen-
tada en los cuatro pilares que consti-
tuyen su esencia: aprender a ser,
aprender a conocer, aprender a hacer
y aprender a vivir juntos.O
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Hay una historia que no estd en la histo-
ria, y que solo se puede rescatar escu-
chando el susurro de las mujeres.

Rosa Montero. Escritora y periodista espariola. 1951-
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SALUD REPRODUCTIVA
Y EQUIDAD DE GENERO

Araceli Zapata Estrada

José Camilo Rodriguez Ocampo

Instrruto Estarat bE Ebucacion para Apurros (15ga)/PugsLa, Mexico
pue_acad@inea.gob.mx

NTRODUCCION. "Frente a la clinica de salud esta la casa
de la partera tradicional que atiende a las parturien-
tas...", fue la afirmaciéon de un médico que presta
sus servicios en comunidades rurales e indigenas. Su co-
mentario nos llevé a cuestionarnos si el establecimiento
de servicios médicos en estas comunidades es garantia
de que la salud de sus pobladores mejore, asi como acer-
ca de la importancia de promover la salud desde institu-
ciones no circunscritas al sector.

La oportunidad para indagar en estas cuestiones se
present6 con el "Programa de Pais 1997-2001", que fue
un acuerdo de colaboracion entre el Fondo de Poblacion
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de las Naciones Unidas (FNUAP) y el gobierno mexicano,
a través del Consejo Nacional de Poblacién (CONAPO) y
el Consejo Estatal de Poblacion en Puebla (corspo). Este
programa se desarrollé en cinco estados de la Republica
considerados como de alta o muy alta marginacion. El
Instituto Estatal de Educacion para Adultos, Puebla, de-
sarroll6 dentro de dicho programa el proyecto denomi-
nado "La educacién de los adultos como medio para pro-
mover la salud reproductiva con enfoque de género".
La salud reproductiva es un campo de acciéon que sut-
ge de la Conferencia Internacional sobre Poblacion y De-
sarrollo celebrada en El Cairo, Egipto, en 1994 y se defi-



ne como un estado de bienestar fisi-
co, mental y social y no solamente
como la ausencia de enfermedades y
dolencias relacionadas con el sistema
reproductivo y su funcionamiento.

Las preguntas que dieron origen
al proyecto fueron:

¢Cual debe ser el punto de parti-
da para promover la salud reproduc-
tiva? ;Qué factores deben tomarse en
cuenta al disefiar acciones de promo-
cién y atencion a la salud reproducti-
va? ¢Qué enfoque deben tener los
programas de promocién de la salud?
¢Por qué las personas no asisten a las
clinicas de salud y prefieren ser aten-
didas por parteras, curanderos, hue-
seros y yerberas?

El objetivo del proyecto era pro-
piciar el desarrollo integral de la po-
blacién indigena y rural de 58 muni-
cipios marginados, tomando como
eje fundamental la salud reproducti-
va con enfoque de género, a través
de la participacion de estos grupos
en la construccion de estrategias pe-
dagogicas, organizativas y de promo-
cién que propicien una mayor con-

ciencia hacia una salud reproductiva
mas eficaz y humana.

Acnivipapgs. Para cumplir con el obje-
tivo del proyecto se determinaron las
siguientes fases:

1. Investigacion sociocultural

2. Disefio de propuesta pedagogica y
de materiales

Capacitacion de agentes educativos
Piloteo de contenidos y ajuste

5. Generalizacion.

W

Actualmente se esta efectuando la
fase 4.

La investigacion sociocultural se
realizé en 16 de los 58 municipios
rurales e indigenas poblanos consi-
derados de atencion prioritaria. Nues-
tro punto de partida fue que la salud
reproductiva debe ser comprendida
desde los contextos de vida de las per-
sonas, es decir que para construir una
vision holistica de los procesos de
embarazo, parto y puerperio es ne-
cesario abordarlos a partir de las con-

diciones y las relaciones sociales pre-
vias de las mujeres en cada una de las
etapas de la vida, desde la infancia
hasta el climaterio.

Por otra parte, si bien son proce-
sos que fisiol6gicamente tienen lugar
en los cuerpos de las mujeres, la con-
currencia de los varones, asi como las
caracteristicas de su participacion,
son centrales en la definicién de las
vivencias de las primeras, en las con-
secuencias en su salud y, en general,
en su vida y su descendencia.

Para realizar la investigacion des-
de este enfoque se decidi6 asumir la
definicién de género como un pro-
ceso relacional a partir del cual se
definen los contenidos del ser mujery
del ser hombre, entendiendo asf que el
género actiia como ordenador social.
Con base en esta definicion se deli-
mitaron los niveles de analisis y se
disefiaron los instrumentos para re-
coger la informacién. Los dos nive-
les de analisis fueron:

a. Los conocimientos que hombres
y mujeres poseen sobre sus cuer-
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pos, sobre la salud y la enferme-
dad y sobre los procesos de em-
barazo, parto y puerperio, en tan-
to que expresiones concretas de
la salud reproductiva.

b. Las concepciones ideolodgicas y
cosmovisiones que estan asocia-
das a dichos conocimientos y que
estan presentes en las practicas
concretas de hombres y mujeres
en torno a su cuerpo, con relacion
a salud/enfermedad, en sentido
amplio, y a la salud reproductiva
en particular, en el marco de las
relaciones intergenéricas e intra-
genéricas que dan origen y senti-
do a dichos conocimientos, con-
cepciones y practicas.

Considerando que los pensamien-
tos y las creencias alrededor de la sa-
lud reproductiva son construcciones
culturales se decidi6 incluir en la in-
vestigacion las entrevistas con parte-
ras y parteros locales, puesto que son
quienes cuentan con el reconocimien-
to social de la gente en las comuni-
dades objeto de este estudio.
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Se utilizaron técnicas etnograficas
de investigacion, por lo que un gru-
po de antropdlogas y antropologos
se instalaron durante un mes en cada
comunidad. Los instrumentos utili-
zados fueron encuestas y gufas gene-
rales y a profundidad para mujeres,
hombres y parteras empiricas, asi
como diarios de campo.

El trabajo de campo se apoyo en
la estructura operativa del IEEA (in-
volucra personal institucional y soli-
dario) que cuenta con personas de la
propia comunidad; esto facilité la in-
sercion del equipo de investigacion
en las localidades de estudio.

Resvrrapos. Podemos hablar de una
sexualidad ambigua y contradictoria
en la cual se conjugan diversas cir-
cunstancias: por una parte parece ha-
ber un ejercicio vivencial que reduce
la experiencia de la sexualidad, entre
otras cosas, al nivel coital; es decir,
que se practica recurrentemente des-
de temprana edad tanto entre las mu-
jeres como entre los hombres como
si se tratara de cumplir con un man-

dato sociocultural que no necesaria-
mente pasa por la decision o la bus-
queda de satisfaccion personal, sino
que muchas veces es el recurso mas a
la mano para resolver las implicacio-
nes que lleva consigo la relacién con
un individuo de diferente sexo. De los
testimonios recogidos se desprende
la idea de que no parece haber alter-
nativas a las relaciones entre mujeres
y hombres fuera de las que condu-
cen a una relacién de pareja.

Asi, la sexualidad coital aparece
como una practica incontrolable y
obligada que se desarrolla particular-
mente en el seno de la unién conyu-
gal y adquiere un caracter procreati-
vo tanto por su finalidad como por
sus consecuencias. Hsta aseveracion
se fundamenta, en el ambito de los
individuos, en los registros sobre el
ideal prevaleciente de consolidar la
masculinidad y la feminidad a través
de la procreacion, el nimero prome-
dio de hijos y la demora en el uso de
recursos anticonceptivos. Por otro
lado, esta idea se refuetrza en el nivel
institucional y social, toda vez que las



politicas de poblaciéon aluden a las
mujeres en edad reproductiva asimi-
landolas basicamente a los concep-
tos de madre o futura madre.

Nos parece importante resaltar
que en algunas entrevistas se percibe
que la informacion recibida acerca del
uso de anticonceptivos por parte del
personal de salud para espaciar los
embarazos y limitar la descendencia
se relaciona con la abstinencia sexual
durante ciertos periodos o con el coi-
to interrumpido. Lo importante de
este hecho, para los fines de nuestro
analisis, no es la efectividad del mé-
todo sino la clara asociaciéon que se
hace entre coitalidad y embarazo. Sin
embargo, estas mismas entrevistas
dejan ver también la disponibilidad
de la pareja para hablar y llegar a
acuerdos en torno a las relaciones
sexuales y la procreacion.

Otra caracteristica de la cultura re-
productiva que hemos estudiado es
la alta valoracién que se otorga a la
fertilidad y a la procreaciéon misma,
de ahi la importancia y el valor que
se concede a las hijas e hijos en sf mis-
mos. En su sentido mas inmediato
son recursos para paliar la pobreza vy,
como dicen algunas autoras, repre-
sentan un seguro para la vejez. Para
muchas parejas, mas que deseable, es
necesario contar con una prole nu-
merosa aunque también pueda repre-
sentar una enorme carga para las
madres y los padres, tanto econémi-
ca como emocional. Ante esta con-
tradiccion, la posicion de mujeres y
hombres frente a la descendencia es
ambivalente, y va desde la total inde-
fension ante ella ("los hijos llegan"),
hasta la toma de decisiones en el sen-
tido de limitar o ampliar su nimero.

Un rasgo mas de esta cultura re-
productiva es que se basa en una dis-
tribucion jerarquica e inequitativa del
poder entre mujeres y hombres, con
la balanza inclinada desfavorable-
mente hacia las primeras. La subor-
dinacioén de las mujeres frente a los
hombres tiene tanto una base estruc-
tural como elementos de la subjetivi-
dad femenina que expresan y recrean
la posicion de subordinacién en que
se desenvuelven cotidianamente. Su
falta de conocimiento y de apropia-
cién del cuerpo y sus procesos, so-
bre todo de aquellos vinculados a la
reproduccion humana, son de mane-
ra simultanea el resultado y la condi-
cién que permite la continuidad de
dicha relacion con el poder.

Esta situacién no es producto de
la diferencia biolégica, sino del carac-
ter de las relaciones entre los hom-
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bres y las mujeres en las sociedades
como las estudiadas: ante la falta de
poder de las mujeres, los hombres
aparecen dotados de éste, lo cual se
manifiesta en su capacidad de deci-
sién y de accion, por ejemplo, ocu-
pando cargos publicos, siendo el
principal proveedor y tomador de de-
cisiones en la familia.

Sin embargo, a pesar de que los
hombres son dominantes en los con-
textos que se trabajaron en esta inves-
tigacion, ya que tienen la posibilidad
de controlar los recursos humanos,
materiales y simbolicos que les ro-
dean, en el campo del conocimiento
reproductivo, al igual que las muje-
res, también son carentes; la diferen-
cia estriba en que ellos tienen los re-
cursos para hacer creer que saben
algo que ignoran.

Tomando en cuenta un contexto
mas amplio, donde se entrecruzan las
clases sociales y las etnias, los grupos
vulnerables aparecen con un poder
desigual mas alla de las inequidades
de género; aunque la distribucion in-
equitativa del poder de la que habla-
bamos, por lo tanto, no atafie unica-
mente al campo reproductivo, éste
constituye una expresion de la inequi-
dad generalizada que perjudica en
mayor medida a las mujeres. En tér-
minos generales, estamos ante una
falta de empoderamiento que atafie
tanto a las mujeres como a los hom-
bres pertenecientes a los grupos so-
ciales vulnerables dentro de los con-
textos estudiados.

LA PROPUESTA PEDAGOGICA Y LOS MATERIALES
EDUCATIvOS. Los resultados de la inves-
tigacion que brevemente hemos re-
ferido en este articulo fueron la base
para el disefio de una propuesta pe-
dagogica a partir de la cual el Grupo
Especializado en Estudios sobre Gé-
nero, A.C. elaboré y edit6 el texto La
corriente de la vida. Construyendo nuestra
salud reproductiva.

La propuesta adoptada pretende
revertir la visién fatalista que pudo
identificarse en la poblacion estudia-
da, en el sentido de que el destino ya
esta trazado y no hay nada que hacer.
Asi, brinda la oportunidad de re-
flexionar desde dentro y a partir de
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lo que la poblacion vive, e incursio-
nar en el campo de lo posible para
enriquecer los esquemas referencia-
les de las personas.

El enfoque metodolégico para el
desarrollo de los contenidos parte del
reconocimiento de los saberes, expe-
riencias y conocimientos que las pet-
sonas jovenes y adultas han adquiri-
do a lo largo de su vida y los con-
fronta con los contenidos del texto,
los cuales invitan a la reflexion y a la
planeacion del futuro.

Para aplicar esta metodologfa, al
inicio de cada leccién aparece un ico-
no que se llama 19U7 v A4HORA, el cual
invita a la realizaciéon de actividades
que lleven al reconocimiento de la ex-
periencia de las personas y a analizar
la realidad para introducir a cada uno
de los temas. Después se presentan
los contenidos del tema en cuestién
y se conjugan con algunas activida-
des de reflexién, identificadas con el
icono REFLEXIONEMOS, y que tienen
el proposito de identificar aspectos
de la vida cotidiana que es necesario
cambiar. El icono de EJERCICIOS pro-
pone la realizacion de actividades que
ayuden a apropiarse de los conoci-
mientos y habilidades y a enriquecer
los que ya se tienen, y finalmente el
icono de PLANEANDO EL FUTURO invi-
ta a disefiar planes con las ideas y co-
nocimientos que se han adquirido du-
rante la leccion.

L4 capacriacion. Estuvo a cargo de la
organizacion no gubernamental Co-
lectivo El Totito, A.C., basada en las
gufas didacticas elaboradas por el
Grupo Especializado en Estudios
sobre Género. Se impartié en dos
niveles: personal-institucional y soli-
dario, ambos coordinados directa-
mente por el Colectivo para evitar la
capacitacion en cascada.

RECOMENDACIONES PARA IA ACCION

1. Es indispensable que los proyec-
tos educativos en general, y los de
educacion con personas adultas en
particular, partan de un diagnoéstico
sociocultural que rescate lo que las
personas piensan y los conocimien-
tos que tienen para que las acciones

resultantes se acerquen a sus necesi-
dades e intereses; si no, se corre el
riesgo de hacer inferencias sin fun-
damento, alejadas de la realidad.

2. Recurrir a organizaciones y perso-
nas especialistas en las tematicas para
que apoyen y orienten las acciones de
investigacion para, de esta manera,
posibilitar la elaboracion de materia-
les educativos con contenidos mas
integrales.

3. Es necesario sensibilizar y formar
en la perspectiva de la equidad de
género a todos los involucrados en los
procesos educativos con personas
adultas para que ésta se integre como
eje transversal que sirva no solamen-
te como marco tedrico para las in-
vestigaciones, sino también para el di-
sefio de metodologias para la elabo-
racion de los materiales educativos. O
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A través de la imaginacion de lo imposi-
ble se descubre el marco de lo posible.
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1943-1995.




LA GEOGRAFIA EN LA EDUCACION
SECUNDARIA PARA ADULTOS

José Villanueva Zarazaga

InstITuTo DE EDUCACION SECUNDARIA ““MARTA MOLINER”/ZARAGOZA, ESPARA
jvillanueva@educa.aragob.es

NIRODUCCION. La educacion del siglo xx1 ha cambiado
tanto en contenidos como en métodos. El modelo
educativo actual contempla la materia, el alumna-
do, el profesorado y el contexto; la materia ya no es una
reduccion de la disciplina cientifica, el alumnado adulto
tiene inquietudes sociales y culturales notables, el profe-
sorado es hoy un coordinador del proceso educativo y el
contexto cada vez tiene una mayor influencia. Se aboga
por un sujeto abierto a la alteridad. Se busca el desarrollo
de la sensibilidad y la vida afectiva, el deseo de saber y el
compromiso moral.

E3TAplas upinos DECAM
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LLa educacion de adultos ha sido considerada en mu-
chas ocasiones como una enseflanza residual y como tal
no siempre ha contado con una partida presupuestaria
significativa. En Espafia este panorama cambi6 en 1990
con el Titulo 11 de la Ley de Ordenaciéon General del
Sistema Educativo, en el que se recoge la importancia de
la educacion de adultos sefialandose la necesidad de con-
tar con curriculos especificos que conduzcan al titulo
oficial de Graduado en Educacion Secundaria.

Enla educacion, y en especial en la educacion de adul-
tos, la geografia juega un papel destacado en la reduc-
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cion de los "analfabetos sociales" y
promueve la consecucion de una so-
ciedad cada vez mas democritica; no
obstante lo anteriot, con frecuencia
su potencial integrador de diversos
conocimientos y su utilidad para los
adultos es subvaluada, abordindola
apenas tangencialmente o de mane-
ra desarticulada de las demas asigna-
turas sociales.

Acrivipapgs. En este articulo nos refe-
rimos al trabajo educativo en un cen-
tro de educacion secundaria de Za-
ragoza, Espana, al que asiste un alum-
nado heterogéneo en edad, origen y
experiencias previas, con un rechazo
inicial al sistema dadas sus experien-
cias negativas anteriores, y con un ba-
gaje cultural muy pobre. ILa puesta en
practica del disefio de actividades que
aqui se presentan se hallevado a cabo
con alumnos adultos de los dltimos
niveles de educacion secundaria.

PLAND DE STR.MARIA MIXISTLAN
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La asistencia diaria y la posibili-
dad de una certificacién oficial al fi-
nal del proceso educativo hacen que
el alumno vea en estos estudios una
ocasion de superacion personal.

La actividad educativa de cada dia
se realiza mediante la puesta en prac-
tica de una gran variedad de técnicas
pedagdgicas. El docente en ocasiones
explica, en otras orienta y corrige,
siempre incentiva y a veces ayuda. El
adulto realiza tareas individualmen-
te, en pequefio grupo (tres o cuatro
alumnos), grupo mediano (la unién
de dos o tres pequefios grupos) y en
gran grupo (toda la clase). En todo el
proceso destacan la claridad, el orden,
disefio y solicitud de tareas con sufi-
ciente antelacién y flexibilidad, ade-
mas de que se brinda una atencién
personalizada que posibilita y facilita
los diferentes ritmos que por moti-
vos diversos debe implantar el adul-
to. Téngase en cuenta que el adulto

Y qaiz

se acerca al mundo de la educacion
compartiendo tiempo y esfuerzo con
otras actividades, lo que requiere un
esfuerzo afiadido, una economia de
tiempo y normalmente un alejamien-
to de abstracciones que no ve prac-
ticas. Hay que resaltar también el
enorme interés que este acercamien-
to expresa, ya que su asistencia es vo-
luntaria y acude al aprendizaje sin pre-
siones externas; su motivacion, por
consiguiente, es intrinseca.

A continuacién se presenta un
ejemplo de como se desarroll6 un
tema de geografia en el transcurso de
tres semanas.

TEMA DE TRABAJO:
Ordenacion territorial

CONTENIDOS:

El Estado espafiol

e Administracion local, comarcal,
autonomica y estatal.
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¢ Divisién tomando en cuenta cri-
terios naturales, geograficos, his-
toricos y administrativos.

* Estado de las autonomias (las au-
tonomias son divisiones territoria-
les del Estado espafiol con capaci-
dad legislativa, ejecutiva y judicial,
equivalentes a las provincias o es-
tados de otros paises).

a) Actividades de iniciacion y motivacion.
Sintesis inicial. Se hace la presenta-
cion del problema y se explican las
ideas de los alumnos. Trabajo magis-
tral. Gran grupo.

* Leery comentar los Articulos 2y
137 de la Constitucion Espafiola
de 1978.

b) Actividades de reestructuracion de ideas.
Analisis de las ideas de los alumnos.
Clarificacion e intercambio. Trabajo
individual. Pequenio grupo.
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* Realizar un esquema acerca de los
organismos que rigen el territo-
rio espafol.

* Cada equipo estudia la extension,
poblacion, renta, etcétera, de una
comunidad auténoma.

¢) Actividades de aplicacion de nuevas ideas.
Utilizaciéon de nuevos contenidos.
Trabajo individual. Grupo medio.

* Comentar el articulo "Las provin-
cias espafiolas cumplen cien
afios", de José H. Polo, aparecido
en E/ Heraldo de Aragon el 28 de
noviembre de 1993.

¢ Hacer un juego de simulaciéon en
el que dos equipos se enfrentan
defendiendo uno el centralismo y
otro el federalismo.

d) Actividades de evaluacion. Revision del
cambio de ideas. Trabajo en grupo
medio y gran grupo.

-
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¢ Hacer un comentario sobre la des-

igualdad existente entre algunas
comunidades auténomas, plan-
teando soluciones.

* Esquema de la organizacion terri-
torial del Estado, partiendo de las
instituciones locales.

Resurrapos. Con esta unidad didacti-
ca, aparentemente ardua y dificil, el
adulto se engancha con facilidad, dado
que encuentra rapidamente relacio-
nes con la realidad: los medios de co-
municacion, sea prensa escrita o te-
levision, presentan diariamente noti-
cias y comentarios que tienen una co-
nexion clara con el tema.

Esta unidad de trabajo se basa en
uno de los titulos mas importantes de
la Constitucion Espafola, el Titulo
i, que versa sobre "La ordenacion
territorial"; aunque parece un titulo
rimbombante, cuando los adultos se
percatan de que consiste basicamen-
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te en distinguir y aplicar con preci-
sion las nociones de municipio, co-
marca y comunidad auténoma el tema
empieza a resultar de utilidad, mucho
mas aun cuando se les hace ver que
en cualquier tipo de convocatoria-
oposicion para acceder a algun traba-
jo de la administracion es indispensa-
ble el manejo de estos conceptos.

Con este método, ademas de asi-
milar los contenidos el adulto apren-
de a elaborar informes y esquemas,
asf como a asumir sus responsabili-
dades individuales y como miembro
de un grupo.

Los resultados son siempre posi-
tivos, pues los adultos, en mayor o
menor medida, realizan una recons-
truccion critica y enriquecen su co-
nocimiento cotidiano respecto a unos
contenidos que resultan ser esencia-
les para insertarse de forma activa en
la sociedad a la que pertenecen.

El espiritu critico y hasta emanci-
patorio esta latente en todo momen-
to del proceso educativo dadas las
desigualdades, agravios y diferencias
que a lo largo de los ultimos veinte
afios vienen dandose entre diferen-
tes territorios del Estado espanol.
Este es un ejemplo mas del valor y
utilidad de la geografia para que su
presencia en los planes de estudio sea
cada vez mayor, en este caso por la
posibilidad que ofrece de aportar un
"matiz reivindicativo", en todo caso
siempre dinamico, que propicia la
formacion social de ciudadanos cri-
ticos, con énfasis en las dimensiones
ética y politica.

Con materias como la geografia
se contribuye a conseguir una de las
funciones mas importantes de la edu-
cacion, la socializadora. Un Estado
democritico, con un elevado niime-
ro de analfabetas sociales, se caracte-
rizara por una alta inestabilidad. En
cuanto materia aglutinante, la geogra-
fia utiliza conceptos de otras areas
con la finalidad de conocer a los se-
res humanos en sociedad; pero tam-
bién contribuye a conseguir otros
cometidos o funciones, como el de-
sarrollo personal, al facilitarle una
identidad y seguridad, ademas del
aporte informativo que en ningun
momento sera desdefiable.
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RECOMENDACIONES PARA IA ACCION

1. Todo alumno, pero especialmente
el adulto, necesita ser estimulado mas
que modelado, por lo que el proceso
de ensefianza-aprendizaje debe ba-
sarse en una participacion activa y en
una direcciéon democratica.

2. Un principio que no debe faltar en
la educacion de adultos es aquello
que los profesionales denominamos
"experiencia del éxito", por ser un
sentimiento que refuerza la autocon-
fianza y se convierte en garantia de
aprendizajes posteriores.

3. Es necesario crear un clima de
aceptacion y cooperacion que favo-
rezcalas relaciones y potenciar la au-
toestima y el equilibrio personal y
afectivo. Es decir, un ambiente edu-
cativo presidido por las actitudes de
autenticidad, aceptacién y compren-
sion empatica.

4. Se debe procurar acomodar las ac-
tividades al ritmo y situacion perso-
nal de los educandos; es decir, consi-
derar siempre las limitaciones de
tiempo y espacio que suele tener el
alumno adulto.

5. La experiencia del adulto, todo un
bagaje de vivencias, debe aprovechar-
se como punto de partida para ulte-
riores aprendizajes.

6. Los adultos presentan dificultades
para desarrollar trabajos en equipo;
su personalidad contrastada y mar-
cada con la edad, el exceso de indivi-
dualismo y la imposibilidad de una
dedicacion horaria mayor, influyen
negativamente en la elaboracién de
trabajos y planificaciones grupales.
Superados o eliminados algunos de
estos imponderables, la responsabi-
lidad e interés del adulto logran la ela-
boracion y desarrollo de tareas con
alto grado de profundizacion.

7. Es necesario anteponer las estruc-
turas a los contenidos rigidos. Es pre-
ciso apartarse de la sabiduria libres-
cay fomentar el desarrollo de capa-
cidades intelectuales, organizadoras
y de autonomia.

8. El profesor debe descubrir los co-
nocimientos previos, ser capaz de
suscitar el conflicto cognitivo y pro-
potcionar nuevo material para "'ree-
quilibrar" esquemas mentales.

9. La ensefianza debe ser considerada
como una actividad socio-comunica-
tiva compleja, en la cual la actividad
diaria gira en torno de una serie de
actividades que tratan de problemas
actuales y relevantes.

10. La dialéctica entre territorio, cul-
tura e interaccion social ha de guiar
el discurso geografico y didactico sin
olvidar el espiritu critico; ejercer la
critica significa sacar a la luz, clarifi-
car. Es preciso reivindicar una ense-
flanza interpretativa, critica y com-
prometida de la geografia.O
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USOS EDUCATIVOS DE LA TELENOVELA

un recurso mas en la educacion de adultos

Irene Martinez Zarandona
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NTRODUCCION. La telenovela es un género que a pesar
de contar con una audiencia muy amplia y de ser un
medio eficaz para la trasmision de mensajes ha sido
subutilizado con fines educativos, tanto escolares como
no formales.

Es un género heredero del melodrama, nombre que
se les dio en el siglo xvii1 a las obras dramaticas con fon-

do musical, que regularmente tenfan argumentos senti-
mentales y en cuyos finales siempre triunfaba la virtud
sobre la maldad.

Varios autores coinciden en ubicar al melodrama como
género teatral. Naci6 en ese siglo con Pigmalion, de Jean
Jacques Rousseau, y florecio en el siglo XX, siendo su maxi-
mo exponente Guilbert de Pixérécourt, dramaturgo fran-
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cés, que ponia gran énfasis en el rea-
lismo de sus historias.

Las obras eran ofrecidas al pue-
blo, que encontraba en estas escenifi-
caciones un motivo de entretenimien-
to y también informacion e iniciacion
en la puesta en comun de sus pro-
blemas sociales.

Desde sus origenes el teatro ha te-
nido un aspecto propagandistico de
las ideas y un efecto concientizador;
debido a esto, autoridades de la épo-
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ca prohibieron el uso de la palabra
en las obras escenificadas provocan-
do que los actores aumentaran su mi-
mica y exageraran la expresion de los
sentimientos magnificando su gestua-
lidad; asf fue como se originé la ca-
racteristica exageracion de las expre-
siones no verbales y la ampulosidad
que caracterizan al melodrama.
Pero el melodrama no sélo se for-
ma en los escenarios sino que tiene
una de sus fuentes en la novela senti-

mental del siglo Xviii, con escritos
como el de Samuel Richardson y su
obra Pamela, considerada por muchos
como la primera novela sentimental
inglesa; es nuevamente Rousseau con
su obra La nueva Eloisa uno de los
primeros escritores de melodrama
para ser leido por el pueblo.

Con el folletin y la novela por en-
tregas el melodrama adquiere su ca-
racteristica de narracién fragmenta-
da y ofrecida al publico en pequefias
dosis para mantener su interés por
espacio de muchas semanas, incluso
meses. Estas publicaciones impresas
tuvieron gran éxito debido al gran
auge y difusion de la imprenta que
permiti6 el abaratamiento de costos,
la reproduccion de muchos ejempla-
res y la amplia circulacion. Paralela-
mente se presenta un fenémeno
social nuevo, que es la naciente po-
blacion alfabetizada, la cual encuen-
tra en el folletin seriado una novedo-
sa fuente de entretenimiento.

Con el arribo de los medios masi-
vos de comunicacion, el melodrama
se ha perfilado y apropiado del len-
guaje audiovisual, llegando a ser uno
de los géneros televisivos mas vistos.

La telenovela tiene en su origen
dos trayectorias: el drama y la litera-
tura, que se han entrelazado y evolu-
cionado formando un género cuyas
caracteristicas le otorgan una perso-
nalidad propia (que a su vez puede
desembocar en otros subgéneros
como la telenovela infantil, 1a educa-
tiva o de reforzamiento de valores, la
histérica y la telenovela de época, en-
tre otros).

LA TELENOVEIA Y SU POTENCIAL EDUCATIVO.
Tratando de definir el género con
mayor precision, Ana Meléndez des-
cribe a la telenovela como un melo-
drama que respeta los elementos na-
rrativos basicos de la novela literaria,
aunque dividido en capitulos para
seriar la trama, con episodios frag-
mentados para poder introducir
anuncios publicitarios y que utiliza el
suspenso como gancho para mante-
ner el interés del telespectador.
Respecto a las caracteristicas del
género melodrama convertido en te-
lenovela diversos autores identifican



los siguientes elementos, por mencio-
nar los mas importantes:

* Maniqueismo: polarizaciéon del
bien y el mal.

* Triunfo de la justicia: seguridad de
un final feliz.

* Enfasis en los sentimientos, espe-
cialmente temadticas amorosas y
problematicas referidas al primer
circulo de interaccion del ser hu-
mano: la pareja y la relacion con
la madre, el padre y los hijos.

* Personajes estereotipados, "tipos"
y "arquetipos".

* Situaciones cotidianas pero modi-
ficadas por el destino, Dios o el
fatalismo, y que son mostradas con
gran efecto y espectacularidad.

* Temas que excluyen aspectos so-
ciales y reflexiones filosoficas.

El melodrama ha alcanzado su
verdadero auge en la version televisi-
va. En el Reino Unido hay telenove-
las como Coronation Street que lleva
mas de treinta afios produciéndose.
Argentina, Brasil, Colombia, México,
Cuba, Chile, Pert, Puerto Rico y Ve-
nezuela se cuentan entre los princi-
pales productores y consumidores de
este género en América Latina. Posi-
blemente la cantidad de titulos pro-
ducidos enla region a lo largo de cua-
tro décadas supera los cuatro mil.

En México la telenovela tiene uno
de sus antecedentes en la llamada
época de oro del cine mexicano, cuan-
do el melodrama se desarroll6 con
toda su riqueza en su modalidad ci-
nematografica. En los afios cincuen-
ta del siglo XX, junto con el ocaso del
melodrama cinematografico surgie-

ron la radionovela y la telenovela; es
por eso que se les considera como
herederas del melodrama filmico.

Durante los dltimos afios en Méxi-
co se ha venido gestando un nuevo
tipo de telenovela cuyas tematicas
muestran problematicas de actualidad
y aunque los personajes y las histo-
rias giran sobre aspectos de su vida
emocional, tanto el planteamiento
como el contexto en el que se desen-
vuelven se va pareciendo cada vez mas
a las problematicas sociopoliticas de
un México que esta cambiando, cuyo
publico telenovelero madura y exige
historias con personajes mas reales,
con reacciones, errores y triunfos de
personas de carne y hueso.

Este tipo de telenovela se despren-
de cada vez mas de temas maniquefs-
tas y finales dulces y felices. Tal vez
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ya no podremos llamarlas melodra-
mas sino dramas, perfilindose con
ello un nuevo subgénero, la llamada
telenovela de fondo o de contenido.

Desde sus inicios el melodrama ha
sido un importante transmisor y re-
productor de los valores de cada épo-
cay sociedad. Podemos distinguir tres
aspectos educativos bien diferencia-
dos del melodrama:

Eduncacion directa.

Existe un tipo de telenovela con un
origen netamente educativo, como es
el caso en México de la telenovela de
valores creada por Miguel Sabido y
producida por Televisa; sus expresio-
nes colocan a nuestro pais como el
primero en utilizar este género de
amplia cobertura para ensefiar al au-
ditorio temas como la alfabetizacion,
la planificacion familiar, eventos his-
toricos, etcétera. Este tipo de teleno-
vela basa su éxito en que el hecho de
ver lo que le sucede a otros (en este
caso los personajes de la telenovela)
le permite a la persona pensar en sus
propios problemas.

Educacion indirecta.

La telenovela educa ain sin proponér-
selo porque fomenta pautas conduc-
tuales encaminadas a formar, en el
publico que las contempla, certidum-
bre acerca de qué es obrar correcta-
mente, porque el bien prevalece sobre
el mal y la justicia funciona légicamen-
te premiando a los buenos y casti-
gando a los malos. Este aspecto edu-
cativo surge de la identificacion del
publico con los personajes que sue-
len mostrarse como bellos, buenos y
sufridos. El aprendizaje se da gracias
alas mediaciones que establecen la co-
munioén diaria entre el receptor y los
personajes y sus problematicas.

Los estereotipos juegan un papel
importante dentro del género; a tra-
vés de éstos los zelenoveleros se identi-
fican, suefan, proyectan sus deseos
y temores e introyectan valores.

Educacion para los medios.

Un tercer aspecto educativo de la te-
lenovela surge de la corriente peda-
gogica denominada "educacion para
los medios", que retoma el interés de
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las nuevas generaciones por los pro-
ductos mediaticos y a través de la al-
fabetizacion audiovisual los prepara
como receptores criticos.

La educaciéon para los medios
ofrece los productos televisivos a ni-
flos y jévenes como objeto de estu-
dio, tanto de los aspectos técnicos y
de produccién como de las temati-
cas, contenidos, personajes, estereo-
tipos y el manejo de los conflictos,
promoviendo la reflexion que los ayu-
da a distanciarse del mensaje y a de-
cidir libremente sobre la aceptacion
o rechazo de éste.

Este enfoque implica una "alfabe-
tizacion audiovisual", hace que la re-
cepcion sea mas conciente, e incluso
que se tenga mayor capacidad de
gozo ante las producciones de cali-
dad; asimismo, resulta una mediacion
invaluable entre el sujeto y la mani-
pulaciéon que de él puedan hacer los
intereses mercantiles.

Podemos concluir que la teleno-
vela constituye un vehiculo cultural
de gran impacto que puede ser utili-
zado positiva y propositivamente en
la educaciéon por autoridades, maes-
tros y padres de familia.

RECOMENDACIONES PARA IA ACCION

1. Las telenovelas ofrecen a los recep-
tores una gran variedad de temas y
valores que pueden utilizarse para
estimular la reflexién sobre la propia
vida. El educador de adultos puede
valerse de ello para identificar a los
personajes de acuerdo con sus carac-
teristicas (los buenos, los malos, los
protagonistas, los antagonistas ... ) y
reflexionar en qué se pareceny en qué
se diferencian de la vida real en sus
actitudes, emociones, cualidades y
defectos.

2. Eleducador de adultos puede tam-
bién utilizar este género elaborando
con sus alumnos listas de las carac-
teristicas de los personajes y las si-
tuaciones que se expresan en las te-
lenovelas para después relacionarlas
con la situacion familiar y laboral del
personaje: su ocupacion, su lengua-
je, su clase social, religion, conflic-
tos que viven y reacciones y solucio-

nes que se presentan ante éstos; a
partir de estas descripciones se iden-
tifican y analizan criticamente los
modelos que representan, especial-
mente laimagen que proyectan de los
hombres y las mujeres.
3. Otra actividad que se sugiere es la
creacion de una telenovela en el gru-
po, con un tema de interés general a
partir del cual se elabora una histo-
ria, se crean los dialogos y se asignan
los papeles cuestionando los estereo-
tipos. Puede llegarse, incluso, a la
produccién misma de la telenovela.
Las actividades que aqui se sugie-
ren, y otras que el educador desarro-
lle, pueden convertirse en un punto
de partida para ejercitar la lectura y
la escritura y también para profundi-
zar y debatir sobre temas que se ex-
presan fuertemente en las telenove-
las, como la discriminacion racial. O

.| Lecturas sugeridas

GALINDO, M. C., 1985. [z telenovela
de refuerzo de valores sociales, tesis pro-
fesional, Universidad Iberoamerica-
na, México, D.F.

GONZALEZ, J., 1988. "La cofradia de
las emociones interminables", en Cu/-

turas contemporaneas, No. 4-5, Univer-
sidad de Colima, México.

MARTINEZ Z., 1., 2000. "Telenovelas
y telenoveleros", en Revista mexicana de
comunicacion, ano 13, No. 67, México.
fundacionbuendia@infosel.net.mx

ToRRES A., F. J., 1994. Telenovelas, te-
levisidn y comunicacidn, Ediciones
Coyoacan, México.
jtorres(@oakhilltech.com

Micrositio Aprender a ver:
http://sepiensa.org.mx/familia/
escuelaparapadres

Yo soy yo y mi circunstancia, y si no la

salvo a ella no me salvo yo.
José Ortega y Gasset, fildsofo y periodisia espariol,
1883-1955.




LA FORMACION BASICA
DE PERSONAS ADULIAS

un estudio en Andalucia

Ana Ortiz Colon
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NTRODUCCION. Ia investigacion a la que se refiere este
articulo se llevo a cabo en la Comunidad Auténo-
ma Andaluza (Espafa), una regiéon que se reparte
en ocho provincias, situada al sur del pais y via de paso al
continente africano. Las tasas de analfabetismo en la re-
gion son elevadas: de 15.1 por ciento en 1983 se pasa en
1993 a 6.07 por ciento, siendo el nimero de matricula-
dos en centros publicos de formacién de personas adul-
tas de 97 895, que en su gran mayoria fueron mujeres,
con una tasa de desempleo del 22.34 por ciento en una
poblacién total de 7 403 968 en 2001; se trata de una
poblaciéon que requiere satisfacer sus necesidades de for-
macion basica para acceder a los bienes de la cultura y al

desarrollo de su comunidad mas proxima, en proceso de
reconversion del sector industrial.

Estudiamos la estructura organizativa de la educacion
de personas adultas en la region de Andalucia a partir del
contexto de la educacién de adultos y la opcidon de un
modelo social participativo, fundamentado en la concep-
ci6én de que todo proceso educativo es e/ desarrollo en el ser
humano de la capacidad de aprender; aprender a pensar, a actuar

y a crear.

El propésito de la investigacion ha sido, e/ andlisis de la
Jformacion bdsica de las personas adultas, enfocado especificamente
a sus necesidades formativas y a los puntos centrales de la ensenan-

za del profesorado.
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Los objetivos del estudio fueron:

e Definir y concretar las necesida-
des actuales de formacion basica
de las personas adultas para su de-
sarrollo sociocultural y laboral y
ademas su proyeccion en la edu-
cacion secundaria.

¢ Conocer desde el andlisis de la
practica los aspectos fundamenta-
les que debe incluir un curriculum
especifico para personas adultas.

¢ Descubrir qué entiende el profe-
sorado por enseiianzga y curriculum.

* Identificar los aspectos mas im-
portantes de los procesos de ense-
fianza-aprendizaje para el disefio
de un curriculum que responda a
las necesidades e intereses actua-
les de las personas adultas.

Los centros de educacién de adul-
tos en los que se trabajé cuentan con
una estructura organizativa abierta,
flexible, participativa, autbnoma, de-
mocratica y desvinculada de modelos
escolares. Analizamos la influencia de
la organizacion del centro educativo
en la aplicacion del curriculo, profun-
dizando en el aspecto de la estructu-
ra del aula como grupo humano, en
la transformacién y adecuacién de
espacios y tiempos y en la busqueda
de modelos que respeten los ritmos
de trabajo de cada grupo y cada adul-
to en el marco institucional del cen-
tro; también analizamos la legislacion
que regula la organizacién y funcio-
namiento de los centros y la estruc-
tura y aplicacion de los planes edu-
cativos, y planteamos la necesidad de
desarrollar los planes previstos en la
Ley de Adultos, pendientes de poner
en marcha en los centros.

Acrvipapgs. Fl planteamiento meto-
dolégico combind el analisis cuanti-
tativo y el cualitativo: aplicamos un
cuestionario y realizamos un estudio
de caso mdltiple para complementar
y enriquecer el trabajo de investiga-
cién, seleccionando algunos casos
procedentes del cuestionario analiza-
do a través del analisis factorial.

El cuestionario fue revisado, com-
plementado y validado por diez ex-
pertos, cinco de ellos de la Universi-
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dad de Jaén, la Universidad Complu-
tense de Madrid, la Universidad Na-
cional de Educacién a Distancia, cin-
co expertos de la administracioén edu-
cativa, ademas dos inspectores de
educacion y tres responsables del ser-
vicio de educacion de adultos.

El estudio piloto se realiz6 en el
Centro de Adultos de Linares (Jaén),
siguiendo igual proceso que con los
expertos; tras aplicarle el A/fa de
Cronbach nos dio un indice de fia-
bilidad del 0.82. La validez del ins-
trumento se estableci6é a partir del
analisis factorial, con una varianza ex-
plicada del 61.94 % y un nivel de sa-
turacion igual o mayor que 0.40.

El método etnografico se aplicd
en tres estudios de caso de Jaén: Li-
nares, Bailén y Guarroman.

En cada uno de los centros se apli-
caron entrevistas semiestructuradas
al profesorado con la finalidad de
profundizar en los objetivos de la
investigacion y de este modo poder
triangular los resultados obtenidos
con otros instrumentos. Se realizaron
observaciones en las aulas objeto de
la investigacion; también se aplicé un
cuestionario al alumnado y una esca-
la para conocer el clima de clase.

La poblacion objeto del estudio
hace referencia a 1 973 profesores y
648 centros, habiendo seleccionado

para el estudio extensivo (cuantitati-
vo) una muestra aleatoria estratifica-
da proporcional de 411 profesores.
Esta muestra es representativa de la
poblacién andaluza.

El muestreo intensivo correspon-
de al tercer estrato de la muestra, es

decir, la Zona de las Minas (Jaén). Se
seleccionaron tres centros de adultos
con una poblacién de 19 profesores,
trabajando con una muestra definiti-
va de 12. Los criterios seguidos en la
seleccion de los centros han sido: el
contexto, el acceso, la historia, la po-
blacién y el numero de profesores del
centro educativo.

Con respecto a las caracteristicas
de la muestra, destacamos la escasa
dispersion de los datos obtenidos:
nos encontramos con una muestra de
profesorado mayoritariamente de
centros urbanos, teniendo un 36 por
ciento de las localidades mas de 50
mil habitantes, un 32 por ciento en-
tre 10 mil y 50 mil y un 32 por ciento
menos de 10 mil habitantes. Por el
namero de profesores de los centros,
la muestra comprende un 44.3 por
ciento de centros entre 1y 4, un 32
por ciento tienen entre 5y 10 y un
23.7 por ciento de los centros cuenta
con mas de diez profesores; por lo
que toca a la edad del profesorado,
un 60 por ciento esta entre 36 y 45



anos y un 26 por ciento entre 26 y 35
aflos, siendo el resto mayores de 40;
48 por ciento son mujeres y 52 por
ciento hombres.

La experiencia del profesorado en
la educacion de adultos es significa-
tiva, siendo 55.2 por ciento el profe-
sorado que posee una experiencia
superior a 10 afios; un 25.6 por cien-
to tiene entre 5 y 10 afios y el 19.2
por ciento entre 0 y 4 aflos de expe-
riencia, siendo escasa la experiencia
en otros niveles educativos.

Resurrapos. 1.os resultados del estudio
intensivo se presentaron a partir de
los datos de los tres centros del estu-
dio: Linares, Bailén y Guarroman.
Para cada uno de los centros se ela-
boré un informe referido al contex-
to del centro y un profesiograma del
profesorado participante en la inves-
tigacion, recogiendo la cronologia de
los acontecimientos e incidentes mas
significativos; a través de la entrevis-
ta se estudio la concepcion que cada
profesor tiene de la educacion de per-
sonas adultas en torno a los cuatro
factores del estudio: curriculum, cen-
tro, alumnado y profesorado.

Las conclusiones de la investiga-
cién se estructuran en torno a cuatro
tematicas: la educacion de adultos y
las nuevas tendencias europeas en esta
matetia; las conclusiones del estudio
extensivo y del estudio intensivo rea-
lizados; los objetivos y propositos de
la investigacion y la singularidad de
los centros. La organizacién de los
resultados se estructura en torno alos
cuatro factores del estudio extensivo
e intensivo de la investigacion: el pro-
fesorado y el alumnado por un lado,
y el centro y el curriculum por otro.

El profesorado identifica caracte-
risticas muy particulares de los alum-
nos adultos relacionadas con su ex-
periencia que influyen en el disefio
del curticulum; entienden al alumna-
do como un colectivo que tiene un
extenso bagaje de conocimientos que
pueden incorporar a su proceso de
ensefianza-aprendizaje y que es pre-
ciso tener en cuenta a la hora de di-
seflar y desarrollar el curriculum asi
como los procesos de ensefianza; en
este aspecto se distinguen del alum-
nado de las etapas obligatorias de
educacion primaria y secundaria. Los
aspectos que los profesores identifi-

can como los mas significativos en el
proceso de ensefianza-aprendizaje
con adultos son: el desarrollo de ha-
bilidades sociales, 1a formacién en
nuevas tecnologfas, la formacion ba-
sica flexible adaptada a los cambios
en los empleos y el conocimiento del
mercado de trabajo, entre otras, asi
como la teorfa de enseflanza de la cual
parte el educador de adultos.

Respecto al centro, los profeso-
res expresaron como conclusiones la
necesidad de contar con centros di-
ferenciados del ambito escolar y una
oferta formativa que responda a las
expectativas de la colectividad adul-
ta; asimismo, resaltaron la importan-
cia de los elementos organizativos de
la educacién de personas adultas
como el clima de aula y del centro
educativo y la participacion del alum-
nado en el mismo como las mas sig-
nificativas. En la organizacion de los
procesos de enseflanza se tratarfa de
tener presentes las estrategias que
potencien y faciliten entre los adul-
tos y el profesorado la participacion,
el intercambio y el trabajo colabora-
tivo como elementos favorecedores
del aprendizaje entre iguales.
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En cuanto al curriculum se llego
a dos conclusiones: que las caracte-
risticas que ha de tener el curriculum
son: contextualizado, adaptado, espe-
cifico, flexible y polivalente y, que el
curriculum constituye un proyecto
formativo, relacionado con la forma-
cién instrumental, que implica tanto
la formacion para el desarrollo per-
sonal y sociocultural como la forma-
cién ocupacional.

Como conclusiones generales de
la investigacion, destacamos:

1. El profesorado de educaciéon de
adultos de Andalucfa conoce las
necesidades formativas de las per-
sonas adultas e intenta dar res-
puesta a las mismas desde el pro-
yecto de cada centro educativo.

2. Los profesores consideran como
modelos mads representativos para
trabajar con personas adultas los
de intervencién y de mediacion.

3. La organizacion del curriculo se
realiza en torno a unidades didac-
ticas adaptadas y contextualizadas
al grupo de adultos.

4. Los elementos organizativos del
curriculum de formacion basica
son, de acuerdo con los profeso-
res, la formacion instrumental, la
formacion para el desarrollo per-
sonal y sociocultural y la forma-
cién ocupacional.

. Lecturas sugeridas

5. Lasingularidad de los centros edu-
cativos estudiados nos permitio
darnos cuenta de la incidencia del
contexto en la oferta formativa de
los mismos.

RECOMENDACIONES PARA 1A ACCION

1. Los aspectos que de acuerdo con
la investigacion resultaron ser los mas
significativos para el profesorado en
su practica educativa son:

e Elaula, como espacio clave para el
intercambio sociocultural.

¢ Elclimadel aula como el eje del tra-
bajo del profesorado con las perso-
nas adultas.

* Elintercambio de informacién en-
tre el profesorado y el alumnado en
la realizacion de tareas y proyectos.

e Disefoy desarrollo del curriculum.

* Laactualidad de los conocimientos
en el proceso de ensefianza.

* La reflexion en la practica y el in-
tercambio con compafieros.

2. En la educacion de personas adul-
tas es fundamental que el aula se con-
vierta en vehiculo de intercambio en-
tre los alumnos, es decir, que funja
como un espacio que favorezca el
aprendizaje y la relacidon; para ello
debe propiciarse en el aula un clima

ALMAZAN, L., A. OrT1Z Y M. PEREZ, 2000. Enseianza, profesores y centros edu-
cativos. Jaén, Jabalcuz. Universidad de Jaén, Departamento de Pedagogfa.
www.ujaen.es/dep/pedago/profes/aortiz.htm

MEDINA, A. Y M. PEREZ, 1999. Nuevas perspectivas para el desarrollo de nna co-
marca. Camara Oficial de Comercio e Industria de la Provincia de Jaén.

Orriz, A., 2002. Estudio y analisis de las claves que identifican la formacion
basica de personas adultas en Andalucfa. Tesis Doctoral. Universidad de Jaén.

www.juntadeandalucia.es/educacionyciencia/scripts/men_norm/

menu_norm_n.asp?conector=179

Legislacion relativa a la educacion de personas adultas en Andalucfa-Espafia.

www.juntadeandalucia.es/institutodeestadistica
Datos estadisticos de la Comunidad Autonoma de Andalucia.
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que permita al profesorado planificar
el proceso de enseflanza mediante el
trabajo en grupo y la interaccién en-
tre todos los agentes intervinientes. Es
conveniente plantear este trabajo al
grupo de alumnos mediante la elabo-
racion de proyectos globales que per-
mitan a los adultos realizar pequefias
investigaciones-reflexiones y compar-
tir sus conclusiones con el grupo con
el fin de que los aprendizajes sean ela-
borados en procesos sucesivos.

3. La seleccion de los contenidos ha
de adaptarse a los nuevos tiempos
con el fin de que el alumnado adulto
se prepare para enfrentarse a las ne-
cesidades de su entorno, tanto labo-
rales como personales.

4. Es importante tener presente el
papel que la formacion del profeso-
rado tiene en esta modalidad educa-
tiva. Es preciso que el profesorado
esté proximo a modelos de reflexion
en la practica y sobre la practica con
los adultos, a través de grupos de tra-
bajo con asesoramiento externo
cuando se requiera. En el caso de
centros pequefios —de uno a tres
profesores— se plantean agrupa-
mientos de centros con problemati-
cas similares.

5. Para mejorar la educacién de adul-
tos es necesario repensar el perfil del
educador en cada comunidad, pat-
tiendo de su orientacién personal y
profesional pero tomando en cuenta
también las necesidades de las per-
sonas adultas; también es preciso
considerar la formacién en nuevas
tecnologias tanto del profesorado
como del alumnado adulto como res-
puesta a las demandas de manejo de
informacion y la necesidad de ser cri-
ticos ante el internet.

6. El centro de adultos puede con-
vertirse en el eje de estudio del desa-
rrollo local y comarcal y ser el lugar
donde se disefie y desarrolle el curri-
culum para las personas adultas de
lalocalidad; en este caso cada centro
involucraria al profesorado con la co-
munidad local y comarcal. Para ello
es necesario que el profesorado co-
nozca las potencialidades de la
comarca con el fin de plantear y pro-
poner proyectos de desarrollo econé-
mico para ella. O



LA RADIONOVELA EDUCATIVA

Amores entre el rio y la playa
un recurso efectivo en 1a lucha contra el sipa

Juan Carlos Meijueiro

XocHiQuetzaL, CENTRO DE Estupios Soctatks, AC /Veracruz, MExico
xqcesac@infosel.net.mx

NTRODUCCION. Tal y como ocurre en el resto del pais,
en el estado de Veracruz no se han realizado cam-
pafias masivas de educacion sobre salud sexual. Las
campafias realizadas se han limitado a informar, y en nin-
gun caso se ha tomado en cuenta el contexto cultural de
la region. Todo ello representa una carencia notoria.

En 1995 XochiQuetzal decidi6 generar acciones que
incidieran en la concientizaciéon y cambio de actitudes
del sector poblacional mas afectado por el problema del
SIDA y su prevencion, esto es, los y las jovenes entre los
15 y los 25 afios de edad, incluyendo los varones jovenes
que tienen sexo con otros hombres y con mujeres.

La forma adoptada fue una radionovela educativa lla-
mada Awmwres entre el 1i0 y la playa. Este proyecto cuenta

con apoyos de la Fundacién Ford, la Asociacion Mexica-
na de Poblacion, las radiodifusoras del estado de Vera-
cruz y la Agencia Interamericana de Desarrollo.

Acnivipapgs. Se realizé una investigacion cualitativa basa-
da en observaciones etnograficas y entrevistas individua-
les y grupales a profundidad en dos poblaciones de la
costa veracruzana, incluyendo analisis del discurso de los
participantes. Esta investigacion estuvo encaminada a ob-
tener informacion significativa sobre la cultura socio-
sexual de jovenes de ambos sexos asi como sobre las
costumbres y cultura cotidiana de la poblacion en general,
incluyendo las caracteristicas biogeograficas de las dos
comunidades. También se hicieron consultas con diver-
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sas personas y grupos sociales de las
mismas localidades.

Los equipos de investigacion y de
comunicacion identificaron temas y
problematicas de interés para el desa-
rrollo de la radionovela. La sinopsis
inicial fue realizada por el guionista y
fue enriquecida mediante el analisis
critico del equipo de investigacion.

Se realiz6 una prueba piloto con
los primeros capitulos de la radiono-
vela. Esta prueba incluy6 nuevas vi-
sitas a las comunidades para entre-
vistar a quienes habfan escuchado
dichos capitulos.

El impacto educativo de la radio-
novela fue evaluado en grupos de es-
tudiantes de tercero de secundaria y
primero de bachillerato de tres ciu-
dades costeras del estado: Tuxpan (re-
gion norte), Boca del Rio (region cen-
tro) y Agua Dulce (regioén sur). La

evaluacion se realiz6 mediante gru-

pos de discusion en los que los parti-
cipantes tuvieron oportunidad de
contestar un instrumento sobre
conocimientos, actitudes y compot-
tamientos antes y después de haber
escuchado los diez capitulos. Se to-
maron en cuenta los resultados ob-
tenidos tanto en grupos control
como en grupos experimentales.
También fueron realizadas entrevis-
tas individuales y grupales.

Resuriapos. 1a investigacion propot-
cioné muchas pistas tanto sobre re-
cursos y posibilidades como sobre
obstaculos y dificultades potenciales.
Las entrevistas que siguieron a la
prueba piloto de los primeros capi-
tulos enriquecieron todavia mas el
desarrollo de la obra al poder reflejar
mas habilmente el lenguaje local, las
costumbres, los comportamientos de
riesgo, las formas de comunicacion

no verbal y considerar de manera ve-
raz las relaciones que establecen las
personas con su propio cuerpo.
Alo largo de toda la pre-produc-
cion la colaboracién de los equipos
multidisciplinarios permitié no sola-
mente la contextualizacion cultural de
la obra, sino la inclusién oportuna de
mensajes comprensibles relativos a la
proteccion contra el SIDA y otras en-
fermedades de transmision sexual.
La radionovela "Amores entre el
tio y la playa" esta formada por diez
capitulos de 20 minutos cada uno.
A pesar de la cuidadosa contex-
tualizacién que creemos haber logra-
do, la forma en que se manejaron los
temas de sexualidad, sIDA, uso del
condon y relaciones sexuales provo-
caron cierta reaccion de censura por
parte de los funcionarios de las ra-
diodifusoras, porlo que el horario de
transmision se cambi6 de la tarde a
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la noche. Algunas autoridades edu-
cativas nos cerraron el acceso a di-
versos grupos de estudiantes.

La radionovela tuvo un mayor im-
pacto educativo entre los adolescen-
tes de entre 13 y 15 aflos de edad,
pero fue evidente que también enri-
queci6 y consolid6 los conocimien-
tos existentes entre las y los jovenes
de 16 a 20 anos.

RECOMENDACIONES PARA 1A ACCION

1. Toda accién educativa debe con-
siderar no solo los aspectos informa-
tivos o de conocimiento, sino los
componentes actitudinales, de con-
cientizacion y de comportamiento.

2. Toda accion educativa requiere de

: B

SRR ST R A

una contextualizacion cultural ade-
cuada. De no cumplir con este requi-
sito, esta autocondenada al fracaso.
3. El proceso de contextualizacion de
una accién educativa necesita de un
significativo trabajo de investigacion
previo. Un buen comunicador escu-
cha antes de hablar.

4. El trabajo con los responsables de
los medios de comunicacién social y
con las autoridades educativas debe
formar parte de las actividades pre-
vias a la elaboracion del material.
Todos los participantes, incluidos los
funcionarios, somos educables.

5. Debe tomarse en cuenta que los
resultados que se obtengan con una
accion educativa determinada pue-
den ser diferentes al trabajar con di-
ferentes grupos sociales y etareos.

6. Tanto el trabajo de investigacion
como la accion educativa misma de-
ben estar en manos de equipos mul-
tidisciplinarios competentes.

7. Para la produccion de materiales
educativos, incluidos los que habran
de usarse a través de los medios de
comunicacioén social, es indispensa-
ble contar con el apoyo técnico y pro-
fesional indispensable.0]

s
= Lecturas sugeridas

Aquellos interesados en obtener los
diez episodios de la radionovela 4nzo-
res entre el 110 y la playa, se pueden diri-
gir al autor.
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Angel Maya, Augusto, 2002.

La razin de la vida. E retorno de Icaro.

Muerte y vida de la filosofia. Una propuesta ambiental,
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo,
Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente,
Bogota, 344 p.

www.rolac.unep.mx

ARA AUGUSTO ANGEL MAYA 1o es posible afron-

tar la crisis ambiental de nuestros dias, y mucho

menos solucionarla, sin realizar "una profunda
reflexion sobre las bases mismas de la civilizacion". El
autor se da a la tarea de hacer una revision de la filosofia
en occidente, desde su surgimiento en Grecia hasta nues-
tros dfas, ubicando los diferentes sistemas filosoficos ya
sea en la inmanencia —aquellos para los que la causa o
explicacion de la naturaleza se encuentra en ella misma—
o en la trascendencia —para los que dicha causa o expli-
cacion esta mas alla de la realidad fisica. El autor afirma
que desde Platon la relacion conceptual del hombre con
la naturaleza sufrié una profunda reversion, es decir, se
hizo trascendente, a diferencia del analisis que hasta ha-
cfa poco estaban realizando los llamados filésofos jonios
como Tales y Anaximandro.

En el primer capitulo "¢Qué es filosoffar", ademas de
hacer un recorrido por la historia de esta disciplina, des-
de los presocraticos hasta Kant, Hegel, Marx y Nietsz-
che, y analizar criticamente los diversos planteamientos,
el autor establece las bases minimas que debe tener una
nueva filosofia y los problemas por afrontar y resolver.

El Capitulo 2, "Naturaleza", se dedica a definir este
concepto, tratando por una parte de esclarecer si noso-
tros, que la observamos, pertenecemos a ella, y por otra,
si ésta es autonoma. El marco de referencia que utiliza
para responder es la filosoffa occidental.

En "La vida", el Capitulo 3, el autor recorre el desa-
rrollo de la biologfa hasta llegar al surgimiento de la eco-
logfa y sus conceptos. Como conclusioén de este capitulo
plantea las preguntas que intentara resolver, o al menos
plantear su resolucion en el siguiente: ¢Qué es el hombre?
¢Un animal mas? ¢Esta acaso programado dentro del plan
mamifero? sHace por casualidad parte del ecosistema?

En el Capitulo 4, "El hombre", el autor inicia el ana-
lisis de nuestra especie, destaca y contrasta las perspecti-
vas presocratica y platonica y continda esta vez hasta el
siglo xx, con la ciencia moderna, concluyendo que "El
hombre no es el angel de Platén, pero tampoco es el
simple mamifero de los sociobiélogos".

En "Homo sapiens", el Capitulo 5, el analisis se cen-
tra en una revision critica y de contraste entre la filosofia
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presocratica (jonia), la platonica y sus derivaciones ac-
tuales. En la tltima parte de este capitulo: Conocimiento
y clencia, se revisan los planteamientos de la fisica clasica
y la cuantica.

El autor justifica el Capitulo 6: "Homo sensiens". Lo
bello, el sexo y el amor, considerando que "para lograr un
manejo adecuado de la naturaleza, es indispensable recu-
perar la capacidad de fruicion sensitiva ante ella". De nue-
vo los tres temas principales del capitulo se analizan criti-
camente en el marco histérico de la filosoffa occidental.

"La sociedad. Etica y politica", el Capitulo 7, sigue
desde luego el plan general del libro y en su ultima parte
se pregunta si es posible una "sociedad ambiental"; liber-
tad, ética, politica y derecho son los ejes del analisis.

En el Capitulo 8, "Los dioses", Augusto Angel Maya
hace referencia a la presencia constante de estos seres a
lo largo de la historia humana. Lo cierto es que el autor
aprovecha para analizar, por dltima vez en el libro, las
diferencias entre la inmanencia y la trascendencia y las
consecuencias de la adopcion de la segunda perspectiva
para la cultura occidental.

En resumen, a lo largo del analisis histérico que trans-
curre en los ocho capitulos que componen la obra, el
autor va haciendo notar las diferencias entre esos dos
puntos de vista y sus consecuencias éticas, politicas y prac-
ticas para la civilizacion occidental en general y para su
relacién con la naturaleza en particular. Con el apoyo,
por un lado de Tales, Anaximandro, Heraclito, Protago-
ras, Hegel y Marx, y por otro con el de la fisica y la biolo-
gia modernas, el autor se inclina hacia la explicacién in-
manente de la naturaleza por considerar que con ella sera
posible establecer las bases de una nueva cultura —y las
de una filosoffa ambiental— que permita superar la ac-
tual esquizofrenia, es decir la vision trascendental —kan-
tiana, por ejemplo— que nos ofrece un mundo dividido
entre espiritu y naturaleza.

Resenado por Clandio Amescua Gareia



Torres, Rosa Maria, 2003.

"Aprendizaje a lo largo de toda la vida.

Un nuevo momento y una nueva oportunidad
para el aprendizaje y la educacion basica

de las personas adultas (AEBA) en el Sut”

en Educacion de Adultos y Desarrollo,

Instituto de la Cooperacion Internacional

de la Asociaciéon Alemana

para Educacion de Adultos,

suplemento 60.

STE SUPLEMENTO esta dedicado a un estudio en-

cargado a Rosa Marfa Torres por la Asociacion

Sueca para el Desarrollo Internacional, con el
proposito de analizar experiencias, tendencias y lecciones
aprendidas en el area de la educacion basica de adultos en
los pafses del Sur (Africa, Asia, América Latina y El Cari-
be), asi como revisar el papel y el estatus de organizacio-
nes, institutos y redes internacionales y regionales a fin de
sacar conclusiones sobre el papel de la cooperacion.

El estudio fue publicado simultaneamente por tres
instituciones: la Asociacion Sueca, el Instituto Interna-
cional de Planeamiento de la Educacion de la UNEscO y el
Instituto para la Cooperacion Internacional de la Aso-
ciacién Alemana de Educacién de Adultos, con la inten-
cion de constituirse en un insumo importante para la Con-
ferencia de Revision de la CONFINTEA V+6 que tuvo lugar
en Tailandia, en septiembre de 2003.

Una de las grandes ventajas que ofrece esta investiga-
cioén es que fue mas alla de las fuentes documentales y
abarc6 una gama amplia de otros recursos informativos
COMmo encuestas, entrevistas, conversaciones a personas
clave, visitas a organismos, seminarios y misiones técni-
cas, considerando, con toda razoén, que en los pafses del
Sur gran parte de lo que se hace en torno al aprendizaje y
la educacion basica de adultos se realiza fuera de las ins-
tituciones y no esta documentado, o en caso de estatlo,
su circulacion es muy limitada. De ahi que una de las
contribuciones interesantes del estudio, especialmente
para quienes nos dedicamos a hacer educacién de adul-
tos, sea un analisis comparativo de buenas estrategias de
aprendizaje y educacion basica de los adultos que viven
en esta amplia zona.

Como precisiones importantes, el estudio se centra
en la educacién "no como un fin en si 0 como un sector,
sino orientada hacia el cambio social y el desarrollo hu-
mano, y por tanto enmarcada dentro del panorama so-
cial y econémico mas amplio a nivel local, nacional e in-
ternacional". Conceptualmente aporta, basicamente:

* ILa necesidad de ver y proyectar la alfabetizacion como
parte de la educacion basica y no como actividad aislada.

* La educacién basica como proceso que va mucho mas
alla del saber leer, escribir y calcular.

* El aprendizaje como categoria organizadora clave de
un proceso permanente que se da a lo largo de toda la
vida, tanto dentro como fuera del sistema escolar, es
decir que se aprende observando, haciendo, ensefian-
do y participando.

Uniendo estos tres principios, plantea el tema de las
Necesidades basicas de aprendizaje de las personas adultas, re-
queridas para avanzar en una perspectiva de desarrollo
humano y social en los pafses del Sur.

Finalmente, el estudio contempla algunas recomen-
daciones dirigidas a quienes toman decisiones de politica
educativa. De ellas conviene resaltar el llamado a enfren-
tar los nuevos desafios que especificamente la globaliza-
ci6én y el nuevo orden socioeconémico mundial estan pre-
sentando a los paises del Sur, en concreto, la necesidad
de desarrollar competencias nuevas que puedan hacer
frente a las inequidades, las asimetrias, la pobreza y la
complejidad, mas alld de la calidad o del incremento de la
cobertura y la capacidad instalada.

Aprender a ser, a conocer, a hacer y a convivir juntos
—dice Rosa Marfa Torres— no es suficiente.

Aprender a adaptarse al cambio, tampoco es suficiente.
Aprender a cambiar, a promover, dirigir, re-dirigir proac-
tivamente el cambio a favor del bienestar y el desarrollo
humano, continda siendo un desafio critico y una misién
fundamental de los sistemas educativos y de aprendizaje,
especialmente en el mundo actual de grandes inequidades.

Estos aprendizajes son posibles, como lo demuestra

el gran abanico descrito de heterogéneas experiencias lo-
cales en el Sur.

Resenado por Gabriela Enriguez
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Educacion de adultos
y reduccion de la pobreza:
una prioridad global

A mediados de junio de 2004, la ciudad de Gaborone, Botswana, fue anfi-
triona de la primera conferencia internacional "Educacion de adultos y re-
duccién de la pobreza: una prioridad global".

La Universidad de Bostwana recibié a organismos no gubernamentales,
ministerios de gobierno, organizaciones internacionales, educadores de adul-
tos, académicos, encargados de la elaboracion de politicas publicas educati-
vas e impulsores del desarrollo provenientes de cuarenta y cinco paises alre-
dedor del mundo.

La conferencia fue convocada por la Universidad de Botswana, la UNESCO,
el Instituto de Educacion de la unesco, la Agencia Alemana para la Educa-
ciéon de Adultos 1z-pvv y el Banco Mundial, con el propésito de abrir un
foro internacional en que se discutieran y compartieran iniciativas de politi-
cas publicas, programas estratégicos y proyectos de investigacion que pudie-
ran fortalecer el papel de la educacion de adultos en la reduccion de la pobre-
za en el mundo.

Como sabemos, una de las metas para el desarrollo mas urgentes en el
milenio, de acuerdo a como fueron planteadas por la ONU en el 2000, es la de
reducir a la mitad la cantidad de personas que viven en extrema pobreza.
Esta meta, a la que los paises pertenecientes a la ONU se han comprometido,
tendrfa que cumplirse para el 2015. Desgraciadamente también sabemos ahora
que de seguir las mismas tendencias politicas, sociales y econoémicas en el
mundo, estas metas no podran ser logradas.

Sabemos que la educacién de adultos es una herramienta potencial im-
portantisima para la reducciéon de la pobreza y que deberia estar integrada
como elemento prioritario en las estrategias y programas dirigidos a tal fin y,
a su vez, que los programas especificos de educacién de adultos deberfan
estar orientados a esta emergencia mundial. Sin embargo, y a pesar de que en
varias partes del mundo ya existen programas innovadores de educacion de
adultos dirigidos a la reduccién de la pobreza, sus potencialidades para im-
pulsar el desarrollo siguen siendo poco exploradas.

Por su parte, y dentro de las estrategias y politicas educativas enmarcadas
en el debate de la educacion para la vida, la educacion de adultos es a menu-
do reducida a la alfabetizacion y educacion basica y su rezago es considerado
como una de las causas mas importantes de la pobreza. Esta vision deja de
lado todas las demas dimensiones de la pobreza que la hacen un fenémeno
sumamente complejo y que por lo tanto deberia ser abordado desde la com-
plejidad y la multi e inter dimensionalidad.

Partiendo de estas premisas y emergencias, la conferencia se propuso ana-
lizar el significado y papel potencial de la educacién de adultos en la reduc-
cién de la pobreza, intercambiar experiencias de intervencién publica, bue-



nas practicas y proyectos de investigacion sobre el papel de la educacion de
adultos para tal fin, y a partir de ello generar una serie de recomendaciones
que conformaran una agenda de accién internacional para los proximos cin-
co anos, antes de llegar a la Sexta Conferencia Internacional de Educacion de
Adultos CONFINTEA VL.

Desde la reunién de evaluacion de la vi Conferencia Internacional de
Educacion de Adultos CONFINTEA V+6, llevada a cabo en Bangkok, Tailan-
dia, en el 2003, el CREFAL ha participado en el debate internacional e impulsa-
do la necesidad de posicionar las tematicas de la pobreza y el desarrollo tanto
en el discurso como en la practica de la educacion de adultos. En consecuen-
cia, participé en Botswana con los resultados de una investigacion llevada a
cabo en la comunidad de San Juan Nuevo Parangaricutiro, Michoacan, Méxi-
co, como experiencia de desarrollo local exitoso. En ella se rescatan algunos
de los conocimientos significativos que la comunidad ha ido adquiriendo en
su proceso de desarrollo y que constituyen un aporte teorico para el analisis
y redefinicién de una educacion de adultos que pretenda el desarrollo local
sustentable y la superacion de las condiciones de vulnerabilidad, impotencia,
dependencia y marginacion, es decir, de pobreza.

Esta participacion forma parte de una publicacion en la que se incluyen
alrededor de 80 ponencias de 41 paises que participaron en la conferencia.

X

Algunas conclusiones conceptuales de la Conferencia

e La pobreza es un obstaculo para el acceso a la educacién y al mismo
tiempo, aquella se exacerba por la insuficiencia y deficiencia educativas.

¢ Lapobreza es un fenémeno complejo y multidimensional que se concen-
tra en las poblaciones mas vulnerables y marginales: mujeres (setenta por
ciento de los pobres del mundo son mujeres), personas con capacidades
especiales, migrantes, personas infectadas de viH/sIDA e indigenas, entre
otros, y por lo tanto es necesario priorizar estos sectores.

e La educacion de adultos tiene mucho que hacer en la reduccion de la
pobreza —por no decir que es imprescindible— no sélo para compensar
deficiencias educativas tempranas sino, y sobre todo, para generar poder
en la poblacion vulnerable mediante la adquisiciéon de conocimientos sig-
nificativos, de habilidades y capacidades para una participacion plena, sus-
tentable y creativa en este mundo cambiante.

* Para reducir la pobreza no es suficiente con la alfabetizacién y la educa-
ci6on basica si éstas no estan vinculadas con otras necesidades de aprendi-
zaje que permitan el acceso a recursos y a opciones en la vida, como
salud, derechos humanos, sustentabilidad, herramientas vocacionales, de-
sarrollo comunitario, participacion y construccion de ciudadania.

¢ La reduccién de la pobreza tendria que ser un componente imprescindi-
ble de las politicas de la educacion de adultos y éstas a su vez deberfan ser
parte integrante de los compromisos de los gobiernos nacionales hacia el
desarrollo econémico, social, politico y comunitario.

* La educacion de adultos dirigida a estos fines, requiere de estrategias que
surjan de las comunidades y que estén en dialogo permanente con la po-
blacién vulnerable.

* Las politicas, los programas y la legislacion nacional e internacional debe-
rfan reconocer y reflejar que la pobreza no sera resuelta sin la participa-
ci6én activa de las personas que viven en estas condiciones.

* Finalmente, es preciso encontrar estrategias intersectoriales e interinstitu-
cionales para la reduccion de la pobreza.
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Recomendaciones para la accion

* Reconocer que la educacion de adultos es un concepto muy amplio que,
al traducirlo a la accién, deberfa integrarse de forma intersectorial; asi
mismo la pobreza tiene multiples interpretaciones y definiciones depen-
diendo del contexto especifico en que se manifieste.

¢ Formular en dialogo con agencias clave como el Banco Mundial, el Insti-
tuto de Educacion de la UNESco, el CEAAL, la Asociacion Alemana de Edu-
cacion de Adultos 11z-Dvv, el CREFAL, el Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo (PNUD) y la Comunidad Sudafricana para el Desarrollo
(sADC), una agenda internacional sobre educacion de adultos para la re-
duccién de la pobreza.

¢ Promover investigacion sobre educacion de adultos que esté intimamen-
te vinculada y en dialogo con la poblacién que vive en situacion de po-
breza, de forma que pueda reflejar las diferentes nociones y alternativas a
la pobreza, desde la voz de quienes la sufren.

* Reconocer y promover el enfoque de base comunitaria local para el apren-
dizaje de adultos, que debera incluir el reconocimiento de los conoci-
mientos indigenas.

* Asegurar que los gobiernos integren este enfoque directamente con sus
estrategias de reduccion de pobreza.

* Fortalecer los curriculos de la educacién de adultos con elementos de
desarrollo comunitario, salud, educaciéon vocacional, generacion de re-
cursos, sustentabilidad, participacion ciudadana, equidad de género y de-
rechos humanos, asi como vincular la educacion de adultos con los pro-
gramas que diversos organismos especializados en estas tematicas desa-
rrollan ya en las comunidades.

* Buscar apoyo financiero para todos los niveles de la educacion de adultos,
ya que que la superacion de la pobreza necesita no solo de la educacion
basica y la alfabetizacion, sino ademas, ser fortalecida con educacién con-
tinua y acceso a tecnologfas.

* Estimular el didlogo y la colaboraciéon multisectorial que integre al go-
bierno, al sector no gubernamental, al privado, fundaciones, agencias do-
nantes, investigadores, activistas y sobre todo, a las comunidades que vi-
ven en condiciones de pobreza.

* Promover el didlogo Sur-Sur, tanto a nivel internacional como regional.
El aprendizaje que puede lograrse entre comunidades que comparten la
misma situacién de exclusion puede ser muy significativo.

En consecuencia con este debate, este pequefio resumen es ademas de una
exhortacion a la reflexion, una invitacion al didlogo, con nosotros, pero tam-
bién con las personas que comparten el hacer desde cada una de nuestras
trincheras. .. un didlogo donde la palabra signifique un compromiso de accion
hacia la eliminacion de todas las formas de pobreza en nosotros y en los otros.

En la biblioteca del CREFAL ponemos a disposicion de nuestros lectores la
publicacién de los ochenta trabajos presentados en la Conferencia; en caso
de requerir las ponencias en version electronica favor de solicitarlas a la auto-
ra de esta nota.

Gabriela Enriguez
genriquez(@crefal.edu.mx
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Seminario Internacional sobre
Experiencias Educativas Interculturales

Con el proposito de reflexionar sobre el concepto de la interculturalidad y su aplica-
cién pedagogica, el CREFAL y la Asociacion Alemana para la Educacion de los Adultos
(1z-DVV) organizaron en la ciudad de Patzcuaro el Seminario Internacional sobre Ex-
periencias Educativas Interculturales.

Docentes, investigadores, lideres de organizaciones indigenas, animadores y fun-
cionarios de diversas partes de la Republica, América Latina y el Caribe, se dieron cita
los dias 8,9 y 10 de julio de 2004 para compartir sus vivencias en la construccion de las
relaciones interculturales desde el ambito educativo.

Sobre la mesa se trataron conceptos clave sobre la interculturalidad como ciudada-
nfa, los derechos humanos, el multilingiiismo, la tolerancia y el didlogo. Se conté con el
apoyo de un grupo de expertos quienes a través de sus ponencias brindaron los ele-
mentos para el debate, mismo que sirvié como marco de referencia para el analisis de
proyectos concretos.

Mario Teodoro Ramirez de México, con su chatla Cosmopolitismos e interculturalidad:
sobre las ideas de Martha Nussbaunr, Juan Carlos Godenzzi de Pert, con Prictica educativa y
proyecto intercultural: elementos de un debate y Linda Itati Nosa de Argentina, con su exposi-
cion Instrumentos metodoldgicos para la elaboracion de un diagndstico, dieron a los participantes,
mas que soluciones, elementos para la reflexion acerca de la educacién intercultural.

El trabajo de los grupos sobre los temas propuestos desde su experiencia particular
puso al descubierto que es mucho lo que falta para lograr una educacion y una socie-
dad donde la interculturalidad se dé efectivamente, pero revel6 también que en este
camino todo esfuerzo es importante.

Durante la reunion se expresaron puntos de acuerdo sobre la importancia de pen-
sar la interculturalidad como un proceso en construcciéon que nos obliga a redefinir
categorias y conceptos, por ejemplo, de qué sociedad partimos, qué contenidos educa-
tivos trabajamos, cuales son los escenarios deseados y deseables. Todo lo anterior puso
de manifiesto la necesidad de romper con cualquier pensamiento rigido —pues justo el
aprendizaje se da cuando se rompen los esquemas establecidos y se construyen nue-
vos— y evitar los maniqueismos o posiciones dogmaticas.

Igualmente se expuso la conveniencia de trabajar proyectos latinoamericanos, aten-
tos también a otras culturas. En este sentido, se hizo especial hincapié en la urgencia de
que las iniciativas interculturales sean planeadas y llevadas a cabo con, para y desde los
sujetos sociales, con miras a incidir en las politicas publicas, asi como en la importancia
de que dichos proyectos se trabajen de manera multidisciplinaria.

Dada la complejidad del tema y el interés de los asistentes por darle continuidad al
debate iniciado en esta primera reunion, se acordé crear un foro virtual desde el servi-
dor del CREFAL para que el debate y el intercambio sigan su curso; también se acordo
formar un grupo encargado de dar seguimiento a los trabajos para una proxima re-
union en el 2005, que podria ser en la Universidad URACCAN de Nicaragua.

Sin duda este encuentro, no ausente de desacuerdos, evidencio la necesidad de abordar
el tema de la interculturalidad desde la complejidad que la realidad, ya multicultural,
exige. Sin embargo, es conveniente pensar que el camino hacia una educacién y una
sociedad efectivamente interculturales no supone solamente reflexionar y discutir so-
bre este concepto, sino que implica y parte de la necesidad de revisar la actitud que
cada uno asumimos ante lo diferente, nuestra apertura y tolerancia frente a lo diverso y
la posicion que tomamos frente al otro, cualquiera que éste sea.

Ma. Gabriela Arévalo Guizar
garevalo@crefal.edu.mx
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IV Taller Internacional

"Innovacion Educativa-Siglo XXI"
(InnoEd-SXXI'2005)

Del 24 al 27 de Mayo de 2005

Convoca:
CATEDRA DE EsTUDIOS DIDACTICOS
CENTRO UNIVERSITARIO DE 1LAS TUNAS
Las Tunas, Cuba

Auspician:
FunpAcION NUEVO CONCEPTO EN EDUCACION
Peru

Facurrap bE HUMANIDADES
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIAPAS
México
DEPARTAMENTO DE DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR
UNIVERSIDAD DE VALENCIA
Espaha

"Por un perfil humanista y de cultura integral en las nuevas generaciones"

Obijetivos:

* Propiciar el intercambio entre docentes e investigadores de la practica
educativa en los diferentes niveles de ensefianza.

* Fomentar la cooperacion entre instituciones y especialistas que se dedi-
can a esta area de interés.

* Promover el debate sobre la innovacién como via para resolver proble-
mas educativos comunes.

Tematicas:
1.Didactica de las disciplinas docentes.
2.Disefio y evaluacion curricular.
3.Desarrollo de habilidades y capacidades.
4. Educacion cientifica.
5.Educacién ambiental.
6.Educacion a distancia.
7.Gestion de instituciones educacionales.
8.Formacién de valores.
9.Formacién de profesorado.

10.Nuevas tecnologias aplicadas a la educacion.

Cierre de preinscripciones: 30 de marzo, 2005
Para mayor informacién:
MSc. Juan José Fonseca Pérez

E-mail: cedut@ult.edu.cu / cedut_cuba@yahoo.com
Tel. y Fax: 53-31-46501




JAHORA QUE?

El Programa Internacional
de Becas de Posgrado: Un esfuerzo
institucional compartido

El Programa Internacional de Becas de Posgrado (1rp por sus siglas en in-
glés) forma parte de un ambicioso proyecto internacional educativo promo-
vido por la Fundacién Ford en coordinacion con diversos organismos nacio-
nales en 22 paises alrededor del mundo.

Considerando la importancia de la formacién académica de posgrado para
el liderazgo en la generacion de nuevas opciones de desarrollo, la Fundacion
Ford lanzé en el afio 2000 un programa internacional de becas denominado
International Fellowships Program (1rp). Este programa busca contribuir a la
consolidacién de una nueva generacion de lideres entre los grupos que han
enfrentado mayores restricciones en su acceso a la educacion superior, con la
finalidad de fortalecer su participacion en la resolucion de los enormes retos
del siglo xxi.

El IFP es el programa educativo de mayor envergadura emprendido por
la Fundacién Ford en toda su historia. Comenzo sus operaciones en el afio
2000 en Vietnam, Nigeria, Senegal, Ghana, Chile, Pert y Rusia, y a la fecha se
ha extendido a otros quince paises; entre ellos se encuentra México. Durante
los diez afios de vida del IFP, se apoyard a mas de tres mil hombres y mujeres
de América Latina, Africa, Medio Oriente, Asia v Rusia para realizar estudios
de posgrado.

En cada pais el programa es manejado por organizaciones nacionales,
regionales e internacionales, en estrecha colaboracién con la Secretarfa Ge-
neral del IFP, cuyas oficinas centrales se encuentran en Nueva York. Estas
organizaciones han integrado grupos de trabajo con académicos, profesio-
nales y expertos, con el fin de definir politicas especificas para la operacion
del programa en los respectivos pafses y hacer la seleccion de los becarios.

¢Quiénes pueden postular?

1. Mujeres y hombres que tengan un titulo universitario con el grado aca-
démico de licenciatura o bachiller y quieran optar a un grado de maestria.

2. Mujeres y hombres que cuenten con un grado de maestria y quieran
optar a programas de doctorado.

3. Ciudadanas y ciudadanos o residentes legales que viven en los paises en
que se implementa el Programa.

4. Personas pertenecientes a grupos historicamente subrepresentados en
la formacion de posgrado.

5. Quienes tengan potencial académico, esto es, un rendimiento ascenden-
te en los estudios de pregrado.

6. Aquellos que tengan potencial de liderazgo, ya sea académico, social y/
o profesional.

7. Quienes demuestren trayectorias de compromiso con sus grupos de re-
ferencia o comunidades de origen, y con el desarrollo y la equidad social.
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8. Quienes aspiren a un programa conducente a un grado académico y
enfoquen la aplicacion de estos nuevos conocimientos dentro de las areas
de interés de la Fundacion Ford.

¢Quiénes no pueden postular?

1. NO se cursaran solicitudes de postulantes sin maestria queriendo optar
al doctorado o de quienes, teniendo una maestria, quieran cursar nuevos
estudios conducentes al mismo grado.

2. Ciudadanas y ciudadanos estadounidenses.

3. Ciudadanas y ciudadanos de pafses donde se implementa el Programa
IFP, pero que viven en el exterior.

4. El personal de la Fundacién Ford y sus familiares estaran inhabilitados
para postular o integrar paneles de seleccion.

5. El personal del Programa Internacional de Becas en las oficinas regio-
nales y locales y sus familiares.

6. Los miembros de los comités de seleccion y sus familiares.

Lineamientos de postulacion

*  Ubicacion de estudios: el Programa Internacional de Becas ha sido disenado
para que los becarios puedan estudiar en la institucién que mejor res-
ponda a sus necesidades educacionales y a sus capacidades individuales,
siempre que cuenten con el conocimiento previo del idioma en que se
imparten tales estudios.

e Areas de interés: el Programa Internacional de Becas recomienda a quie-
nes postulen optar por estudios de maestria o doctorado que presenten
un enfoque multidisciplinario, y que combinen la especializaciéon con
énfasis en topicos importantes o areas sustantivas para la aplicacion de
estos nuevos conocimientos una vez concluidos sus estudios. Las pro-
puestas de programas de estudio deben ser claramente aplicables a los
temas urgentes de los paises o regiones de residencia de los becarios y
deben tener coherencia con las areas de interés de la Fundacion Ford,
que trabaja para fortalecer los valores democraticos, reducir la pobreza y
la injusticia, promover la cooperacion internacional y fortalecer el desa-
rrollo humano.

*  Duracion de la beca: las becas tienen una duracién ajustada a la de los
programas académicos de destino con un periodo maximo de hasta tres
anos. Todos los montos serin renovados anualmente, en atencion al
progreso del becario, al informe anual que deben entregar y a la disponi-
bilidad presupuestaria.

*  Programas académicos: no es necesario contar con una aceptacion académi-
ca al momento de postular. Una vez identificados, es requisito que los
programas académicos sean formales y de tiempo completo.

e Idiomas: quienes deseen estudiar en el extranjero deben demostrar com-
petencia necesaria en el idioma en que se impartiran estos estudios al
momento de postular.

*  Monto de la beca: el Programa determinara el monto de la ayuda financiera
de acuerdo con los lineamientos presupuestarios. Es de completa atri-
bucion del 1rp la decision sobre el monto final de la beca, que puede
cubrir total o parcialmente los gastos correspondientes. El contrato 1rp,
asi como el monto de la beca, se renovaran anualmente una vez analiza-
dos los informes anuales.

*  Logistica: el Programa ayudara a los becarios 1P a hacer los arreglos logis-
ticos relacionados con visas, viajes y seguros. Es preciso sefialar que



estos tramites, as{ como otros que se deban enfrentar, son de la exclusiva
responsabilidad del becario 1rp, ya que el 1FP sélo acompafia el proceso.

e VViagje: el programa cubrira, por una vez y cuando proceda, los costos de
desplazamiento de cada becario 1rp desde y hacia su pais de destino al
comienzo y al término de la beca, respectivamente.

*  Decision final de seleccion: 1a seleccion final estd a cargo de un selecto Comité
Regional, integrado por autoridades académicas y profesionales de diver-
sos paises de la region. Las decisiones seran irrevocables, una vez que la
Secretarfa Ejecutiva de Nueva York ratifique el nuevo grupo regional.

*  Plazo final para postular: todas las postulaciones deberan tener fecha de
envio postal o ser presentadas a las oficinas locales del 1rp antes del
plazo de vencimiento sefialado en el calendario de postulacion corres-
pondiente a cada ronda (www.programabecas.org/postulacion-becas/
calendario.htm).

No se aceptaran formularios de postulaciéon incompletos y sin los
documentos de respaldo solicitados, los que en caso de ser enviados por
correo, seran devueltos inmediatamente sin que la postulacion siga su
curso; ni formularios de postulacion entregados con posterioridad a la
fecha de cierre de la convocatoria.

* B/ no financia:

¢ Acompafiantes o cargas de los becarios 1rp.

* Hstudios de posgrados incompletos.

¢ Tesis de posgrados.

* Estudios de jornada parcial.

* A quienes en el momento de postular ya hayan iniciado sus estudios

de posgrado.

Cronograma de postulacion

e Periodo de postulacion: se inicia en el mes de noviembre y se extiende hasta
marzo de cada afio.

o Anuncio de resultados: los resultados se publican cada afio en la web del
Programa durante el mes de agosto y son comunicados individualmente a
los postulantes por medio de correo postal o e-mail, segun haya sido el
medio de postulaciéon empleado.

e Inicio de estudios: marzo o septiembre del afo siguiente al de su seleccion.

X

Para informes del Programa Internacional de Becas de la Fundacion
Ford (1FP) en:

Chile

FONDO INTERNACIONAL DE BECAS

San Crescente 424, Las Condes, Santiago de Chile.
Teléfonos: (56-2) 232 92 07 / 335 66 92
Fax:(56-2) 335 66 92

Website: www.programabecas.org

e-mail: postulaciones@programabecas.org
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Pera

INsTITUTO DE ESTUDIOS PERUANOS

Horacio Urteaga 694, Jesis Marfa. Lima 11, Pert
Teléfonos: (511) 424.48.56, 431.66.03

Fax: (511) 332.61.73

WebSite: www.iep.org.pe

e-mail: bpostgrado@jiep.org.pe

Brasil

FunDACAO CARLOS CHAGAS - PROGRAMABOLSA
Av. Prof. Francisco Morato, 1565

Jd. Guedala 05513-900

Sao Paulo SP

Teléfono: (11) 3722-4404
programabolsa@fcc.org.br
http://www.programabolsa.org.br

Guatemala

CENTRO DE INVESTIGACIONES REGIONALES DE MESOAMERICA (CIRMA)
Correo Nacional 5a, Calle Oriente 5

La Antigua, Guatemala, 03001

Teléfono: (502) 8320126, 8321006/1007

Fax: (502) 8322083

www.usac.edu.gt/ccpol/BECAS-CIRMA.htm

tadams(@guate.net

México

LLa Fundacién Ford ha unido esfuerzos con el Centro de Investigaciones y
Estudios Superiores en Antropologia Social (CiEsAs) para dar al Programa
una identidad local y una base institucional s6lida. También se cuenta con la
importante participacién de la oficina para América Latina del Instituto In-
ternacional de Educacion (1iE). El Programa Internacional de Becas de Pos-
grado para Indigenas proporciona becas completas por una duracién maxi-
ma de 24 meses para maestria y de 36 meses para doctorado. Los estudios se
pueden realizar en cualquier universidad o instituciéon de educacion superior

de alto nivel académico.

CIESAS-D.E

Coordinacion del Programa Internacional

de Becas de Posgrado para Indigenas

Juarez 222, Tlalpan, México D.IX,; C.P. 14000

Teléfonos: (55) 10-84-52-72 y 10-84-52-70 exts. 2008 y 2009
Fax: (55) 54-85-42-89

pibi@juarez.ciesas.edu.mx




