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Nota editorial

Elaprendizaje alo largo de la vida fue reconocido en la Conferencia
Internacional de Educaciéon de Adultos (CONFINTEA VII) como uno
de los factores fundamentales en el cumplimiento de los Objetivos
para el Desarrollo Sostenible (ODS 2030), especificamente el ODS4,
que busca la garantia de una educacion inclusiva, equitativa y de
calidad para todasy todos. Este reconocimiento acoge el derecho a
la educacion més alla de la escuela, admite que las personas apren-
demos desde el nacimiento hastala muerte y que el aprendizaje ocu-
rre en contextos formales, no formales e informales relacionados con
las necesidades y aspiraciones de los aprendices.

Deigual manera, en el Marco de Accion de Marrakech (MAM) se
reconoce al aprendizaje y la educacion de personas jovenes y adultas
como un potencial transformador mediante el cual se pueden defi-
niracciones que ayuden a construir sociedades democrédticas y una
educacion para la ciudadania plena; es una puerta de acceso al em-
poderamiento de las personas en la medida que les brinde oportu-
nidades para aprender y acceder a fuentes de trabajo con las que
puedan mejorar sus condiciones de vida.

Elcampo dela educacion de adultos, a pesar de estos reconocimien-
tos, tiene desafios vigentes, entre ellos el reconocimiento de los saberes
yaprendizajes de las personas y la acreditacion de las competencias lo-
gradas que les permita seguir desarrollandose hacia una profesionaliza-
cion. Esta acreditacion de saberes y conocimientos, de acuerdo con los
compromisos de los Estados participantes en la CONFINTEA VII, ayuda
a que las personas reafirmen su capacidad para aprender de manera
autonoma, a través de una educacion inclusiva, flexible y accesible para
todasy todos. Al permitir la movilidad entre programas, niveles educa-
tivos y sectores de empleo, establece trayectorias de aprendizaje en fun-
cion de las habilidades y necesidades de las personas.

En este niimero de Decisio compartimos experiencias de recono-
cimientoy certificacion de saberes y aprendizajes. propuestas que se
han desarrollado en algunos paises de la region mostrando su im-
pacto positivo en la educacion y el desarrollo profesional de personas
jovenesy adultas.

Los autores, ademas de sus experiencias, ofrecen reflexiones y
recomendaciones que pueden influir en la formulacion de politicas
publicas educativas en América Latina que promuevan la imple-
mentacion de sistemas mas inclusivos y equitativos donde se reco-
nozcan todas las formas de aprendizaje; también pueden aportar al
debate académico los elementos de pertinencia, retos y oportunida-
des de los sistemas actuales que surgen al reconocer aprendizajes

autdénomos, no formales e informales.



